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Resumen

La presente investigación da respuesta al macro-proyecto formación en valores y ciudadanía
propuesto por la universidad de la Salle en su línea de investigación “cultura, fe y formación en
valores”. La justicia es la virtud que regula la práctica pedagógica en el espacio académico en
el marco de esta premisa, este trabajo centró su atención en la práctica pedagógica

y las

tensiones que se suscitan en la relación maestro- estudiante evidenciadas en el sentir de los
estudiantes frente a las prácticas de sus maestros y la justicia como la virtud que vincula
efectivamente al individuo con el entorno ya que se crea una mutua implicación de beneficio;
cada persona comprende que sus actos tienen una repercusión social y las decisiones sociales
entrañan necesariamente una influencia personal.
Esta investigación, cualitativa de carácter etnográfico- educativo buscó analizar los imaginarios
de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas
pedagógicas en la interacción maestro-estudiante. Para poder cumplir esta tarea se seleccionó un
grupo de siete (7) maestros dedicados a la docencia en la educación superior de la Universitaria
Agustiniana y ciento cuarenta y seis (146) estudiantes, quienes reciben clase de ellos. Utilizando
entrevistas estandarizadas no presecuencializadas y encuestas,

se recopiló material

de

importancia investigativa que permitió concluir que el maestro debe hacer de su práctica, un
equilibrio reflexivo, manteniendo la coherencia para re-significar su labor desde un pensar ético
y virtuoso.

Palabras clave: virtud de la justicia, imaginarios, práctica pedagógica, maestro universitario.

Abstract

The present research gives an answer to the Macro Education project of values education and
citizenship proposed for the “La Salle University” on its line of investigation “Culture, faith and
formative Values”. Justice is the virtue that regulates the pedagogy practice in the academic space
in the framework of this premise. This research center its attention in the pedagogy practice and

conflicts in the relationship between teachers and students which is evidenced in the feelings of
the students in front of the teacher’s practices and the justice as the virtue that relates effectively
the individual with its environment because creates a mutual beneficial implication, each person
understands that his acts have social implications and the social decisions involve necessarily a
personal influence.
In this qualitative research focus on ethnographic educational we analyze the imaginaries virtues
of “Uniagustinianos” teachers with the purpose of encourage the pedagogy practices in the
relationship between teacher-student. To accomplish this task, a group of seven (7) teachers
dedicated to the superior education of the “Agustinian University” and one hundred forty six
students were selected.

Using standardized interviews, surveys, with important research

material was collected concluding that the teachers should do of their practice, a reflexive
equilibrium, keeping the coherence to signify their about from an ethic and virtuous thinking.
Keywords: Justice’s virtue, imaginaries, pedagogy practice, university teacher.
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Running head: LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIVERSITARIO.

Capítulo 1. Introducción

1.1 Introducción
La educación es un proceso que transmite valores y conocimientos, en busca de mayores
niveles de igualdad y cohesión social, por lo tanto, debe dar respuesta a una realidad integrada
por un escenario social, económico, político y cultural.
Reflexionar sobre la educación y la virtud de la justicia en la práctica del maestro se convierte
hoy en una necesidad, pues la justicia vincula efectivamente al individuo con el entorno, ya que
se crea una mutua implicación de beneficio, cada persona comprende que sus actos tienen una
repercusión social y que las decisiones sociales entrañan necesariamente una influencia personal.
La responsabilidad de ser “maestro” y tratar de ofrecer conocimientos, habilidades, actitudes,
valores y virtudes, sin perder de vista que el objeto de su labor son seres humanos a quienes les
posibilita la integración activa a una sociedad caracterizada por el pluralismo propio de la
diversidad ideológica, cultural y política, no es nada fácil.
El interés por abordar esta temática de estudio, se centró en diferentes motivos para su
desarrollo. En primer lugar, el pensamiento de que el maestro universitario ejerce influencia en
el rendimiento de sus estudiantes; es el estímulo más importante en la continua búsqueda de
conocimiento acerca de la necesidad de eficacia en su acción. Los maestros son responsables,
entre otras cosas, de introducir cambios y matices que modulan el clima escolar, de marcar el
ritmo, la calidad del trabajo y de orientar la dirección de los aprendizajes de los estudiantes, tanto
en sus acciones en el aula, como en la organización social de las instituciones educativas,
teniendo en cuenta las políticas, estrategias, planes y programas. En segundo lugar, las nuevas
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tecnologías y los constantes cambios ejercen presión sobre el maestro para mejorar y trasformar
su práctica. Al respecto, existen muchos caminos y a nuestro juicio, uno de los más eficaces es el
que se refiere a reflexionar el sentido de la autoridad, entendida como el poder al que pueda
recurrir el docente en su práctica pedagógica y más difícil aun cuando el poder no cuida de la
justicia, poder del cual no se puede abusar. En tercer lugar, la revaloración del maestro y la
universidad como transmisores del saber y conocimiento, así como las finalidades y funciones de
la educación hacen necesario el replanteamiento sobre las capacidades y habilidades que se
aprenden y se enseñan, las implicaciones que tiene la práctica pedagógica y las relaciones
interpersonales que se favorecen en el proceso de enseñanza aprendizaje. El maestro debe
buscar en su quehacer diario favorecer virtudes como la justicia, así como el compromiso
ciudadano para actuar con determinación, coherencia y constancia ante los distintos escenarios
que se presentan en la experiencia profesional.
Lo anteriormente expuesto despertó en nosotros el interés por identificar los imaginarios sobre
la virtud de la justicia que poseen los maestros e interpretar cómo los estudiantes perciben esta
virtud desde la práctica pedagógica de ellos como factor determinante de la formación integral
de los nuevos profesionales que tendrán la misión de forjar una sociedad más justa y de calidad
para todos. Así, nos insertamos en este campo de discusión dando respuesta al Macroproyecto al
Formación en valores y ciudadanía propuesto por la universidad de la Salle en su línea de
investigación “cultura, fe y formación en valores”.
En este sentido, la investigación lleva como título “La virtud de la justicia en la práctica
pedagógica del maestro universitario. Una investigación etnográfica con maestros
Uniagustinianos de la ciudad de Bogotá”, que tuvo como punto de partida la realidad de los
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maestros universitarios en las carreras de pregrado en Filosofía, Gastronomía, Ingeniería de
Telecomunicaciones, Desarrollo de Software y Negocios Internacionales. Enmarcada en una
investigación cualitativa de carácter etnográfico educativo como enfoque metodológico y
sistemático, lo que permitió como maestros investigadores abordar el escenario educativo para
recoger la información y garantizar una interpretación más profunda del por qué de la actuación
de los agentes involucrados.
A través de la selección, diseño y aplicación de los instrumentos los maestros y estudiantes,
fueron entrevistados y encuestados en su contexto académico buscando un acercamiento para
construir una interpretación comprensible sobre los imaginarios de la virtud de la justicia que
tienen y ser contextualizados en el marco de los principios y valores que proyecta dicha
institución. La información recolectada fue examinada bajo la propuesta de “Análisis de
contenido” de Bardin Laurence (2002) y sistematizada desde la perspectiva del método inductivo
basado en el texto “Destilar la Información” de Vásquez Rodríguez (2013), procedimiento que
permitió la interpretación de la cual emergieron las categorías con sus respectivas pre-categorías,
posibilitando realizar los hallazgos sobre la información recolectada, que más adelante se
expondrán.
1.2 Justificación
Atravesamos un periodo de la historia en el cual el futuro está asociado a incertidumbre y
ausencia de sentido; no sabemos bien a dónde vamos o a dónde queremos ir. Este déficit de
sentido corre el riesgo de ser cubierto por el individualismo o el autoritarismo. La alternativa a
estos dos planteamientos exige que se provoque una fuerte adhesión al objetivo de construir
sociedades más justas.
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En este escenario, la educación juega un papel fundamental porque en la sociedad de la
información y el conocimiento, la condición necesaria para la inclusión social es la formación de
calidad, lo que incluye una dedicación especial al desarrollo y promoción de las virtudes.
En la actualidad, las prácticas pedagógicas de los maestros algunas veces se limitan a la
trasmisión de una serie de conocimientos sobre ciertos contenidos específicos, es decir, una
manera particular de facilitar el acceso al conocimiento a través de un modelo de aprendizaje,
pero en buena parte se deja de lado el vínculo humano; es aquí donde vale considerar que la
virtud que une a la persona con el medio que se desarrolla es la justicia.
Formar en la justicia es mucho más que formar en la legalidad. Hay que notar, en principio,
que la legalidad consiste en el cumplimiento externo de las normas, mientras que la justicia hace
alusión a la convicción con la que el sujeto obedece tales reglas; una convicción que tiene una
doble fuente: por una parte, la conciencia de la dignidad humana, propia-ajena, y por otra, el
criterio bien formado capaz de decidir en pro de la comunidad. Por tanto se deduce que la base
de la educación es la justicia siendo el maestro el actor clave en dicho proceso ya que su práctica
social está caracterizada por el poder y el deseo de enseñar y de aprender en la diferencia.
A partir de esta reflexión, se plantea la responsabilidad ética del maestro, a través de un
equilibrio reflexivo entre el discurso pedagógico y las prácticas reales que se observan en la
cotidianidad; para ello, ha de mantener la coherencia entre la planificación y los contextos, entre
los contenidos y los procesos, entre las particularidades individuales y las necesidades colectivas.
De este modo, se podrá re-significar la práctica pedagógica desde un pensar ético y virtuoso.
1.3 Descripción del Problema
En el ámbito universitario se presenta un interrogante frente a la concepción de la justicia por
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parte de algunos maestros, lo cual se refleja en expresiones como: “el maestro no fue justo con
su apreciación frente a mi trabajo”, “el maestro fue injusto con su evaluación”, “el maestro no
es equitativo con todos los estudiantes”, “el maestro tiene preferencias y por eso le va mejor”.
En este sentido ser justo significa reconocer al otro en cuanto es distinto a mí, estar dispuesto
a respetarle su diferencia, comprenderlo y buscar soluciones que favorezcan a ambas personas.
La justicia pone en orden las relaciones con los demás, hace que se respeten mutuamente los
derechos y que se cumplan con los deberes, en otras palabras, si se desarrolla esta virtud en cada
uno de los ciudadanos de una sociedad, habría un bienestar mayor.
Por su parte, el papel del maestro supone intentar superar cualquier simpatía o antipatía que
pueda haber respecto a cada estudiante, ya que cada uno es diferente y necesita un trato distinto;
armonizándolo con unas normas generales de comportamiento para todos definidas con unos
criterios básicos relacionados con el derecho al respeto, a la ayuda, a participar de acuerdo con la
capacidad de cada uno, a convivir con orden para alcanzar la plenitud humana teniendo en
cuenta que se educa para una sociedad siempre cambiante; por lo cual desarrollar las capacidades,
aptitudes e ideales que preparan las nuevas generaciones y conformar con ellas una conciencia
social, política, ética y estética es el resultado de las acciones del maestro en su práctica
cotidiana. Es así como el punto de partida de esta investigación lo constituyen dos
preocupaciones fundamentales: primero, el interés por describir los imaginarios sobre la virtud
de la justicia de los maestros universitarios y segundo, conocer cómo la expresan a través de su
práctica pedagógica.
Es importante aclarar que este trabajo se constituye en un aporte pertinente ya que la virtud de la
justicia en el maestro universitario es un estudio que no ha sido abordado de manera sistemática
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pues, la justicia ha sido planteada como un valor y no como la virtud del maestro que le permite
realizar su labor de forma plena llevándolo a la perfección de su práctica pedagógica.
1.4. Pregunta de Investigación
La anterior reflexión nos lleva a plantear el siguiente problema: ¿Qué imaginarios de la
virtud de la justicia se revelan en la práctica pedagógica del maestro universitario?
1.5 Objetivos
1.5.1. Objetivo general.
Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin
de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
1.5.2. Objetivos específicos.


Identificar los imaginarios sobre la virtud de la justicia que poseen los maestros
Uniagustinianos y cómo lo expresan en su práctica pedagógica.



Describir las relaciones entre los imaginarios de los maestros y de los estudiantes respecto
a la virtud de la justicia.
Capítulo 2Revisión de Literatura
Revisión de la Literatura

2.1 Antecedentes
En la educación, la virtud de la justicia se enmarca al interior de nuevas perspectivas, en
cuanto que aboga por que en la institución escolar se logren aprendizajes más equitativos, más
integrales y arraigados a las necesidades del estudiante. A pesar de los numerosos trabajos que
se realizan

a favor de una mayor atención a los diferentes componentes

aprendizaje y la enseñanza, las virtudes

en relación al

no desempeñan aun un papel fundamental en la
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formación de maestros. Es por lo anterior el interés

por abordar el tema de la justicia como

virtud del maestro universitario, lo que llevó a la consulta y revisión de diferentes documentos
de autores e investigadores que abordan dicha temática, estructurando el presente capítulo en dos
grandes bloques que no obedecen a un orden cronológico sino categorial: en primer lugar, la
revisión de fuentes documentales sobre las publicaciones, trabajos y escritos que se encontraron
relacionados con el propósito de la investigación tanto a nivel nacional como internacional por
universidades de España, México, Venezuela, Perú, Cuba, Costa Rica y Colombia. En segundo
lugar, el marco teórico que abarcó la revisión de conceptos, perspectivas y definiciones sobre
la virtud de la justicia, imaginarios sociales, maestro universitario y la práctica pedagógica.
Para iniciar la revisión de los antecedentes se encuentran los aportes de investigadores que
dieron una mirada específica del papel tradicional que el docente universitario ha venido
desarrollando en el aula, pues la sociedad actual está sujeta a cambios lo que demanda de él una
constante actualización a través de planes de formación continua e innovación y desarrollo de
ciertas competencias que le permitan cubrir no solo conocimientos, sino también actitudes y
valores para transformar su práctica.
A nivel internacional, en la Universidad de Murcia, España, en el año 2008, se elaboró una
investigación bajo el título: “La identidad del educador. Referentes de identidad constitutivos de
la profesión educativa”, cuyo autor José Penalva Buitrago expuso los “núcleos fundamentales”
o “ejes de sentido” que constituyen la identidad del educador y se agrupan en cuatro partes: 1) el
profesor como mediador moral en el proceso de enseñanza; 2) el problema antropológico y
axiológico del proceso de enseñanza; 3) la cuestión de la profesionalidad del educador; y 4)
educador y sociedad (la función social del educador). Analizó también la educación en las
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“fuentes” del pensamiento educativo, en concreto: Platón, Plutarco, Clemente de Alejandría, San
Agustín, Montaigne, Luis Vives, Locke, Rousseau y Giner de los Ríos, y contrastó las
conclusiones con las teorías educativas que influyen en el sistema educativo. El propósito
fundamental de la investigación fue clarificar los fines de la educación y reconstruir la identidad
de ésta, intentando superar las tres perspectivas psicológica, económica y política que más
influencia tienen hoy en día.
En la Universidad Complutense de Madrid en el año 2006, se realizó el estudio “Hacia un
modelo compresivo de las prácticas de enseñanza en la formación inicial del maestro”, en la cual
su autor Jesús Nieto realizó un diagnóstico de la situación de las prácticas de enseñanza a partir
del planteamiento de los siguientes interrogantes: ¿Qué modelo de maestro necesitan la sociedad
y la escuela actual?, ¿Qué modelo de formación podrá garantizar tales maestros?, ¿Existe una
suficiente vinculación entre los aspectos teórico y práctico de la formación del maestro?, ¿La
configuración actual de las prácticas de enseñanza, considerada dentro del marco de formación de
maestros, está proporcionando una adecuada formación profesional?, ¿Están contribuyendo las
prácticas de enseñanza a formar el tipo de maestro que necesita la sociedad española?, ¿Es
posible elaborar un modelo de prácticas de enseñanza acorde con estas necesidades, que pueda
constituir la base del diseño actual de formación de maestros?. La búsqueda de respuestas a
estos interrogantes guió el desarrollo de todo el trabajo, donde el autor realiza una
fundamentación teórica de las prácticas de enseñanza, la evolución que han tenido en la
formación práctica del maestro español, tomando como referencia el año 1838, fecha de creación
de las Escuelas Normales. Después realiza un recorrido histórico que recoge la estructuración
de las prácticas de enseñanza según las diferentes disposiciones legales relativas a la
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configuración del sistema educativo y de las Escuelas de Magisterio, para luego presentar la
realidad actual de las prácticas de enseñanza en las distintas Escuelas Universitarias de
Magisterio, el tratamiento que éstas han recibido en las reuniones profesionales celebradas
durante los últimos años, el estado de las mismas tras la implantación de la LOGSE y finaliza
con la elaboración de un plan de prácticas con una nueva visión que propicia soluciones a los
interrogantes planteados.
En la Universidad del Zulia, Maracaibo, Venezuela, la revista científica y humanística
volumen 12 correspondiente a los meses de mayo-agosto del año 2005, presentó el artículo
producto de una investigación descriptivo-documental que partió de las premisas expresas en las
teorías analizadas “Ética praxis educativa y práctica pedagógica del docente universitario”
cuyos autores Nayibes Jiménez, Marlene Luque y Nelly Chacín proponen cómo fomentar la
reflexión ética en la práctica pedagógica de los docentes. Esta investigación surgió de la relación
entre ética, educación y globalización sustentada en tres enfoques teóricos: el que hace Pierre
Aubenque (1999) acerca de la Prudencia Aristotélica; la Educación Moral de Kohlberg (1984); y
La Condición Humana de Trías (2000). Se cree que la misma pueda contribuir con el proceso de
transformación universitaria, especialmente en la práctica pedagógica orientada hacia la reflexión
ética, por cuanto los docentes son los responsables principales de guiar dicho cambio.
A nivel nacional, en la ciudad de Bogotá en el año 2005, la Pontificia Universidad Javeriana
realizó una investigación como proyecto de grado de Carlos Gaitán Riveros, Dora Marcela
Martínez Camargo, Gaetan Gatarayiha, Joel Armando Romero Ramírez, Miriam Saavedra
Estupiñan, Pablo Enrique Alvarado Valencia, con el título: “Caracterización de la práctica
universitaria”, la cual buscó poner en relieve las características que sustentan una práctica
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docente. Para cumplir ésta tarea se seleccionó un grupo de profesionales dedicados a la docencia
en la educación superior en las áreas de: medicina de la Universidad del Bosque, filosofía de la
Universidad Javeriana, ingeniería eléctrica y electrónica, fonoaudiología de la Universidad
Nacional de Colombia y un grupo de estudiantes para caracterizar el ejercicio docente. Los
resultados muestran que la práctica esta matizada por cinco aspectos: 1. la reflexión crítica, que
da cuenta de la consideración que hace el docente sobre su práctica reconociendo en ella sus
fortalezas y debilidades; 2. la flexibilidad, por la que los docentes adaptan su práctica
dependiendo de sus perfiles, de sus estudiantes y de la disponibilidad de recursos; 3. la habilidad
dialógica, que demuestra cómo los docentes que privilegian lo expositivo y la participación activa
de los estudiantes obtienen mejores resultados en el reconocimiento del aporte mutuo; 4. las
actividades sustantivas, diversificadas en función de los intereses de los profesores en
investigación y/o extensión y 5. la perspectiva humanística en referencia al compromiso del
docente unido a la aceptación de las características particulares del estudiante.
De otra parte, se hallaron investigaciones en instituciones de Educación Superior y artículos
cuyo objeto de conocimiento es el campo de la justicia, como se observa a continuación:
A nivel internacional se encontró la investigación realizada en 2011 por Alexander Dowis
Tartera, en el Instituto Pedagógico Latinoamericano y Caribeño en Majibacoa Cuba
denominada: “El fortalecimiento del valor de la Justicia en los alumnos de noveno grado de la
Educación Secundaria Básica”, el autor realizó un estudio del valor de la justicia como
concepto, determinado por los antecedentes filosóficos, pedagógicos, axiológicos, sociológicos y
psicológicos que lo sustentan así como el análisis histórico del mismo, luego construye una
caracterización de la comunidad, describe el proceso de elaboración de los talleres y la
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aplicación de ésta propuesta en la práctica pedagógica, lo que permitió demostrar su viabilidad y
factibilidad para fortalecer el valor de la justicia en los alumnos de noveno grado de Educación
Secundaria Básica; quedando demostrado el análisis cuantitativo y cualitativo mediante
observaciones, encuestas, entrevistas y análisis de los productos de cada actividad los que
permitieron corroborar los resultados obtenidos.
En el año 2006, en la ciudad de Lima Perú, Carla Antela y Mariella Balarezo Balarezo, de la
Pontificia Universidad Católica del Perú presentaron una “Propuesta de un plan de mercadeo
social para incrementar el conocimiento y práctica de valores éticos de los estudiantes
secundarios del distrito de Miraflores”; esta tesis planteó una estrategia inicial de comunicación
para promover la práctica de los valores, su importancia, colaboración, definición y su influencia
en el proceso de desarrollo de los estudiantes de secundaria de 11 a 18 años. La realidad advierte
que para los jóvenes de hoy, la clase dirigente, sus maestros y familiares se convierten muchas
veces en “modelo” de comportamiento y en ese sentido, ellos aprenden de malos ejemplos e
interiorizan ese proceder como correcto. Las consecuencias negativas de no actuar de acuerdo a
los valores éticos en el seno de la sociedad peruana es conocida, pero ésta no castiga
adecuadamente estos comportamientos debido a la falta de justicia, uno de los valores más
importantes a juicio de los jóvenes entrevistados. Planteó también contribuir e incrementar el
conocimiento y la práctica de valores en el quehacer cotidiano de cada uno, ya que estas
situaciones conforman el tejido social. Los jóvenes priorizaron como los cinco valores más
importantes: la honradez, la responsabilidad, la justicia, la solidaridad, y por encima de todo, el
respeto, que sería en forma unánime el primer valor, que ayudaría a vivir el resto.
A nivel nacional en el año 2005 en Bogotá, Álvaro Rolando Bonilla Ballesteros y Sergio
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Trujillo García de la facultad de psicología de la Pontificia Universidad Javeriana realizaron la
tesis: “Análisis comparativo de cinco teorías sobre el desarrollo moral”; el objetivo general de
este estudio fue la aproximación teórica y análisis comparativo de las teorías del desarrollo
moral desde la óptica de cinco psicólogos. Se confrontaron las propuestas de Piaget y su
perspectiva estructural genética, la teoría cognitivo evolutiva de Kohlberg como realización de la
justicia; la ética del cuidado de Gilligan; así como las teorías integrativas de Rest y Knowles. Las
temáticas abordadas muestran cómo la moralidad se construye en el individuo a partir de sus
relaciones sociales, en su trato con el próximo. Estos autores destacan la importancia de ponerse
en el lugar del otro, de pensar en las relaciones, el diálogo, la tolerancia para alcanzar la justicia
social, la convivencia y la vida digna. Luego desarrollaron una caracterización del contexto y
las problemáticas que hicieron que el estudio de lo moral emergiera como un campo relevante
dentro de la psicología, reconociendo las nociones epistemológicas, éticas y metodológicas de
cada aproximación y finaliza con el análisis de contrastes y debates generados por las cinco
teorías, donde se muestran las diferencias, así como los puntos de cercanía y posible diálogo
dentro de la psicología del desarrollo moral.
También, se encontraron algunos artículos que exponen la idea de justicia en relación con la
educación; el primero de ellos publicado en la Revista de Educación de la Universidad
Complutense de Madrid, escrito por Ana María Lamas Ladaga y titulado: “Justicia pedagógica
y atención a la diversidad”, en el cual la diversidad es entendida en los países latinoamericanos,
especialmente en Argentina como una deuda de justicia social. En el marco de esta premisa, el
trabajo mostró las relaciones entre ambos conceptos y los problemas que se suscitan cuando se
usan con diferentes significaciones y finaliza planteando reflexiones acerca de algunos caminos a
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seguir para el logro de la práctica de la justicia en la escuela.
El autor Pablo Latapí, pionero de la investigación educativa en México, escribió un ensayo en
la Revista Latinoamericana de Estudios Educativos (México), Vol. XXIII, No. 2, p. 9-41, (2003)
denominado “Reflexiones sobre la justicia en la educación”. Este estudio identificó algunas
cuestiones filosóficas no resueltas en torno a la justa distribución de la educación y presentó una
propuesta concreta organizada en cinco partes: para comenzar, examina cómo suelen manejar los
conceptos de justicia los investigadores de la educación y los agentes de decisiones políticas;
seguido evoca las líneas fundamentales del pensamiento occidental sobre este tema, tanto de los
clásicos como de algunos modernos (se detiene particularmente en la teoría de John Rawls);
continua exponiendo algunas características de la educación como bien a distribuir; después,
hace ver las insuficiencias conceptuales del principio de igualdad de oportunidades educativas; y
finaliza con algunos elementos para construir una propuesta filosófica más rigurosa sobre la
justicia educativa.
En año 2000 la Revista Comunicación del Instituto Tecnológico de Costa Rica volumen 11 de
enero-junio publica el artículo: “Valores y virtudes para una pedagogía actual” de Carlos Alberto
Rodríguez Ramírez; quien escribió algunos contenidos básicos del concepto de valor, la relación
del mismo con el sector educativo, que tiene entre sus funciones prioritarias no sólo instruir sino
formar; al respecto analizó varios modelos de educación en valores encontrando un fundamento
filosófico a la educación moral y concluyó que el papel del profesor no puede reducirse a un
simple mediador, debe compenetrarse plenamente en el proceso educativo empezando por ser
modelo de sus estudiantes.
En el campo investigativo de los imaginarios sociales se encuentran algunos trabajos que
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directa o indirectamente se relacionan con el propósito de esta investigación, entre ellos se
encuentra el artículo “La escuela como imaginario social”, escrito por Napoleón Murcia Peña,
desarrollado en la Universidad Santo Tomás y Universidad Católica de Córdoba en el año 2012,
dentro del marco del Pos-doctorado en Narrativa y Ciencia. Esta es una síntesis de los estudios
realizados durante los últimos cinco años por el grupo Mundos Simbólicos: Estudios en
Motricidad y Educación, el texto muestra rotundas permanencias de las prácticas y discursos en
la escuela y su imbricada relación con los imaginarios sociales; perspectiva desde la cual se hizo
un análisis crítico de los abordajes al respecto, en tanto se asumen desde las superficialidades de
los imaginarios segundos o subyacentes, razón que dificulta su comprensión y posibilidad de
proyección. Se propone una salida que considera comprender los imaginarios que hacen posible
la escuela, buscando aquellos instituyentes y radicales que promueven procesos auto-ecoorganizados para posicionarlos como verdaderos imaginarios instituidos por lo social, desde los
cuales se edifiquen acuerdos sobre una nueva escuela.
En la Revista Educación y Desarrollo Social del año 2010 de la Universidad Javeriana, Antonio
Lobato, escribio el artículo “Representaciones sociales de los docentes sobre la investigación en
las facultades de educación antecedentes, tendencias y ausencias”, teniendo como objetivo dar
cuenta del avance investigativo con las representaciones sociales de los docentes sobre la
investigación en el contexto de las facultades de educación en la ciudad de Bogotá, Colombia.
Para tal fin identificó los documentos disponibles, describiendo sus aspectos centrales y
construyendo un diálogo intertextual a partir de las categorías fundamentales encontradas. Sus
conclusiones indicaron por un lado las principales tendencias y ausencias tanto en la manera
como la teoría de las representaciones sociales, definida por Serge Moscovici, viene siendo
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abordada en Colombia, y por otro, la falta de mayores profundizaciones en el estudio del discurso
docente sobre un objeto tan importante como lo es la investigación universitaria.
La tesis “estudio sobre las percepciones de los docentes universitarios sobre el curso de
didáctica para el nivel superior” (2003) presentada por Yajaira Castillo Castillo como requisito
para la maestría en Docencia Superior, presentó los resultados de una investigación realizada con
profesores que asistieron de 1999 al año 2003 al programa de capacitación en didáctica del Nivel
Superior que ofrece desde esa fecha la Universidad de Panamá. El Programa fue el resultado de
las necesidades de capacitación pedagógica de los profesores universitarios que se puso de
manifiesto en las evaluaciones realizadas por la Dirección de Capacitación y Evaluación del
Desempeño del Docente por espacio de dos años. El Programa se inició con la oferta de cinco
módulos que fueron trabajados a partir de un texto básico especialmente diseñado para tratar los
aspectos que son objeto de evaluación del profesorado programación desarrollo y evaluación. El
trabajo de investigación permitió recoger las percepciones de un grupo de profesores que
cursaron los cinco módulos del Programa respecto del proceso de capacitación no solo en cuanto
a los conocimientos adquiridos sino a otros aspectos como las prácticas pedagógicas de los
profesores responsables de cada uno de los módulos la metodología que utilizaron los recursos la
evaluación y las interacciones generadas durante ese proceso. La información se recogió a partir
de una encuesta que se aplicó a un total de 78 docentes que asistieron a todos los módulos del
Programa. Los resultados del estudio indicaron que, el programa fue exitoso tanto en los
contenidos como en la metodología ya que favoreció el logro de los objetivos y las interacciones
entre los participantes generando expectativas de capacitación para futuras acciones. No obstante
también surgió de esos resultados la importancia de revisar algunos aspectos específicos como los
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textos y el uso de diferentes recursos así como la necesidad de adecuarlos a las características
propias de los cursos que dictan los profesores que asisten a los diferentes Módulos. Se concluyó
que los profesores que asistieron y aprobaron los distintos módulos del programa tienen mejores
condiciones para aprender de lo que hacen si consideran como punto de partida para esto su
propia práctica pedagógica.
Las anteriores fuentes documentales fueron relevantes para la investigación, en tanto que
abordan la educación como un contexto de estudio, donde se han logrado avances desde
temáticas como: práctica pedagógica, justicia, imaginarios sociales y la formación de maestros
siendo estos los responsables de introducir cambios y matices que modulan el clima escolar,
marcar el ritmo, la calidad del trabajo y de orientar los aprendizajes de los estudiantes, tanto en
sus acciones personales, sociales e institucionales.
Por último, en el rastreo realizado a través de las diferentes universidades y documentos se
encuentra ausencia de un estudio detallado sobre las virtudes que debe tener un maestro en su
práctica y basados en las teorías modernas sobre educación que conciben al maestro como un
acompañante del estudiante a través del proceso que requiere una formación integral se
considera pertinente abordar la virtud como característica

y componente esencial de la práctica

pedagógica del maestro para permitir el aprendizaje de éxito que tendrá el individuo a futuro.

2.2 Fundamento Teórico
En este apartado se presentan los autores y las teorías que dan cimiento a la investigación; se
inició con los planteamientos del sociólogo chileno Manuel Antonio Baeza en su libro: “Los
Caminos Invisibles de la Realidad Social. Ensayo De Sociología profunda sobre los Imaginarios
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Sociales”(2000) ; a continuación para la virtud de la justicia, se retomaron los textos: de los
filósofos griegos Platón (1970) con libro la “República” y Aristóteles (2001) con su “La Ética a
Nicómaco” y “La Teoría de la justicia” de filósofo norteamericano Jhon Rawls (1995), después
para la comprensión de las prácticas pedagógicas como partes constitutivas del sistema
educativo y la concepción sobre el maestro universitario se realizó una contextualización a partir
de Miguel Ángel Zabalza Doctor en Psicología con sus textos: “Competencias docentes del
profesorado universitario” (2003) y “La enseñanza universitaria. El escenario y sus
protagonistas” (2007) para desde ellos analizar los imaginarios de la virtud de la justicia
presentes en los maestros de la Universitaria Agustiniana con el fin de fortalecer las prácticas
pedagógicas en la interacción maestro- estudiante.
2.2.1. Imaginarios sociales.
Los imaginarios sociales condicionan las relaciones y las interacciones entre los maestros
universitarios y los estudiantes; para ello es necesaria la reflexión acerca de la diferencia entre
imaginación e imaginarios sociales ya que por su estrecha semejanza suelen confundirse y
aunque sí son cercanos e incluso en ciertos aspectos co-dependientes, no son lo mismo.
La imaginación es aquella capacidad de recrear y reproducir la realidad a través de imágenes,
mientras los imaginarios son una matriz de significados que guían e intentan dar forma a
nociones vitales e ideológicamente compartidas por todos los individuos participantes de una
sociedad. Para Baeza (2000) los elementos básicos de una teoría fenomenológica de los
imaginarios sociales son: “formas de significación institucionalizadas que adopta la sociedad en
el pensar, en el decir, en el hacer, en el juzgar” (p.33), es decir, son conceptos que ayudan y/o
remiten a la realidad de otro modo, la representan y la re significan, convirtiéndose en una
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especie de puente entre la mente y su producto. Por lo anterior, los imaginarios adquieren su
papel en la sociedad, formando así la idea de que estos se convierten casi en entidades tangibles
al ser manifestadas en un gesto o una palabra, además por estar presentes en la mayor parte de
las relaciones sociales y de los objetos producidos o consumidos.
En otras palabras, son ideas particulares que surgen de la experimentación directa de la
realidad que ayudan al sujeto a entenderla, describirla y compartirla para que pueda ser aceptada
en sociedad y con estos conceptos se remiten nuevamente a la sociedad de donde emergen, así
estos encuentros llevan la información procesada en la actividad mental, pero expresada y re
significada en la imaginación.
Los imaginarios sociales son estructuras mentales que dan un sentido existencial a las cosas
del mundo “real” y lo hacen dándole forma a los conceptos abstractos que tenemos por
convención en la sociedad para ayudarla a funcionar, ya que la realidad según el autor, no es otra
cosa que una realidad socialmente construida, pero que nace en nuestra imaginación personal.
Por ende no existe un ámbito o lugar social humano que no posea o carezca de ellos, se
encuentran en las relaciones sociales, las instituciones y las particularidades, pues estos surgen
de la interacción, de ahí el énfasis que hace Baeza del papel de la imaginación en el proceso de la
construcción de la realidad social. En este sentido la importancia de los imaginarios sociales
representados en signos, símbolos y expresiones para conocer más ampliamente la sociedad en la
que existen, es la oportunidad de poder definir aún mejor ese mundo que está ahí, detrás de ellos
donde los supuestos se vitalizan y adquieren un sentido, pues son imaginarios sociales y al
tiempo son realidades representadas por la imaginación.
Así, la importancia del estudio de los imaginarios sociales, es la misma que tiene la de definir
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las estructuras sociales, ya que estas últimas dependen de las primeras, por lo cual se hace difícil
la tarea de no aceptar el protagónico de estos en el diario vivir, pues cada parcela de lo que
llamamos realidad nació, se configuró o se significó, en el proceso dinámico de estos
imaginarios.
Para fundamentar su postura de qué son y para qué sirve estudiar los imaginarios sociales,
Baeza (2000) da una serie de argumentos que llevan a la conclusión de la necesidad de
estudiarlos, como parte del proceso de las ciencias sociales para definir la profundidad de la
subjetividad humana en la sociedad:
Los imaginarios son de naturaleza social, ya que no hay individuos fuera de la sociedad y
por ende no hay sociedad sin individuos. Estos se toman como verdaderos y establecidos
en consenso social, lo que les permite fluir entre las relaciones sociales. Así mismo son
un producto de la interacción social y el convenio. Son construidos a partir del lenguaje y
están ligados estrechamente a los procesos cognitivos, ya que una parte de su trabajo
también es la de re-significar la sociedad en la que surgen. Ya que significan y resignifican, estos son de vital importancia en el comprender de la sociedad y sus elementos
(p.35).
Para concluir, el autor hace un acercamiento a una fenomenología de la sociedad,
especificando que el estudio de la imaginación y los imaginarios se hace con el fin de
vislumbrar la realidad que surge de ellos, no como un estudio de lo intangible, ni una teoría
metafísica que no tiene relación con lo real, sino como la puerta de entrada a la realidad que
como se ha mencionado, nace en la utopía de un sujeto y se concreta y acepta en la imaginación
de todos los otros individuos de la sociedad, en este caso los imaginarios de la virtud de la
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justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la
interacción maestro – estudiante.
2.2.2. La virtud de la justicia.
Virtud según el diccionario de la Real Academia Española, (2010) viene de latín (virtus -ūtis)
que quiere decir fuerza y de las raíces griegas: “ârete” (perfección) y “êthos” (hábito); así las
virtudes son fuerzas que llevan la persona a la excelencia, a la perfección moral, permitiendo no
sólo realizar actos buenos, sino dar lo mejor de sí mismo a través de hábitos concretos.
En la actualidad, valor y virtud a veces se interpretan como sinónimos o se piensa que
hablar de valores es más práctico que hablar de virtudes. Lo cierto es que la vida ética del
hombre no se reduce a la afirmación de los valores sino que necesita de la virtud para darle
estabilidad a ésta haciendo que su vivencia se prolongue en el tiempo. La historia de la filosofía
ha dado muchas respuestas a las preguntas por la virtud porque está inserta en la moral de los
acontecimientos humanos; ésta obliga a que los individuos cotidianamente se vean desafiados al
hecho de tomar decisiones y elegir, porque al vivir en sociedad están involucrados en la
resolución de conflictos e intereses personales y tienen que elaborar juicios sobre las diferentes
situaciones con las que diariamente se enfrentan. De este modo, las virtudes humanas son
disposiciones estables del entendimiento y de la voluntad que regulan los actos, ordenan las
pasiones y guían la conducta según la razón. Platón (1970) destacó “cuatro virtudes para el
Estado perfecto: prudencia, justicia, fortaleza y templanza” (p. 81); a continuación se desarrolla
la virtud de la “justicia” siendo ésta el referente de la presente investigación.
La justicia como virtud, es uno de los temas que formó parte de las inquietudes iníciales de los
primeros pensadores y continúa hoy siendo motivo de altas expresiones del pensamiento
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contemporáneo, necesitado más que nunca de teorías centradas en ella y más aun en su práctica.
El problema de la justicia y sus implicaciones morales, filosóficas y metafísicas era permanente
en el pensamiento de Platón (1970), para él “la justicia no sólo es el objetivo y el fundamento de
comunidad ideal, sino que considera que ninguna comunidad humana puede subsistir sin la
justicia, ya que ésta es condición fundamental del nacimiento de la vida del Estado que garantiza
la unidad y con ella la fuerza del mismo” (p. 87). Este autor propuso determinar la naturaleza
de la justicia, estableciendo un paralelo entre el hombre individual y el Estado, considerando
que ella existe tanto en el alma humana como en el conjunto del Estado, pues ambos tienen la
misma esencia y estructura. Esto le llevó a afirmar que:
En el seno de la ciudad o Estado, distingue tres clases de estamentos o "razas”, la clase
de los gobernantes o magistrados que constituye la raza de oro, la integrada por los
guerreros o guardianes que es raza de plata, la constituida por los artesanos, labradores y
comerciantes, conformando la raza de bronce y hierro. Cada una de estas clases tiene una
virtud específica: la prudencia pertenece a la primera de estas clases,

la fortaleza

pertenece a la clase de los guerreros; la templanza, como acuerdo entre gobernantes y
gobernados sobre quién debe regir el Estado (p. 83).
Una vez que le ha asignado el lugar que le corresponde a cada virtud dentro del Estado, a la
justicia no le queda un lugar específico, en consecuencia, ella está en la perfección con que cada
clase dentro del Estado abraza su virtud específica y cumple la misión especial que le
corresponde. Así, nace la dikaiosyne o justicia, que tiene por objeto impulsar el desarrollo
armónico de la polis, de modo que cada estamento se atiene exclusivamente a su misión propia,
sin predominio de alguno de ellos, ya que esto acabaría con el equilibrio social. Por consiguiente
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para Platón (1970) “la justicia del Estado consiste en que cada ciudadano se ocupe de la tarea que
le corresponde, sin interferir en la de los demás; el Estado perfecto es precisamente el Estado
justo” (p. 87-88). Así como explicó la justicia en el estado también presentó la justicia en el
individuo. En primer lugar, ve cómo es el alma y distingue en ella una parte concupiscible, una
irascible y otra racional; entre éstas y las tres clases de ciudadanos descubre una profunda
analogía, respecto a la función propia de cada una de ellas como de las virtudes. De esta forma,
la parte racional, mediante la cual el alma razona y domina los impulsos; la parte irascible, que es
auxiliar del principio racional, se irrita y lucha por lo que la razón considera justo; y la parte
concupiscible, que es el principio de todos los impulsos del cuerpo. (Platón, 1970, p. 95).
De manera que, en el hombre se logrará la justicia cuando cada parte del alma realice
únicamente su propia función bajo dirección de la parte racional, que es la única que puede
conocer el bien de cada una de ellas y del todo que forman juntas. Para Platón (1970):
La justicia es la virtud que conserva toda cosa en su apropiado lugar tanto las partes del
alma como los ciudadanos del Estado y el hombre justo es aquel que, en lo interno,
conserva en adecuado orden las partes de su alma y sostiene todos sus derechos
cumpliendo con todos sus deberes y responsabilidades hacia el Estado considerado como
un todo y hacia los demás miembros del organismo social, según sea su posición en el
mismo (p. 96).
Desde otra perspectiva, Aristóteles, en el libro V de la Ética a Nicómaco (2001) planteó:
El hombre justo es aquel que tiene el hábito de no tomar más que su parte de los bienes
exteriores disputados en un grupo social, ni menos de su parte. El reparto justo o
distribución justa es un punto medio entre el exceso y el defecto en la asignación de lo
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que le corresponde a cada persona o grupo en calidad de parte que concurra a dicho
reparto o distribución de bienes. De ese modo, el fin de la justicia particular es que cada
uno tenga lo suyo (p. 78-79).
Este autor distingue dos formas de justicia, en primer lugar, una pública o distributiva, que
se da en las distribuciones de honores, dinero o cuantas cosas son divisibles entre los
participantes de una comunidad política y otra privada o correctiva, que pone orden en las
transacciones, es decir, la que regula las relaciones de intercambio entre ciudadanos, tanto
voluntarias, involuntarias o violentas, teniendo por objeto el restablecimiento de la igualdad
(Aristóteles, 2001, p. 82-83). De ahí que, la justicia distributiva ordena las relaciones entre la
sociedad y sus miembros y la justicia correctiva ordena los miembros entre sí, así, lo justo natural
es aquello que está siempre y en todas partes, con independencia de la voluntad humana; lo justo
legítimo es aquello que en un principio era realizado de una u otra forma, pero después de ser
recogido por la ley, ya no es indiferente sino obligatorio.
Por último, cabe resaltar la importancia que él autor da a la equidad, para él en ciertas
ocasiones ella es superior a lo justo. En este caso, Aristóteles (2001) señaló que:
…la equidad es preferible a una cierta justicia, mas no a la justicia absoluta sino al error
originado por su generalidad. Por tanto, la naturaleza de lo equitativo es una rectificación
de la ley allí dónde resulta defectuosa en razón de su generalidad (p. 96).
Por último, en un contexto moderno surgen autores que retoman los planteamientos de
Aristóteles enfatizando la necesidad de asumir fundamentaciones éticas para la “organización de
sociedades justas y estables”, entre ellos está el filósofo norteamericano Jhon Rawls (1995),
quien define la justicia como:
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Los principios que las personas libres y racionales interesadas en promover sus propios
intereses aceptarían en una posición inicial de igualdad como definitorios de los términos
fundamentales de su asociación (p. 24).
Estos principios regulan todos los acuerdos posteriores y especifican los tipos de cooperación
social que se pueden llevar acabo y las formas de gobierno que puden establecerse.
Es decir, el concepto moral está en el centro de la elaboración de los principios de justicia en
cuyo proceso de definición deben participar todos los miembros de la sociedad como sujetos
libres y autónomos. El autor definió su teoría de justicia también como: “imparcialidad”,
apoyado en la idea de que solamente a partir de condiciones imparciales se pueden obtener
resultados imparciales. La imparcialidad de la situación contractual a la cual llama “posición
original” se garantiza por un velo de ignorancia que impide a los participantes del acuerdo
observar y tener todos los conocimientos particulares, entre ellos los relacionados con su propia
identidad y con la sociedad a la cual pertenecen (Rawls, 1995, p. 28).
Desde esta lógica contractual establece dos principios basados en la posición original según la
cual los individuos bajo un velo de la ignorancia eligen:
1. Principio de libertad o de distribución de igual número de esquemas de libertades para
todos. Cada persona debe tener un derecho igual al esquema más extenso de libertades
básicas que sea compatible con un esquema semejante de libertades para los demás.
2. Principio de diferencia. Las desigualdades económicas y sociales habrán de ser
conformadas de modo que se espera

sean ventajosas para todos y se vinculen a empleos

y cargos asequibles para todos (Rawls, 1995 p. 68).
En este sentido define unas condiciones básicas que debe desempeñar todo individuo en la
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sociedad a partir de las cuales pueda desplegar con toda libertad su iniciativa en búsqueda de
lograr el bienestar colectivo sin que sea sacrificada la libertad individual. Es aquí donde el
maestro inserto en un grupo social y con la posibilidad de transformar la calidad de vida mediante
su práctica educativa evitando las diferencias “injustas” y la estructuración de una sociedad
“igualitaria” debe repensar su elaboración teórica y práctica como una propuesta de resolución
del conflicto sociedad – individuo, la virtud del maestro en su quehacer diario se mide en su
práctica pedagógica.
2.2.3. La práctica pedagógica.
La palabra práctica viene del griego praktikos término utilizado para designar lo referente a la
acción y en el latín toma dos formas praxis para significar “uso, costumbre”, y practice “acto y
modo de hacer” también es entendida como un sinónimo de ejecutar, hacer, llevar a cabo
aplicando una idea o doctrina como una acción particular que establece el modo del ser humano
del maestro inmerso en la docencia.
Las distintas nominaciones que ha recibido la práctica pedagógica en los planes de estudio de
formación de maestros en las últimas décadas, guarda relación estrecha con las tendencias
pedagógicas que le subyacen. De allí, que no solo el concepto haya sufrido transformaciones,
sino que las maneras de nombrarlo sean tan diversas, términos como práctica docente, práctica,
proyecto pedagógico, práctica educativa, investigación y práctica, investigación formativa,
docencia supervisada, práctica profesional, entre otros, son algunas de las nominaciones comunes
con las se ha nombrado en planes y currículos de las diferentes instituciones formadoras del país.
Esta proliferación de nombres no sólo revela cierta dinámica en las formas de conceptuar los
espacios académicos de la práctica, correspondiente con la evolución de las teorías pedagógicas
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y curriculares para la formación de maestros, sino además, la complejidad de un concepto que en
la producción teórica reciente rebasa las ideas referidas a la etapa de entrenamiento profesional
de los nuevos educadores y a las mismas prácticas pedagógicas escolarizadas.
En al espacio universitario, las prácticas están encaminadas a preparar, fortalecer y
desarrollar en los estudiantes, habilidades que les permitan desenvolverse eficazmente dentro
del mundo laboral, cumpliendo las exigencias y expectativas que este ámbito les pide
continuamente y que les permitirá afrontar el futuro con conocimiento, responsabilidad y
compromiso para alcanzar el éxito profesional desde la labor que se va a desempeñar aportando
elementos positivos que lo enriquezcan no solo como persona y profesional, sino también a la
sociedad misma. De lo anterior se deriva la importancia que el maestro desarrolle en su labor
educativa competencias profesionales docentes que no surgen de manera espontánea sino donde
juega un papel importante el conocimiento teórico y la práctica.
Según Miguel Ángel Zabalza (2003) se establecen momentos claves en la práctica
pedagógica universitaria que contribuyen a la figura y función de los docentes, proyectada al
desarrollo personal y profesional tanto de los estudiantes como del docente entre las cuales
destaca:
1. Planificar el proceso de enseñanza y aprendizaje. Esta competencia se evidencia cuando
el docente tiene la capacidad de diseñar el programa de enseñanza tomando en
consideración las características e intereses de los estudiantes con quienes puede llegar a
negociar aspectos del programa, siendo un agente de la planificación no un propietario.
De esta forma, logra diseñar su propia propuesta formativa llevándola de ser una idea
clara a un proyecto de acción; el cual da paso a una estrategia de procedimiento en tareas
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variadas, secuencia de actividades, forma de evaluación y cierre del proceso.
2. Seleccionar y preparar los contenidos disciplinares. Seleccionar buenos contenidos
significa escoger los más importantes de un ámbito disciplinar, acomodarlos a las
necesidades formativas de los estudiantes, adecuarlos a las condiciones de tiempo y de
recursos con que se cuenta, y organizarlos de tal manera que sean realmente accesibles a
ellos, para garantizar la formación de profesionales actualizados y de alto nivel. La
importancia de los contenidos no se deriva sólo de sus cualidades intrínsecas sino que
está igualmente vinculada a su presentación didáctica.
3. Ofrecer información y explicaciones comprensibles y bien organizadas (competencia
comunicativa). Tradicionalmente se ha considerado que un buen docente es aquel que
sabe explicar bien su materia. Esta competencia tiene que ver con la

capacidad para

gestionar didácticamente la información y/o las destrezas que se pretenden transmitir,
aquí los docentes convierten las ideas o conocimientos en mensajes didácticos, esto
sucede cuando se da la clase, o cuando se prepara el material didáctico que va se
utilizar con los estudiantes directamente. En otras palabras el docente convierte la idea
o conocimiento a transmitir en un mensaje que hace llegar a los estudiantes con el
propósito de que ellos realicen la misma operación pero a la inversa (que reciben el
mensaje y lo transformen en una idea lo más semejante posible a aquella que se desea
transmitir). Los conocimientos previos y la capacidad para operar con ellos constituyen
un elemento clave en esta fase, pero esa idea o conocimiento puede estar próxima o
alejada del original, según haya sido la calidad del proceso de comunicación.
4. Manejo de las nuevas tecnologías. Las nuevas tecnologías se han convertido en una
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herramienta insustituible y de indiscutible valor y efectividad en el manejo de las
informaciones con propósitos didácticos. La incorporación de las nuevas tecnologías
constituyen una nueva oportunidad para transformar la docencia universitaria, y
hacer posible nuevas modalidades de enseñanza-aprendizaje , sobre

todo en la

enseñanza a distancia o semipresencial, pero requieren igualmente de los docentes
dominio de las técnicas didácticas tanto en

la preparación de la información y las

guías del aprendizaje como en el mantenimiento de una relación tutorial a través de la
red y exige de los estudiantes, junto a la competencia técnica básica para el manejo de
los dispositivos técnicos, la capacidad y actitudes necesarias para llevar a cabo un
proceso de aprendizaje autónomo y para mantener una relación fluida con su tutor.
5. Diseñar la metodología y organizar las actividades. En esta competencia se integran
las diversas decisiones de los profesores para gestionar el desarrollo de las actividades
docentes, mediante la organización de los espacios, la selección del método didáctico y
la clasificación del desarrollo de las tareas instructivas, como unidades de actuación en
el proceso de enseñanza aprendizaje y unidades integradas que son los objetivos
formativos maestro- estudiante.
6. Comunicarse-relacionarse con los alumnos.

Esta es una competencia transversal

puesto que las relaciones interpersonales constituyen un componente básico de las
diferentes competencias. La comunicación pretende actuar sobre el receptor con el
propósito de provocar en él cambio de conocimientos, de conductas, de sentimientos
etc. Pero lo propio de la comunicación didáctica es que desarrolla intencionalmente
para que los sujetos se formen, siendo de gran riqueza y variedad en pro de los
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intercambios que se producen en el proceso de relación maestro-estudiante.
7. Tutorizar. Esta competencia forma parte sustancial de la práctica profesional del
docente universitario, porque él se convierte en un guía del desarrollo personal y la
formación del estudiante; en un defensor y protector ya que es la persona fuerte y
experimentada que defiende al estudiante de la novedad, la incertidumbre, de los
conflictos, y de las presiones en el proceso profesional es decir el docente está
disponible al estudiante para ayudarle en lo que necesite.
8. Evaluar. La presencia de la evaluación constituye parte de la actividad docente que tiene
fuerte repercusión sobre los estudiantes. La doble dimensión formativa y de
acreditación constituyen un elemento básico a la hora de analizar el sentido de la
evaluación en una sede universitaria. Como parte del proceso formativo, la evaluación
ha de constituir el gran «ojo de buey» a través del cual se consigue información
actualizada sobre cómo se desarrolla el proceso formativo puesto en marcha y sobre la
calidad de los aprendizajes efectivos de los estudiantes y como parte del proceso de
acreditación, la evaluación constituye un mecanismo necesario para constatar que los
estudiantes poseen las competencias básicas precisas para el correcto ejercicio de la
profesión que aspiran a ejercer.
9. Reflexionar e investigar sobre la enseñanza. Competencia que incita en primer lugar a
reflexionar sobre la docencia en el sentido de analizar documentalmente el proceso de
enseñanza-aprendizaje desarrollado, en segundo lugar a investigar sobre la docencia al
realizar un análisis controlado de los distintos factores que afectan a la didáctica
universitaria en cada uno de los ámbitos científicos y en tercer lugar a publicar sobre la
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docencia es decir presentar dossieres e informes sobre las distintas cuestiones
relacionadas con la enseñanza universitaria.
10. Identificarse con la institución y trabajar en equipo.

Esta es una competencia

transversal y hace referencia al saber y querer trabajar en equipo en un contexto
institucional determinado; cualidad profesional que requiere de apoyo mutuo,
disponibilidad, solidaridad. Aquí es importante la reunión de conocimientos y
habilidades que el docente desarrolla en la práctica pedagógica a través de saber hacer,
las habilidades y las aptitudes que le permiten desempeñar y desarrollar roles de trabajo
en los niveles requeridos y la capacidad individual del trabajo en equipo para emprender
actividades que requieran una planificación, ejecución y control (p. 71-165).
Para concluir y teniendo como referencia las competencias enunciadas por el autor, la tarea de
enseñar es compleja y requiere no simplemente de querer hacerlo sino de variados conocimientos
y recursos para poderla ejercer de forma adecuada. Donde la práctica pedagógica requiere de la
reflexión sobre el quehacer diario, siendo la clave para dar cuenta de ella y transformarla. Así
como para reconocer las implicaciones de su sentido y posibilitar su transformación.
2.2.4. Maestro universitario.
Una vez abordadas las temáticas de imaginarios sociales, la virtud de la justicia y la práctica
pedagógica, es necesario identificar las características y el perfil del maestro universitario.
En los últimos años se ha iniciado un importante debate

sobre la educación superior

contexto en donde el maestro universitario desarrolla su trabajo, cambios importantes, de calidad
y eficacia los cuales conllevan transformaciones en las funciones, roles y tareas asignadas al
maestro, exigiéndole a éste el desarrollo de nuevas habilidades para desarrollar adecuadamente
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sus funciones profesionales para dar respuesta a la globalización, la apertura de mercados y a las
nuevas demandas educativas, económicas y sociales.
Todo ello ha generado nuevas necesidades formativas en las instituciones de educación superior
provocando el desarrollo de planes pedagógicos específicos para los profesionales en educación
siendo imprescindible definir el nuevo perfil de competencias que debe atesorar el maestro
universitario que le permite desarrollar adecuadamente sus nuevas funciones, en los diferentes
escenarios de actuación profesional.
Para Zabalza (2003) quien ha estudiado en profundidad el tema de las competencias docentes,
afirma que “muchas veces se hurga en las carencias y problemas sin brindar alternativas de
mejoras” (p. 171) y por lo tanto, ofrece diez factores de la calidad de la docencia universitaria
que guardan estrecha relación con las competencias de la práctica pedagógica y sobre los cuales
se hace necesario indagar y analizar la actuación del profesor estableciendo las condiciones y
retos básicos de un buen docente universitario:
1. Diseño y planificación del programa con sentido de proyecto formativo (condición
curricular). Diseñar y desarrollar el programa de una asignatura es una tarea compleja,
implica tener en cuenta las características de los estudiantes, la estructura que
comprende los componentes curriculares, la contextualización, los objetivos, los
contenidos básicos de la disciplina, la metodología, la secuencia de las actividades, los
recursos, el cierre del proceso (evaluación) y la bibliografía; llevando a una relación
teoría-practica, a la riqueza informativa, a la buena orientación del programa y
originalidad del mismo.
2. Organización de las condiciones y del ambiente de trabajo, (espacios físicos, la
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disposición de los recursos). El contexto físico y ambiental actúa como potenciador del
impacto formativo de la actuación del docente que optimiza o dificulta la actividad
formativa de los estudiantes y la práctica docente. Es importante aclarar que esto no es
responsabilidad explícita del maestro sino que concierne a la institución en general.
3. Selección de contenidos interesantes y forma de presentación de los mismos. El
maestro requiere tener una visión de conjunto de la asignatura diferenciado entre, los
conceptos, las estructuras básicas y complementarias; para vincular los contenidos de la
materia con otros de la disciplina. Teniendo en cuenta que lo fundamental de la
enseñanza no son los contenidos, ni la forma de enseñarlos, ni las metodologías, ni el
hacer las clases atractivas y llevaderas; sino que es el dejar las bases para aprendizajes
superiores, lo cual se logra con la selección adecuada de contenidos que han de ser
amplios y suficientes y que además respondan a las necesidades de los estudiantes, a las
condiciones de tiempo y a los recursos. Puesto que de la forma en cómo se ordenen y
se organicen los contenidos repercute en la calidad del conocimiento que los estudiantes
construyen.
4.

Materiales

de

apoyo

a

los

estudiantes

(guías,

dossieres,

información

complementaria). La característica fundamental de los materiales de apoyo no es la
carga informativa que aportan sino lo que contienen de guía de aprendizaje, ya que su
función es orientar y ofrecer sugerencias sobre la manera de abordar los contenidos de
la disciplina, mejorar el aprendizaje de los estudiantes y por ende la práctica docente.
5. La metodología didáctica, orientaciones metodológicas o grandes líneas matrices.
Son transversales en los distintos métodos didácticos y sirven para hacerse una idea del
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estilo de enseñanza, de aproximación a los contenidos, donde el maestro crea inquietud
y cierto grado de dependencia e independencia del cómo se plantea la actividad de
acuerdo a la modalidad de interacción entre los estudiantes es decir al tamaño de los
grupos, la presión y el apoyo en el desarrollo de las actividades, la calidad más que la
cantidad de tiempo, rigor, feedback, entre otros. Así como la variedad de las tareas y
diversidad de actividades en las clases, por la importancia de la demanda cognitiva que
incluye cada tarea, a lo que hace referencia a las operaciones mentales por parte de los
estudiantes y la importancia de los productos de la actividad a través de los testimonios
del trabajo realizado y su reutilización.
6. Incorporación de nuevas tecnologías y recursos diversos. Estas constituyen una
oportunidad para transformar la docencia universitaria y

hacer posible nuevas

modalidades de enseñanza-aprendizaje.
7. Atención personal y sistemas de apoyo a los estudiantes. Esta es una competencia
transversal puesto que las relaciones interpersonales constituyen un componente básico
de las diferentes competencias. Los sistemas de apoyo que se crean para neutralizar las
dificultades que vayan acaeciendo en el aprendizaje, la accesibilidad a las demandas de
los estudiantes incluso en cuestiones personales o no relacionadas directamente con la
materia concreta que se explica, el clima relacional que se mantiene en la clase y el
seguimiento personal y grupal del progreso de los estudiantes son otros rasgos
necesarios para una mayor atención a estos; aunque no suele ser siempre posible, es
importante mantener algún tipo de contacto con los estudiantes.
8. Estrategias de coordinación con los colegas. Las anteriores competencias se ven
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afectadas por la integración de los profesores en la
(actitud) y aptitud (técnica) para

organización y

disposición

trabajar coordinadamente con sus colegas. Aquí la

cooperación, el trabajo en equipo, la colegialidad como cultura aparecen vinculados al
ejercicio profesional y a la consecución efectiva de los fines de la institución. Este
aspecto es deficitario en un doble sentido, en cuanto a la escasa disposición a superar
el individualismo para enfocar el trabajo con un sentido más colectivo y en cuanto a la
resistencia a identificarse con el espíritu o misión de la institución en que se actúa.
9. Sistemas de evaluación utilizados. La presencia de la evaluación en los sistemas
formativos universitarios constituye una parte de la actividad docente que tiene fuerte
repercusión sobre los estudiantes en su moral y su autoestima, en su motivación hacia el
aprendizaje. De ahí su doble dimensión, de un lado en la apreciación del aprendizaje del
estudiante y la certificación de las habilidades alcanzadas y por el otro la apreciación de la
práctica pedagógica por parte del docente y la legitimación de sus competencias
desarrolladas.
10. Mecanismos de revisión del proceso, el proceso de enseñanza no se concluye en el
propio acto didáctico sino hasta concluir las acciones que se lleven a cabo para evaluarlo
y establecer las previsiones sobre los siguientes pasos, lo que ha de venir; la secuencia de
una práctica planteada de esta manera sería: planificación, ejecución, resultados, revisión
y propuesta de ajustes, de esta manera la siguiente fase no se produce como si fuera
independiente o una mera repetición de lo anterior, sino que se planifica tomando en
consideración los datos y propuestas surgidas de la revisión de fase previa (p. 183-208).
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Por otro lado, Zabalza, (2007) manifiesta que “hay tres grandes dimensiones y cualidades
que caracterizan el rol del docente en la actualidad: la dimensión profesional, la dimensión
personal y la dimensión laboral” (p. 106). De este modo, la misión del maestro universitario
debe ser un mediador entre el conocimiento y el estudiante, un facilitador del aprendizaje, un
tutor, un organizador, un orientador y supervisor del trabajo, no basta con poseer las
competencias comunicativas, pedagógicas y curriculares, además se debe incidir y adecuar la
formación para que los estudiantes adquieran amplias competencias profesionales y pedagógicas
básicas, pretendiendo un cambio en la calidad de la docencia universitaria.
Para concluir, en este capítulo se identificaron conceptualmente los cuatro fundamentos
principales, desde el punto de vista de los autores y los trabajos realizados, para luego ser
contrastadas con la realidad vivida por los maestros y estudiantes en la Universitaria Agustiniana
dando soporte para la realización de los hallazgos de la investigación.

Capítulo 3. Diseño Metodológico
Diseño Metodológico
3.1 Enfoque y tipo de investigación
El proyecto “La virtud de la justicia en la práctica pedagógica del maestro universitario”,
se enmarcó en el enfoque cualitativo, término que se usa comúnmente bajo dos sentidos: uno
como cualidad y otro más integral y comprensivo, cuando se refiere a lo que representa la
naturaleza y esencia completa total de un fenómeno. Cualidad viene del latín qualĭtas, -ātisy este
deriva de qualis (cual, qué). Igualmente, el diccionario de la Real Academia (2010) define la
cualidad como “la manera de ser de una persona o cosa”, es esta acepción, en sentido propio, la
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que se usa en el concepto de “metodología cualitativa”. No se trata por consiguiente, del estudio
de cualidades separadas o separables; sino del estudio de un todo integrado que forma o
constituye una unidad de análisis y que hace que algo sea lo que es: una persona, un grupo
étnico, social, productivo, un producto determinado.
Briones (2002) afirmó “el enfoque cualitativo, se describe como un diseño emergente y
flexible de carácter holístico dentro de un proceso cíclico” (p. 64). Es decir, que lo cualitativo
tiene que ver con ese proceso investigativo, dentro del cual a medida que se avanza en él, se van
encontrando nuevos interrogantes que pueden llegar a enriquecer la información recogida y
obtener mejores resultados.
Este autor consideró también que la principal característica del enfoque cualitativo es el interés
por captar la realidad social “a través de los ojos” de la gente que está siendo estudiada (p. 64),
señalando que, a partir de la percepción que tiene el sujeto de su propio contexto, el investigador
observa y busca describir la realidad, con base en los comportamientos, conocimientos y
actitudes de los investigados.
La investigación cualitativa rompe el esquema mitificado de la objetividad pura y el total
aislamiento del sujeto investigado como ajeno a su propia tarea de estudiar los asuntos humanos
y propone que la persona que investiga esté involucrada de alguna manera en la situación
estudiada. Por otra parte, De Tezanos (2001) afirma: “los fenómenos sociales se estudian tal
como se encentran “al natural” en su contexto de ocurrencia territorial, sin acotamientos
hipotéticos para desplegar la construcción del objeto de estudio” (p.84), en este sentido, la verdad
observada, no puede ni debe ser cambiada a través de actitudes o acciones del investigador
porque perdería su esencia o la información recogida no sería veraz.
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Teniendo en cuenta lo anterior, la investigación tuvo como punto de partida la realidad de la
práctica del maestro universitario de la Agustiniana de las carreras de pregrado en Filosofía,
Gastronomía, Ingeniería de Telecomunicaciones, Desarrollo de Software y Negocios
Internacionales. Para poder comprender los acontecimientos y conductas de los maestros y
estudiantes, ellos fueron entrevistados y encuestados en su contexto académico buscando un
acercamiento para construir una interpretación comprensible sobre los imaginarios de la virtud de
la justicia que tienen ellos y ser contextualizados en el marco de los principios y valores que
proyecta dicha institución. A partir de este enfoque el método que se utilizó fue la etnografía
como uno de los métodos más relevantes que se utiliza en la investigación cualitativa.
Etimológicamente el término etnografía proviene del griego, ethnos "tribu, pueblo y grapho "yo
escribo"; literalmente "descripción de los pueblos”.
Velasco y Díaz de Rada (2006) expresaron que: "la etnografía de la escuela no es más que el
resultado de aplicar una práctica etnográfica y una reflexión antropológica al estudio de la
institución escolar" (p. 10). De igual forma, para Goetz y LeCompte (1988) ''la etnografía es
una descripción o reconstrucción analítica de escenarios y grupos culturales intactos (...) que
recrean al lector las creencias compartidas, prácticas, artefactos y comportamientos de un grupo
de personas" (p. 28).
De acuerdo con lo anterior, la etnografía nace y se desarrolla en el seno de la antropología
social y cultural, pero su ámbito se ha extendiendo a diversos campos, entre ellos el de
la educación, porque es en el mundo escolar donde se da una inagotable riqueza de objetos de
estudio, que va desde las estructuras organizativas hasta la situación concreta de un estudiante.
De hecho, la mayoría de los trabajos etnográficos relacionados con el ámbito de la educación
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tienen su origen en el interés que han despertado diferentes problemas educativos localizados en
las escuelas. Como señalan Goetz y LeCompte (1988):
El objeto de estudio de la etnografía educativa es aportar valiosos datos descriptivos de
los contextos, actividades y creencias de los participantes en los escenarios educativos.
Habitualmente, dichos datos corresponden a los procesos educativos tal como éstos
ocurren naturalmente. Los resultados de dichos procesos son examinados dentro del
fenómeno global; raramente se consideran de forma aislada (p. 40).
En este contexto, la etnografía educativa deriva sus estudios sobre el campo de la enseñanza
escolar y otros procesos educativos, es quizá el método más conocido y utilizado para analizar la
práctica del maestro, describirla desde el punto de vista de las personas que en ella participan y
dar cuenta de su diversidad y complejidad a partir del descubrimiento de las relaciones e
interacciones del devenir escolar.
Goetz y LeCompte también consideran que el diseño etnográfico educativo requiere
estrategias de investigación a través de tres notas fundamentales:
1. Las estrategias utilizadas proporcionan datos fenomenológicos; éstos representan la
concepción del mundo de los participantes que están siendo investigados.
2. Se recurre a la observación participante y no participante para obtener datos empíricos
de primera mano.
3. La investigación etnográfica tiene un carácter holista. Pretende construir
descripciones de fenómenos globales en sus diversos contextos y determinar, a partir
de ellas, las complejas conexiones de causas y consecuencias que afectan el
comportamiento y las creencias en relación con dichos fenómenos (p. 28-29).
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Por lo tanto, la etnografía educativa ofrece una relación directa con los procesos de interacción
requeridos en la investigación social, buscando brindar soluciones a problemas de diferente orden
que se hallan dentro de una determinada comunidad, en este caso la educativa, y más la
focalizada en la Universitaria Agustiniana. Este método se interesa por lo que la gente hace,
cómo se comporta, cómo interactúa; se propone descubrir sus creencias, valores, motivaciones,
también explora los acontecimientos diarios en la escuela aportando datos descriptivos acerca de
los medios y contextos de los participantes implicados en la educación y así descubrir patrones de
comportamiento en las dinámicas y relaciones sociales.
Por consiguiente la etnografía educativa permite el contacto directo con el grupo de estudio, al
permanecer en el lugar donde se desarrolla la investigación; esto ocurrió con uno de los
investigadores, quien participa activamente en el contexto universitario como directivo docente y
a la vez mantiene un acercamiento permanente con los maestros y estudiantes investigados a
través de conversaciones informales y posteriormente mediante las sesiones de entrevista y la
recolección de la información en las encuestas realizadas a los estudiantes.
A continuación se presenta el contexto situacional de la Universitaria Uniagustiniana, luego se
describe cómo se llevó a cabo la selección, diseño e implementación de los instrumentos para la
recogida de datos, para así llegar al procedimiento de análisis e interpretación rigurosa de dicha
información.
3.2 Contexto Situacional
La investigación se realizó en la Universitaria Agustiniana, institución que nació en 1996
con tres programas académicos profesionales: Contaduría Pública, Gerencia de Mercadeo y
Producción de Cine y TV. Está ubicada en la Avenida Ciudad de Cali con 11B, localidad octava
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de Kennedy en Bogotá en la antigua Hacienda el Tintal. El siguiente mapa muestra la ubicación
de la universidad:

Figura 3.1. Representación gráfica de la ubicación de la Universitaria Agustiniana
Actualmente, el establecimiento educativo cuenta con once programas académicos
profesionales y dos tecnológicos en las dos jornadas diurna y nocturna, además, posee
programas de extensión para educación continuada a través de cursos de capacitación,
diplomados y seminarios.
En la institución no sólo están los religiosos de la Orden de Agustinos Recoletos frente a la
dirección, también un equipo de personas especializadas académicamente colaboran en la
administración y en la formulación del Proyecto Educativo Institucional. Hoy día cuenta con 115
administrativos y 219 docentes, que buscan formar profesionales con calidad humana,
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compromiso social y sólidos principios en la fe, desde el carisma agustino-recoleto, los cuales se
reflejan en su horizonte institucional escrito en Proyecto Educativo Institucional (2011).
3.3 Diseño y Justificación de los Instrumentos
En el método etnográfico, algunas de las estrategias de recogida de la información suelen
presentar un carácter interactivo como la observación participante, encuesta, entrevista, historias
de vida y otras técnicas indirectas como la documentación oficial y personal; ambas tienen la
capacidad de dar respuesta a la sensibilidad humana y a la adaptabilidad a las circunstancia
buscando la comprensión holística de la realidad donde los datos se caracterizan por ser
flexibles a las necesidades e intereses del investigador. En este sentido, Goetz y LeCompte
(1988) afirman:
…una característica definitiva de la investigación etnográfica es el carácter fluido y abierto
del proceso mediante el cual se seleccionan y construyen en ella los métodos generales de
recogida de datos, la etnografía va asociada a ciertas estrategias, por medio de las que se
obtiene información relevante" (p .124).
Por esta razón las técnicas que se utilizaron para la recolección de la información en la
investigación fueron, la entrevista estandarizada no presecuencializada a los maestros y la
encuesta a los estudiantes, siendo la evidencia de los procesos realizados que permitieron
recoger la información sobre el eje central de la investigación: “analizar los imaginarios de la
virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas
pedagógicas en la interacción maestro – estudiante”. A continuación se describe cada una de
ellas:
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3.3.1. La entrevista estandarizada no presecuencializada.
La entrevista según Hernández (2003) es una “conversación seria entre una persona (el
entrevistador) y otra (el entrevistado) u otras (entrevistados) que busca un fin determinado
distinto al simple placer de una conversación” (p.455). En otros términos, se puede definir como
un intercambio verbal cara a cara entre dos o más personas, una de las cuales, el entrevistador,
intentará obtener información de la otra u otras personas.
Dezin (citado Goetz y LeCompte, 1988) distingue tres formas de entrevista: la entrevista
estandarizada presecuencializada, la entrevista estandarizada no presecuencializada y la
entrevista no estandarizada.
En la investigación se trabajó con la entrevista estandarizada no presecuencializada,
entendida como un cuestionario administrado de forma oral al cual a todos los respondientes se
le hacen las mismas preguntas y cuestiones exploratorias, pero el orden puede alterarse según
las reacciones de estos. ( Dezin citado Goetz y LeCompte, 1988). Con el propósito de que los
maestros entrevistados manifestaran sus puntos de vista, partiendo del planteamiento de una
pregunta abierta favoreciendo la creación de un clima agradable a la conversación, dando
respuesta al objetivo especifico número uno, “identificar los imaginarios sobre la virtud de la
justicia que poseen los maestros Uniagustinianos y cómo la expresan en su práctica pedagógica”.
Para la implementación de este instrumento se realizó un acercamiento por parte del equipo
investigador a cada uno los maestros que iban a ser partícipes del proyecto, donde se les informó
sobre los antecedentes y objetivos de la investigación, así como los compromisos adquiridos por
las dos partes durante la fase de recolección de la información; durante este acercamiento se
programaron el lugar y hora de las entrevistas y las encuestas. Se realizaron dos sesiones de
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entrevista grupal debido a la disponibilidad de tiempo de los maestros, la primera sesión con
cinco maestros y la segunda con dos maestros, pertenecientes a las carreras de Filosofía,
Gastronomía, Ingeniería de Telecomunicaciones, Desarrollo de Software y Negocios
internacionales, para ello se utilizó un guión previo que sirvió como orientación para cada
sesión, también se explicó a los entrevistados el porqué de la grabación y cómo iba a ser
utilizada quedando registrada en formato D.V.D; finalmente, ésta fue transcrita literalmente
para su posterior análisis e interpretación.
Para el desarrollo de la entrevista, se plantearon 10 preguntas abiertas articuladas con cada
uno de los ítems de la encuesta aplicada a los estudiantes. Establecidos estos elementos las
entrevistas estuvieron enfocadas a responder los siguientes interrogantes:
1. Nos gustaría conocer sus nombres y cómo fue el proceso de vinculación como maestro
universitario. ¿Cuánto tiempo lleva trabajando en la Universitaria Agustiniana?
2. ¿Cómo define o qué concepción tiene de Justicia?
3. ¿Dentro de su práctica pedagógica qué es para usted la justicia?
4. ¿Cree que los estudiantes lo consideran un maestro justo? ¿Por qué?
5. ¿Considera que la justicia es fundamental en el proceso de evaluación? ¿Por qué?
6. Teniendo en cuenta el perfil de un maestro Uniagustiniano ¿qué actitudes de justicia debe
tener en su práctica cotidiana?
7. ¿Cuéntenos mediante su discurso oral hace evidente la Justicia? ¿Cómo?
8. ¿Cuándo realiza el proceso de evaluación cómo evidencia la Justicia?
9. En su opinión, ¿un maestro universitario hace más visibles las evidencias de justicia en lo
que dice (su discurso cotidiano) o en el proceso de evaluación?
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10. ¿Alguna vez ha terminado su clase y se ha cuestionado si su actuar fue injusto con algún
estudiante o estudiantes? ¿Le gustaría comentarlo?
La orientación para el desarrollo de la entrevista (Ver Anexo 1).
3.3.2. La Encuesta.
El vocablo encuesta tiene como principales sinónimos, voces como: “averiguación”,
“pesquisa”, “información”, “indagación”, “investigación”, “estudio” y “sondeo”. Aravena, et al.
(2006) enunciaron: “El hombre ha tenido siempre un gran afán por “averiguar”, “informarse” e
“investigar” sobre todo lo que le rodea” (p. 214).
Por ello, se dice que la encuesta es un instrumento escrito elaborado a partir del planteamiento
de preguntas estructuradas donde el entrevistador busca recolectar datos para dar respuesta a un
objetivo determinado dentro de una investigación. Es una observación no directa de los hechos
que expresan los interesados, permite una aplicación masiva que mediante un sistema de
muestreo puede extenderse a una población entera.
Para Goetz y LeCompte (1988) “en la investigación etnográfica, la encuesta se basa en
información reunida previamente con métodos más informales y menos estructurados. Esta
puede ser tres tipos: instrumento de confirmación, instrumento de análisis de los constructos de
los participantes e instrumentos proyectivos” (p.135).
En esta investigación se utilizó la encuesta de confirmación para determinar la medida en que
los participantes sostienen imaginarios similares, comparten ciertos constructos y ejecutan
conductas comparables. Este tipo de encuesta se utiliza para el estudio de grupos numerosos, en
este caso debido al número de estudiantes participantes (ciento cuarenta y seis) no podían ser
investigados uno a uno por disponibilidad de tiempo de las actividades académicas desarrolladas
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dentro de la institución. La información recogida responde al objetivo número dos que buscó
“describir las relaciones entre los imaginarios de los maestros y de los estudiantes respecto a la
virtud de la justicia”
En este sentido, la primera fase fue elaborar la prueba piloto la cual estaba conformada por
8 ítems (Ver Anexo 2) con opciones de respuesta abierta y cerrada la cual se aplicó a 21
estudiantes de las carreras de Contaduría Pública, Teología, Filosofía (semestres I, II y III) de la
Universitaria Agustiniana, quienes aportaron sus opiniones, percepciones y comentarios frente
a la temática presentada.
Al analizar los resultados de la prueba piloto se obtuvieron respuestas las cuales consideran
que el trato de los maestros hacia los estudiantes debe ser siempre justo y además que la justicia
es fundamental en el proceso de evaluación.
Ante la pregunta ¿dónde se hacen más visibles las prácticas de la justicia del maestro? Se
presentaron diferentes percepciones sobre dichas prácticas, que pueden ser observadas a través
del discurso oral, discurso escrito, diálogo y/o evaluación. Frente a estas respuestas se evidenció
que no fue clara la diferencia entre los términos discurso oral y diálogo; esto llevó a
replantear la pregunta permitiendo una mejor interpretación por parte de los estudiantes.
Al indagar sobre la concepción de justicia para la mayoría de los estudiantes estuvo
estrechamente relacionada con la equidad y la igualdad de los seres humanos.
Frente a la actitud de justicia del maestro Uniagustiniano en su práctica pedagógica refieren
como” ideal” la actitud de escucha, respeto por los estudiantes, igualdad y la evaluación sin
preferencias como aspectos relevantes.
Con respecto de las prácticas de justicia que se hicieron evidentes en los maestros, ellos
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acotaron la participación en clase, las calificaciones, la responsabilidad, la igualdad, la
honestidad, el diálogo y la consideración hacia los estudiantes.
Cuando se mencionó el tratamiento de los maestros frente a las equivocaciones de los
estudiantes, se encontraron respuestas como: son tolerantes, son utilizadas como herramienta de
aprendizaje para no caer en los mismos errores, y para otros maestros no son importantes y
continúan la clase como si nada hubiese pasado, en relación a este aspecto las opiniones fueron
divididas y no dieron claridad frente a los objetivos planteados; por este motivo la prueba piloto
llevo a realizar ajustes a las preguntas número 7 y 8 de la encuesta con nuevos planteamientos
sobre la justicia de los maestros frente al discurso oral, el discurso escrito y la evaluación,
presentando estos tres ítems de manera aislada y planteando al estudiante que responda de forma
abierta como ellos evidencian éstos en las prácticas cotidianas de sus maestros.
Como consecuencia de los resultados obtenidos en el demo, se reelaboró el listado de preguntas
como se muestra a continuación:
1. ¿Qué es para usted la justicia?
2. ¿Considera que el trato de los maestros Uniagustinianos hacia los estudiantes es justo?
3. ¿Cree que la justicia es fundamental en el proceso de evaluación?
4. ¿Qué actitud de justicia considera usted que debe tener un maestro en su práctica
pedagógica?
5. ¿Cuáles son las prácticas de justicia que más se evidencian en los maestros Uniagustinianos?
6. ¿Dónde se hacen más visibles las prácticas de la justicia del maestro universitario?
7. Describa cómo el maestro Uniagustiniano evidencia la justicia a través de lo que expresa en
su discurso oral.
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8. ¿Cómo se evidencia la justicia del maestro Uniagustiniano en su práctica mediante la forma
de evaluar?
9. ¿Considera que el maestro Uniagustiniano en su práctica pedagógica es injusto?
10. Comente una situación concreta en la que el maestro Uniagustiniano ha sido injusto.
(El formato diligenciado por los estudiantes se encuentra en el Anexo 3) y se aplicó a 146
estudiantes de pregrado de la Universitaria Agustiniana de las carreras de: Filosofía,
Gastronomía, Ingeniería de Telecomunicaciones, Desarrollo Software y Negocios Internacionales
de I, II, III, IV, V y IV, de las jornadas diurna y nocturna, distribuidos de la siguiente manera:
Tabla 3.1. Distribución de estudiantes para la encuesta
Distribución de estudiantes para la encuesta
CARRERA
Filosofía

I

No DE
ESTUDIANTES
16

Filosofía

II

6

Gastronomía

IV

6

Gastronomía

VI

14

I

11

Desarrollo Software

I

13

Negocios Internacionales

II

22

Negocios Internacionales

III

33

Negocios Internacionales

V

25

Ingeniería De Telecomunicaciones

SEMESTRE

3.4 Análisis de los Datos de la Investigación
Para este procedimiento se aplicó el análisis de contenido en perspectiva cualitativa y
etnográfica-educativa, como herramienta de interpretación de los contextos y de las maneras
como se construyen las realidades sociales y educativas, para responder al objetivo general que
motivó la investigación: “analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros
Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro –
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estudiante”, a través de conceptos, ideas, opiniones, sentimientos, actitudes y vivencias
expresadas por maestros y estudiantes en los instrumentos aplicados. Tal como lo señalan Goetz
y LeCompte (1988):
El análisis de esta información debe ser abordado de forma sistemática, orientado a
generar constructos y establecer relaciones entre ellos, constituyéndose esta metodología,
en un camino para llegar de modo coherente.. En el campo de la investigación cualitativa,
los procedimientos y técnicas de análisis están lejos de ser rígidos y poco flexibles (p. 65).
En este sentido el proceso inicial fue la transcripción de la información recogida por los
instrumentos aplicados lo que permitió realizar una lectura detallada de la información
suministrada por los actores de la Universitaria Agustiniana, convirtiéndose en el principal
insumo que dio inicio al análisis de la información ya que requirió discernir, reflexionar y
clasificar el contenido de cada documento, seleccionando los datos relevantes con el fin de
extraer el sentido y los significados en relación con el problema y objetivos de la investigación;
usando como pauta la propuesta de Laurence Bardin, (2002), quien afirmó:
El análisis de contenido es un conjunto de técnicas de análisis de comunicaciones que
tiende a obtener indicadores (cuantitativos o no) por procedimientos sistemáticos y
objetivos de descripción del contenido de los mensajes, permitiendo la inferencia de
conocimientos relativos a las condiciones de producción y recepción (variables inferidas)
de estos mensajes (p. 32).
Este método consiste en analizar, aprovechar el material, inferir e interpretar los mensajes
con el fin de dar sentido a todo lo contenido en la información, en palabras de Goetz y Le
Compte (1988):
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El análisis puede considerarse un proceso de varias etapas en el que un fenómeno global
es dividido en sus componentes y después montado otra vez bajo nuevas rúbricas. La
creatividad del análisis etnográfico, sin embargo se basa en el carácter único de los datos
(las piezas) y de las culturas reconstruidas (los dibujos) (p.197).
Por lo cual, se decidió utilizar la técnica de análisis de contenido basado en procedimientos
articulados por filtros que se apoyan en el texto “Destilar de la Información, un ejemplo seguido
paso a paso” de Fernando Vásquez Rodríguez, (2013) el cual se convirtió en la mejor estrategia
para examinar organizar, jerarquizar y depurar la información recolectada permitiendo
determinar la codificación de manera práctica y organizada dejando ver las categorías que
permitieron realizar la interpretación correspondiente. Además, sirvió como apoyo la guía dada
por el tutor para el chequeo de la información en donde se determinan las evidencias que
hacen parte del mismo, para agrupar la información esta técnica contempla varios filtros que se
describen a continuación:
3.4.1. Paso previo: organización y transcripción de la información.
Refiere la transcripción fiel de las voces de estudiantes y maestros quienes brindaron sus ideas
mediante los instrumentos mencionados para luego ser codificados mediante una abreviatura y un
número diferencial para cada uno de ellos.
Para identificar los imaginarios sobre la virtud de la justicia que poseen los maestros
Uniagustinianos y cómo lo expresan en su práctica pedagógica, se utilizó la entrevista, se
precisa que ésta se realizó en dos momentos diferentes debido a la disponibilidad de tiempo de
los maestros; la primera sesión se aplicó con cinco y la segunda sesión con dos maestros. Con el
ánimo de aclarar al lector cómo está presentado el análisis de este instrumento, la información
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que se recogió está registrada y codificada de la siguiente manera: se definió el código En
(entrevista), seguido del número 1 o 2, los cuales equivalen a la sesión; luego se anexaron las
letras Ma que identifican al entrevistado y por último un número que corresponde al maestro en
orden secuencial 1 A 7. A continuación la codificación de los maestros. (Ver Tabla 3.2).
Tabla 3.2.Codificación de maestros en la entrevista
Codificación de maestros en la entrevista

CÓDIGO

NOMBRE

PROFESIÓN

En01Ma1
En 01Ma2
En01Ma3
En01Ma4
En01Ma5

Lesly Martínez
Juan Carlos Acosta
Juan Carlos Olaya
Néstor Raúl Vásquez
Jairo Quintero

Economista
Ingeniero Industrial
Administrador de Empresas
Lic. Ciencias Religiosas
Filósofo

En02Ma6
En02Ma7

Lina Marcela Cedeño
Rafael Romero

Filósofo
Abogado

Para el segundo objetivo “describir las relaciones entre los imaginarios de los maestros y de
los estudiantes respecto a la virtud de la justicia”, el instrumento utilizado fue la encuesta,
aplicada a ciento cuarenta y seis (146) estudiantes pertenecientes a diferentes programas y
semestres académicos ofertados por la institución; las respuestas a las preguntas fueron
transcritas tal cual se encuentran expresadas por ellos.
La codificación de la encuesta de confirmación se organizó de la siguiente forma:
inicialmente, se encuentra la abreviatura Enc (Encuesta), seguida del número consecutivo del
estudiante que respondió el instrumento, luego la abreviatura del programa académico y el
semestre al cual pertenece, ejemplo: Enc1Fil.I (Encuesta 1 Filosofía primer semestre), como se
muestra a continuación:
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Tabla 3.3. Correspondencia de los instrumentos y objetivos específicos
Codificación de los estudiantes en la encuesta

CÓDIGO

PROGRAMA

Fil.I
Fil.II
Gast.IV
Gast.VI
Ing.I
Soft.I
Neg.II
Neg.III
Neg.V

Filosofía
Filosofía
Gastronomía
Gastronomía
Ingeniería de telecomunicaciones
Desarrollo software
Negocios internacionales
Negocios internacionales
Negocios internacionales

SEMESTRE

No DE ESTUDIANTES

I
II
IV
VI
I
I
II
III
V

16
6
6
14
11
13
22
33
25

Para dar mayor claridad a lo expuesto en la organización y transcripción de la información de
los instrumentos se pueden observar en el Anexo 4 y 5.
3.4.2. Primer filtro: Clasificar la información.
Entendida ésta como la acción o el efecto de ordenar o disponer de acuerdo a las condiciones
establecidas. En este paso se separó la información teniendo en cuenta los objetivos específicos,
es decir la entrevista corresponde al objetivo número uno: “identificar los imaginarios sobre la
virtud de justicia que poseen los maestros Uniagustinianos y cómo lo expresan en su práctica
pedagógica”; por su parte, la encuesta responde al objetivo número dos: “describir las relaciones
entre los imaginarios de los maestros y de los estudiantes respecto a la virtud de la justicia” (Ver
Tabla 3.4).
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Tabla 3.4. Correspondencia de los instrumentos y objetivos específicos
Correspondencia de los instrumentos y objetivos específicos

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVOS
INSTRUMENTO
ESPECÍFICOS
ENTREVISTA
1. Nos gustaría conocer sus nombres
y cómo fue el proceso de vinculación como maestro
universitario. ¿Cuánto tiempo lleva trabajando en la Universitaria Agustiniana?
2. ¿Cómo define o qué concepción tiene de Justicia?
3. ¿Dentro de su práctica pedagógica que es para usted la justicia?
Identificar
los 4. Cree que los estudiantes lo consideran un maestro justo ¿Por qué?
imaginarios sobre la 5. ¿Considera que la justicia es fundamental en el proceso de evaluación? ¿Por qué?
virtud de la justicia que 6. Teniendo en cuenta el perfil de un maestro Uniagustiniano. ¿Qué actitudes de justicia debe tener
poseen los maestros
en su práctica cotidiana?
Uniagustinianos
y 7. ¿Cuéntenos mediante su discurso oral hace evidente la Justicia? ¿Cómo?
cómo lo expresan su 8. ¿Cuándo realiza el proceso de evaluación cómo evidencia la Justicia?
práctica pedagógica.
9. En su opinión, ¿un maestro universitario hace más visibles las evidencias de justicia en lo que
dice (su discurso cotidiano) o en el proceso de evaluación?
10. ¿Alguna vez ha terminado su clase y se ha cuestionado si su actuar fue injusto con algún
estudiante o estudiantes? ¿Le gustaría comentarlo?
ENCUESTA
1. ¿Qué es para usted la justicia?
2. ¿Considera que el trato de los maestros Uniagustinianos hacia los estudiantes es justo?
3. ¿Cree que la justicia es fundamental en el proceso de evaluación?
Describir las relaciones 4. ¿Qué actitud de justicia considera usted que debe tener un maestro en su práctica pedagógica?
entre los imaginarios de 5. ¿Cuáles son las prácticas de justicia que más se evidencian en los maestros Uniagustinianos?
los maestros y de los 6. ¿Dónde se hacen más visibles las prácticas de la justicia del maestro universitario?
estudiantes respecto a la 7. Describa cómo el maestro Uniagustiniano evidencia la justicia a través de lo que expresa en su
virtud de la justicia.
discurso oral.
8. ¿Cómo se evidencia la justicia del maestro Uniagustiniano en su práctica mediante la forma de
evaluar?
9. ¿Considera que el maestro Uniagustiniano en su práctica pedagógica es injusto?
10. Comente una situación concreta en la que el maestro Uniagustiniano ha sido injusto.

Posteriormente se tomaron las respuestas de cada instrumento y se ubicaron frente a las
preguntas, anexando la codificación establecida, siendo esto la base principal de la organización
de la información, como se evidencia en las Tablas 3.5 y 3.6 y en los Anexos 6 y 7.
Tabla 3.5. Separación de la información de acuerdo con el objetivo específico número uno
Separación de la información de acuerdo con el objetivo específico número uno
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OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO ESPECÍFICO
PREGUNTAS
RESPUESTAS
Identificar los imaginarios
1. ¿Qué es para
Darle a cada cual lo que le corresponde recibir de la misma forma lo que
sobre la virtud de la justicia
usted la justicia?
a uno le corresponde de acuerdo a las actuaciones que uno tiene y de
que poseen los maestros
acuerdo al comportamiento que uno tiene, en los diferentes espacios que
Uniagustinianos y cómo lo
uno eh… actúa o se comporta. Eh… ya que es eso es como el equilibrio y
expresan su práctica
la equidad frente a lo que a cada uno le corresponde de acuerdo a sus
pedagógica.
actuaciones (En01Ma4)
Justicia es darle a cada quien lo que corresponde en términos de
equidad”. Cierto? Pero, con… en… digamos actualmente desde el punto
de vista de la crítica del Derecho y de la Sociología Jurídica, ese término
de justicia se asume como un término esencialmente controvertido
porque se habla de la subjetividad, si, para explicar ese término. Eh…
entonces, para mi puede ser justo algo pero para otra persona desde su
punto de vista puede ser injusto dependiendo de la posición en que esté,
igual ocurre con la dignidad y con otros términos eh…muy parecidos,
sí.(En02Ma2)

Tabla 3.6.Separación de la información de acuerdo con el objetivo específico número dos
Separación de la información de acuerdo con el objetivo específico número dos

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO ESPECÍFICO
PREGUNTAS
RESPUESTAS
Describir las relaciones entre 1. ¿Qué es para Para mí la justicia es dar a cada uno lo que le corresponde según sus
los imaginarios de los usted la justicia?
capacidades. En pocas palabras dar a cada uno lo que le toca.
maestros y de los estudiantes
(Enc.04Fil.I)
respecto a la virtud de la
justicia.
Es la equidad que se tiene un individuo natural; para así poder ejercer
alguna actividad, tanto la integridad, el libre derecho a una igualdad.
(Enc.14Neg.III)
4. ¿Qué actitud Calificar a todos los alumnos por igual, pero a la vez ser conscientes que
de
justicia no todos aprenden de la misma manera y al mismo nivel.(Enc.24Neg.III)
considera
usted
que debe tener un Deberá ser justo en cuanto al modo de evaluación, también justo en la
maestro
temática enseñada.(Enc.25Neg.III)
Uniagustiniano
en su práctica
pedagógica?
5. ¿Cuáles son las El trato profesional de los maestros hacia los demás, clases muy
prácticas
de enriquecedoras (Enc.12SoftI)
justicia que más
se evidencian en Cuando hacen lo correcto, cuando actúan de manera igualitaria con todos
los
maestros sin mirar el quién. (Enc.06GastIV)
Uniagustinianos?

Para establecer la pertinencia de la información recogida en los dos instrumentos se partió de
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la relectura del material transcrito y organizado en cada uno de los objetivos específicos, luego,
se agruparon las preguntas de la entrevista teniendo en cuenta los siguientes criterios:


Concepto de justicia en los maestros Uniagustinianos: tiene como propósito conocer el
significado o definición del concepto de justicia, es decir, conocer en detalle lo que sienten,
piensan y representa mentalmente para los maestros esta virtud.



Reflexión del maestro frente a su práctica pedagógica: entendida como la percepción
interna que tiene como fundamento la capacidad reflexiva que posee el maestro al referirse
conscientemente sobre sus acciones en su quehacer diario en el aula.

Para la encuesta los criterios fueron:


Concepto de justicia en los estudiantes Uniagustinianos: el propósito es conocer lo que
sienten, piensan y representa mentalmente para los estudiantes esta virtud.



Evidencia de la justicia en la práctica pedagógica del maestro Uniagustiniano: busca
encontrar las demostraciones que transmite el maestro a través de sus acciones, aptitudes,
sentimientos y palabras concretas en la práctica pedagógica cotidiana del entorno
universitario. En las Tablas 3.7 y 3.8 se ilustra correspondencia de estos criterios con las
preguntas de cada uno de los instrumentos:

Tabla 3.7. Criterios de agrupación para la entrevista
Criterios de agrupación para la entrevista

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante
OBJETIVO ESPECÍFICO 1: Identificar los imaginarios sobre la virtud de la justicia que poseen los maestros
Uniagustinianos y cómo lo expresan su práctica pedagógica.
CRITERIO DE AGRUPACIÓN
PREGUNTAS DEL CRITERIO
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1.

Concepto de justicia en los
maestros Uniagustinianos.

2.

Reflexión del maestro frente
a su práctica pedagógica.

¿Cómo define o que es para usted la justicia?
Dentro de su práctica pedagógica ¿qué es para usted la justicia?
¿Considera que la justicia es fundamental en el proceso de evaluación? ¿Por qué?
Teniendo en cuenta el perfil de un maestro Uniagustiniano ¿qué actitudes de justicia debe
tener en su práctica cotidiana?
¿En su discurso oral hace evidente la justicia? ¿Cómo?
¿Cuáles son las prácticas de justicia que más se evidencian en el maestro Uniagustiniano?
¿Cree que los estudiantes lo consideran un maestro justo?
Escriba como el maestro Uniagustiniano evidencia la justicia a través de lo que expresa
en su discurso oral.
¿Finalizada una clase, se ha cuestionado si su actuar fue justo e injusto?
Comente una situación concreta en la que el maestro Uniagustiniano ha sido injusto.

Tabla 3.8. Criterios de agrupación para la encuesta
Criterios de agrupación para la encuesta

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO ESPECÍFICO 2: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
CRITERIO DE AGRUPACIÓN
PREGUNTAS DEL CRITERIO
1. Concepto de justicia en los ¿Qué es para usted la justicia?
estudiantes Uniagustinianos.
¿Qué actitud de justicia considera que debe tener un maestro Uniagustiniano en su
práctica pedagógica?
¿Cuáles son las prácticas de justicia que más se evidencian en el maestro Uniagustiniano?
2.

Evidencia de la justicia en la
práctica pedagógica del
maestro Uniagustiniano.

Escriba como el maestro Uniagustiniano evidencia la justicia a través de lo que expresa
en su discurso oral.
¿Cómo se evidencia la justicia del maestro Uniagustiniano en su práctica mediante la
forma de evaluar?
Comente una situación concreta en la que el maestro Uniagustiniano ha sido injusto.

A continuación se subrayaron las palabras clave en los textos transcritos, teniendo como
parámetro la recurrencia del término, luego se identificaron por colores y se determinaron las
convenciones para cada una de ellas, las cuales responden a la letra inicial mayúscula, seguida de
una o dos letras que conforman la palabra. (Ver Tablas 3.9 y 3.10)
Tabla 3.9. Colores y convenciones de palabras claves en la entrevista
Colores y convenciones de palabras claves en la entrevista
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PALABRA CLAVE
Igualdad
Equidad
Equilibrio
Dar lo que corresponde
Derechos y deberes
Imparcialidad
Reconocer
Acuerdo
Relación
Valores
Prepara
Criterio
Coherente
Buen trato
Equitativo
Valorar
Preferencias
Respeto
Escucha
Evalúa
Ayuda
Diálogo
Proceso
Desempeño
Enseña
Orienta
Expresa

CONVENCIÓN
Ig
Eq
Eql
Dc
Dd
Im
Rec
Ac
Rel
Val
Pre
Cr
Co
Bt
Equ
Valo
Pre
Res
Es
Eva
Ayd
Dg
Pr
De
En
Or
Ex

Tabla 3.10. Colores y convenciones de palabras claves en la encuesta
Colores y convenciones de palabras claves en la encuesta

PALABRA CLAVE
Igualdad
Equidad
Equilibrio
Dar lo que corresponde
Derechos y deberes
Imparcialidad
Respeto
Escucha
Equitativo
Valorar
Coherente
Acuerdo
Honesto
Evalúa
Explica
Ayuda

CONVENCIÓN
Ig
Eq
Eql
Dc
Dd
Im
Res
Es
Equ
Valo
Co
Ac
Ho
Eva
Ex
Ayd
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Prepara
Retroalimenta
Reconoce
Valores
Enseña
Diálogo
Califica
Buen trato
Orienta
Preferencias
Criterio
Expresa
Relación

Pre
Ret
Rec
Val
En
Dg
Cl
Bt
Or
Pre
Cr
Ex
Rel

Las anteriores palabras se señalaron en el cuerpo de la información respetando el color
establecido para cada una de ellas como se muestra en las Tabla 3.11 y en los Anexos 8 y 9. Es
importante aclarar al lector que de este filtro en adelante se muestra solo un ejemplo de los
procesos realizados en cada uno de los objetivos específicos y en los anexos hay una muestra de
ellos y en el C.D se muestra todo el proceso.

Tabla 3.11. Señalización de las palabras clave en el cuerpo de la información en la entrevista y la encuesta
Señalización de las palabras clave en el cuerpo de la información en la entrevista y la encuesta

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO DE
PREGUNTAS
ESPECÍFICO
AGRUPACIÓN
Identificar
los Concepto de justicia en 1. ¿Qué es para
imaginarios sobre la maestros.
usted la justicia?
virtud de la justicia que
poseen los maestros
Uniagustinianos
y
cómo lo expresan su
práctica pedagógica.

Describir las relaciones
entre los imaginarios de
los maestros y de los

Concepto de justicia en los
estudiantes.

¿Qué es para
usted la justicia?

en los maestros Uniagustinianos con el fin de
RESPUESTAS
Yo diría que Justicia es… dar a cada quién lo
que le corresponde, de acuerdo con su
desempeño, su trabajo, eh… de una manera
equitativa.(En01Ma 1)
Ese término de justicia y equidad van muy
relacionados y en los procesos académicos
uno
analiza
el
compromiso,
la
responsabilidad cierto? El propósito y en esos
términos uno aplica esos… esos principios y
esos valores.(En02Ma7)
Es poder tener todos privilegios en igualdad
de condiciones (Enc.01IngI)
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estudiantes respecto a
la virtud de la justicia.

Cuando se busca la verdad, o cuando se le da
a esta persona lo que le pertenece (Enc.04
IngI)

3.4.3. Segundo filtro: Pertinencia.
Se entiende por pertinencia la información adecuada que guarda congruencia con lo planteado
es decir, de acuerdo con las respuestas resultantes del término o términos que se repetían, se
observó si realmente ellas estaban relacionadas con los criterios establecidos en el filtro anterior,
luego la información fue cotejada y organizada en una matriz. En la Tabla 3.12 se muestra un
ejemplo de este filtro en los instrumentos aplicados y el proceso completo en los Anexos 10 y 11.

Tabla 3.12. Cotejo de la información respecto a la pertinencia según criterio en la encuesta y la entrevista
Cotejo de la información respecto a la pertinencia según criterio en la encuesta y la entrevista

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO DE
PREGUNTA
RESPUESTAS
ESPECÍFICO
AGRUPACIÓN
Identificar
los 1. Concepto de justicia en 1. ¿Qué es para Yo pienso que Justicia es ese punto cero, ese
imaginarios sobre la maestros.
usted la justicia?
punto de equilibrio donde, también se les da
virtud de la justicia que
a las personas lo que, pues como tal se
poseen los maestros
merecen y se, y se les da el por qué, de lo que
Uniagustiniano s y
esas personas están buscando o lo que han
cómo lo expresan su
logrado o lo que quieren lograr. (En01Ma3)
práctica pedagógica.
2. Perspectiva del maestro ¿Cree que los Yo creo que sí. Yo creo que sí, porque…
frente
a
su
práctica estudiantes
lo pienso que mi actitud frente a ellos es el
pedagógica.
consideran
un resultado eh… de lo que ellos mismos dan,
maestro justo ¿Por entonces de acuerdo con lo que dan reciben,
qué?
eh… trato de ser equitativa eh… y objetiva en
la forma de actuar y evaluar que es pues,
como lo que, el aspecto en el que más se fijan
ellos, entonces, yo pienso que sí, que yo soy:
justa.(En01Ma1)
1. Concepto de justicia en los ¿Qué es para Es poder tener todos privilegios en igualdad
estudiantes.
usted la justicia?
de condiciones (Enc.01IngI)
Describir las relaciones
entre los imaginarios de
los maestros y de los

Es un equilibrio una imparcialidad junto a
un tema sin importar características de sus
partes (Enc.11IngI)
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estudiantes respecto a
la virtud de la justicia.

2. Evidencia de la justicia en
la práctica pedagógica del
maestro Uniagustiniano.

¿Cuáles son las
prácticas
de
justicia que más
se evidencian en
los
maestros
Uniagustinianos?

La igualdad que tiene el docente con todos
los estudiantes. (Enc.03GastIV)
La igualdad que da al momento de explicar
los temas y de contestar a las preguntas de los
estudiantes. (Enc.11Fil.I)

Cabe anotar que en la encuesta se plantearon cuatro preguntas de carácter cerrado, las cuales
se organizaron en una carpeta diferente, junto con las respuestas correspondientes. Las preguntas
dos, tres, seis y nueve hacen referencia al criterio “Evidencia de la justicia en la práctica
pedagógica del maestro Uniagustiniano” como se muestra en la “Tabla 3.13”.

Tabla 3.13. Cotejo de la información de las preguntas cerradas en la encuesta
Cotejo de la información de las preguntas cerradas en la encuesta
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin
de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO ESPECIFICO 2:Describir las relaciones entre los imaginarios de los maestros y de los estudiantes respecto
a la virtud de la justicia
CRITERIO DE AGRUPACIÓN
PREGUNTA
RESPUESTAS
2. Evidencia de la justicia en la 2. ¿Considera que el trato de los maestros Siempre 31 Estudiantes
práctica pedagógica del maestro Uniagustinianos hacia los estudiantes es Casi siempre 90 estudiantes
Uniagustiniano.
justo?
Algunas veces 24 Estudiantes
Casi nunca 0 estudiantes
Nunca 1 estudiante
3. ¿Cree que la justicia es fundamental en Siempre 121 Estudiantes
el proceso de evaluación?
Casi siempre 16 estudiantes
Algunas veces 9 Estudiantes
Casi nunca 0 estudiantes
Nunca 0 estudiante
6. ¿Dónde se hacen más visibles las En lo que hace 91 Estudiantes
prácticas de justicia del maestro
universitario?
En lo que dice 55 Estudiantes
9.
¿Considera
que
el
maestro Si Es injusto 40 estudiantes
Uniagustiniano en su práctica pedagógica
es injusto?
No es injusto 106 estudiantes

Para dar lectura a las respuestas de estos interrogantes, se muestran a continuación las figuras
correspondientes:
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Pregunta 2 ¿Considera que el trato de los
maestros uniagustinianos hacia los estudiantes
es justo?
100
80
60
40
20
0
Resultados

SIEMPRE

CASI SIEMPRE

ALGUNAS VECES

31

90

24

CASI NUNCA

NUNCA
1

Figura 3.2. Representación gráfica de las respuestas a la pregunta número dos

Pregunta 3 ¿Cree que la justicia es fundamental
en el proceso de evaluación ?
140
120
100
80
60
40
20
0

Resultados

SIEMPRE

CASI SIEMPRE

ALGUNAS
VECES

121

16

9

CASI NUNCA

NUNCA

Figura 3.3. Representación gráfica de las respuestas a la pregunta número tres
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Pregunta 6 ¿Dónde se hacen más visibles las
prácticas de la justicia del maestro
universitario?
100
80
60
40
20
0
Resultados

EN LO QUE DICE

EN LO QUE HACE

55

91

Figura 3.4. Representación gráfica de las respuestas a la pregunta número seis

Pregunta 9 ¿Considera que el maestro
uniagustiniano en su práctica pedagógica es
injusto?
150
100
50
0
Resultados

SI

NO

40

106

Figura 3.5. Representación gráfica de las respuestas a la pregunta número nueve
También es importante resaltar que la información que no fue pertinente a los criterios
planteados se organizó en otro archivo, conformado la carpeta de información desechada en la
encuesta y la entrevista como lo muestra la síntesis de la Tabla 3.14 y el proceso completo en los
Anexos 12 y 13 con esto se organizó la información pertinente para la investigación (Ver Anexos
14 y 15)
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Tabla 3.14. Información desechada en la encuesta y la entrevista
Información de la información no adecuada en la encuesta y la entrevista

Objetivo General: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de fortalecer
las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO DE
PREGUNTA
RESPUESTAS
ESPECÍFICO
AGRUPACIÓN
1. Concepto de justicia en Teniendo
en Entonces uno se pone a pensar y bueno, cómo
Identificar
los maestros.
cuenta el perfil de eso?, o qué es eso? Entonces yo diría, pues si
imaginarios sobre la
un
maestro yo llego de mal genio a dictar una clase con
virtud de la justicia que
Uniagustiniano.
una disposición displicente ah me tocó…! No
poseen los maestros
¿Qué actitudes de hay más que nada que hacer, pues estoy
Uniagustiniano s y
justicia debe tener siendo injusto con los estudiantes porque me
cómo lo expresan su
en su práctica tocó ir a dictar una clase, me tocó dedicarme
práctica pedagógica.
cotidiana?
a la docencia pero no es lo que me nace
entonces yo diría que cuando uno enseña con
amor pues enseña mucho mejor lo…
(En01Ma 4)
2. Reflexión
del maestro ¿Alguna vez ha Precisamente… precisamente de pronto en la
frente
a
su
práctica terminado su clase clase… en la clase que tuve hoy. Estábamos
pedagógica.
y
se
ha en parcial entonces eh… generalmente en los
cuestionado si su en los parciales los estudiantes algunos no
actuar fue injusto están de acuerdo con su… con su nota
con
algún si?.(En02Ma7)
estudiante
o
estudiantes?
1. Concepto de justicia en los ¿Qué es para Es una forma de implementar justicia para un
Describir las relaciones estudiantes.
usted la justicia?
mejor vivir (Enc.08SoftI)
entre los imaginarios de
los maestros y los
Saber quién es el culpable y se sepa la verdad
estudiantes respecto a
(Enc.11SoftI)
la virtud de la justicia.
2. Evidencia de la justicia en ¿Cuáles son las Los puntos positivos que se obtienen en clase
la práctica pedagógica del prácticas
de (Enc.03SoftI)
maestro Uniagustiniano.
justicia que más
se evidencian en No responde. (Enc.03 Ing I).
los
maestros
Uniagustinianos?
Ninguna. (Enc.04GastIV)

De esta manera los textos seleccionados fueron los que cumplieron con los requisitos
descritos en este paso, es decir, este proceso permitió relacionar con coherencia las respuestas
directamente con los criterios de la pesquisa: ¨concepto de justicia en maestros”, “reflexión del
maestro frente a su práctica pedagógica”, “concepto de justicia en estudiantes” y “evidencia de la
justicia en la práctica pedagógica del maestro Uniagustiniano”.
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3.4.4. Tercer filtro: Recorte.
En este paso se analizó si para la investigación era útil toda la información obtenida o una parte
especifica de ella, realizando el recorte de las oraciones que conciernen a cada uno de los
criterios y los objetivos específicos, en otras palabras, se dejaron los predicados (repuestas) que le
dieron sentido a cada una de las recurrencias complementando los enunciados. Los fragmentos
omitidos se resaltaron con puntos suspensivos (…) y para que las ideas fueran inteligibles al
lector se retomaron estas del cuerpo de los textos y se utilizaron los corchetes ([ ]) para anexar la
voz del investigador dando sentido a cada una de ellas complementando la información. A
continuación en la Tabla 3.15 se ilustra un bosquejo sobre este proceso y para dar mayor claridad
a lo expuesto en este paso ver Anexos 16 y 17.

Tabla 3.15. Inteligibilidad de las oraciones en el cuerpo de la información
Inteligibilidad de las oraciones en el cuerpo de la información

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO DE
PREGUNTA
RESPUESTAS
ESPECÍFICO
AGRUPACIÓN
Identificar
los 1. Concepto de justicia en ¿Qué es para usted la …como ese equilibrio entre lo justo,… que
imaginarios sobre la maestros.
justicia?
debe…ir siempre… enfocado… al manejo de
virtud de la justicia
una ética de unos procesos… enfocados… a
que
poseen
los
buscar la verdad. (En01Ma2)
maestros
2. Reflexión del maestro ¿Cree
que
los … creo que si… porque… pienso que mi
Uniagustinianos
y frente a su práctica estudiantes
lo actitud frente a ellos es el resultado … de lo
cómo lo expresan su pedagógica.
consideran un maestro que ellos mismos dan, entonces de acuerdo
práctica pedagógica.
justo ¿Por qué?
con lo que dan reciben, … trato de ser
equitativa … y objetiva en la forma de actuar
y evaluar(En01Ma1)
1. Concepto de justicia en ¿Qué es para usted la … darle a cada quien lo que se merece.
Describir
las los estudiantes.
justicia?
(Enc.05 IngI)
relaciones entre los
imaginarios de los
…es evaluar, calificar según lo demostrado
maestros
y
los
(Enc.08 IngI)
estudiantes respecto a
la virtud de la
Trato equitativo para todos (Enc.10 IngI)
justicia.
2. Evidencia de la justicia ¿Cuáles
son
las …[siendo] imparcial [con las personas] o…
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en la práctica pedagógica
del
maestro
Uniagustiniano.

prácticas de justicia
que más se evidencian
en
los
maestros
Uniagustinianos?

[en la posición ] frente a un tema, justos al
calificar y al dar un concepto evaluativo [y
explicando]… un tema, las veces que sea
necesario. (Enc.16Fil.I)

3.4.5. Cuarto filtro: Tematizar.
Es el proceso para convertir un enunciado que se reitera (respuesta, en este caso) en tema
central de un discurso o texto. En este paso se realizó un nuevo tamizaje de los recortes buscando
las relaciones o predicados del término recurrente con relación al criterio, usando las mismas
palabras del fragmento; para ubicar al lado de cada respuesta un descriptor o frase corta que lo
ilustra resaltado en negrilla y encerrado en corchetes ({ }) respetando la información y
sintetizándola. (Ver Tabla 3.16)

Tabla 3.16. Relación de los términos recurrentes en la entrevista y en la encuesta
Relación de los términos recurrentes en la entrevista y en la encuesta

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
PREGUNTA
RESPUESTAS
DESCRIPTOR
ESPECÍFICO
DEL CRITERIO
Identificar
los 1. Concepto de ¿Qué es para …como ese equilibrio entre {Equilibrio
imaginarios
Justicia
en usted la justicia?
lo justo,… que debe…ir enfocado a la
sobre la virtud de maestros.
siempre… enfocado… al ética laboral}
la justicia que
manejo de una ética de unos
poseen
los
procesos… enfocados… a
maestros
buscar
la
verdad.
Uniagustinianos
(En01Ma2)
y
cómo lo 2.
Reflexión ¿Cree que los … creo que si… porque… {Actuar
y
expresan
su del
maestro estudiantes
lo pienso que mi actitud frente evaluar
de
práctica
frente
a
su consideran
un a ellos es el resultado … de forma
pedagógica.
práctica
maestro
justo lo que ellos mismos dan, equitativa}
pedagógica.
¿Por qué?
entonces de acuerdo con lo
que dan reciben, … trato de
ser equitativa … y objetiva
en la forma de actuar y
evaluar(En01Ma1)

con el fin de
PALABRA
Equilibrio

Equitativo
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Describir
las
relaciones entre
los imaginarios
de los maestros y
los
estudiantes
respecto a la
virtud
de
la
justicia.

1. Concepto de
justicia
en
estudiantes.

¿Qué es para
usted justicia?

… darle a cada quien lo
que se merece. (Enc.05
IngI)
…es evaluar,
calificar
según
lo
demostrado
(Enc.08 IngI)
Trato equitativo para todos
(Enc.10 IngI)

2. Evidencia de
la justicia en la
práctica
pedagógica del
maestro
Uniagustiniano.

¿Cuáles son las
prácticas
de
justicia que más
se evidencian en
los
maestros
Uniagustinianos?

…[siendo] imparcial [con
las personas] o… [en la
posición ] frente a un tema,
justos al calificar y al dar
un concepto evaluativo [y
explicando]… un tema, las
veces que sea necesario.
(Enc.16Fil.I)

{Darle a cada
quien lo que se
merece}
{Calificar
según
lo
demostrado}

Dar

Evaluar

{Trato
equitativo}

Equitativo

{Imparcialidad
frente a un
tema}

Imparcial

Dar

{Explicar
el
tema cuantas
veces
sea
necesario}

Evaluar
Explica

Para evidenciar lo realizado en este paso ver Anexos 18, 19, 20 y 21.
3.4.6. Quinto filtro: Listar.
Se entiende por listar ordenar una serie de datos o palabras. En este paso en primer lugar se
retomaron las recurrencias encontradas en el filtro anterior en cada uno de los instrumentos y se
organizó un listado de descriptores. A continuación en las Tablas 3.17 y 3.18 se ilustra este
proceso.
Tabla 3.17. Lista de descriptores en la entrevista
Lista de descriptores en la entrevista.

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros
Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro –
estudiante.
OBJETIVO ESPECÍFICO 1 Identificar los imaginarios sobre la virtud de la justicia que
poseen los maestros Uniagustinianos y cómo lo expresan su práctica pedagógica.
LISTA DE DESCRIPTORES
{equilibrio enfocado a la ética laboral}
{equilibrio en la relación maestro- estudiante}
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{equilibrio al evaluar}
{equilibrio al actuar}
{equilibrio en el comportamiento}
{claridad al dirigirse}
{equilibrio frente a los criterios de evaluación}
{coherencia entre lo que pienso, digo y hago}
{coherencia entre palabra y obra}
{equilibrio en el discurso y la evaluación}
{dar a cada quien lo que le corresponde de acuerdo a su desempeño}
{darle a cada quien lo que le corresponde}
{dar a cada cual lo que le corresponde recibir}
{dale a cada quien de acuerdo a lo se merece}
{darle a cada quien lo que se merece de acuerdo a sus competencias}
{dar a cada estudiante la valoración específica}
{valoración acorde al proceso}
{dar al estudiante la valoración acorde al desempeño}
{tratar al estudiante como ser humano}
{reconocer la humanidad de la persona para dar el trato que corresponde}
{tratar a los estudiantes de igual manera}
{evaluar al estudiante de acuerdo a sus competencias}
{actuar y evaluar de forma equitativa}
{el profesor es evaluado según como el evalúa}
{observar y evaluar al estudiante de acuerdo a su desempeño}
{el profesor equitativo al evaluar a sus estudiantes}
{el profesor es equitativo al dar la misma oportunidad a todos los estudiantes}
{relación en el saber hacer, saber ser, saber saber}
{el profesor da ejemplo y aporta (valores) diariamente}
{el profesor es ejemplo al analizar el compromiso y responsabilidad}
{se refiere a los valores institucionales}
{el profesor debe poner en práctica los valores institucionales}
{coherencia entre las actitudes y la filosofía institucional}
{el profesor debe aplicar los valores para ser ejemplo de los estudiantes}
{el profesor debe apropiar el lema agustiniano para que el estudiante se forme en valores}
{dar al estudiante valores y virtudes además de la academia}
{el profesor es justo cuando prepara su clase}
{el profesor es justo cuando tiene un discurso coherente acorde a la temática}
{el profesor debe actualizarse y contextualizar la clase}
{el profesor debe reconocer cuando tiene falencias}
{preparar las clases}
{el profesor no debe tener preferencias}
{el profesor debe plantear criterios claros para una evaluación justa}
{establecer criterios claros para los estudiantes}
{no todos los estudiantes aprenden de igual forma}
{al evaluar debe contemplar diferentes factores}
{el profesor debe ser justo al momento de evaluar}
{el profesor debe conocer las situaciones particulares del estudiante al momento de evaluar}
{la evaluación se torna compleja al tener en cuenta factores particulares del estudiante}
{en la evaluación es importante la justicia}
{la evaluación debe realizarse desde un tema abordado y explicado}
{la evaluación debe ser coherente con la explicación}
{aspectos de la evaluación: análisis, preguntas, participación}
{desarrollar diferentes estrategias para la evaluación}
{evaluación por competencias}
{la evaluación es dar a cada estudiante lo que merece de acuerdo a su desempeño}
{la evaluación como instrumento de equilibrio en el proceso de aprendizaje}
{herramientas para ayudar a estudiantes que se les dificulta el estudio}
{evaluación coherente con el tema explicado}
{la evaluación como proceso para identificar las competencias obtenidas por el estudiante}
{los procesos de los estudiantes son diferentes}
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{la evaluación como proceso para saber si se está enseñando bien}
{la evaluación como equilibrio}
{elementos de la evaluación justa}
{la evaluación y el discurso oral como complemento}
{el desempeño individual como elemento fundamental en la evaluación}
{la justicia es respeto hacia el estudiante}
{la justicia como equidad}
{la evaluación como desempeño en el aula}
{conocimiento del estudiante para plantear estrategias didácticas especiales a cada uno}
{elementos de la pedagogía agustiniana}
{conocer al estudiante}
{enseñar para la vida}
{enseñar desde el amor}
{principios agustinianos}
{respetar la libertad de pensamiento}
{plantea las reglas de juego para todos por igual}
{coherencia entre la autoridad moral para exigir las reglas planteadas}
{la justicia mediada por la nota del profesor}
{plantear las reglas de juego desde el principio}
{el conocimiento como elemento de justicia}
{que todos lleguen al conocimiento es justo}
{el diálogo como elemento de justicia}
{la evaluación y el diálogo como elementos de justicia por igual}
{el diálogo permite escuchar al estudiante}
{el discurso como medio de formación virtuosa}
{el maestro como ejemplo de virtud mediante su discurso}
{en el discurso se deben resaltar los principios y valores}
{los estudiantes deben seguir un debido proceso ante cualquier situación}
{el maestro cuestiona su proceder frente a situaciones vividas}
{el debido proceso debe seguirse por estudiantes y profesores por igual}
{el estudiante califica el nivel de justicia de acuerdo con la nota recibida}
{el profesor cuestiona sus acciones}
{los estudiantes no están de acuerdo con su nota}
{el término justicia es muy subjetivo en la nota}
{injusticia en la nota}
{definir las fechas de entrega de trabajos}
{acordar los criterios claros desde el principio}
{los estudiantes no cumplen los acuerdos para entregar trabajos}
{el profesor cuestiona como proceder frente a los estudiantes que cumplen y los que no}
{auto-reflexión del maestro frente al momento de colocar la nota}
{el maestro se cuestiona como ser justo al colocar una nota}
{los trabajos deben ser consecuentes con los horarios de trabajo}
{la justicia debe aplicarse en doble sentido: estudiante -maestro}
{el maestro reconoce sus equivocaciones}
{auto control del maestro frente al grupo}
{el maestro debe calmar sus impulsos y medir sus palabras}
{utilizar el diálogo para limar asperezas con el otro}
{en la clase el profesor debe olvidar temas personales}
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Tabla 3.18. Lista de descriptores en la encuesta
Lista de descriptores en la encuesta.

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros
Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro –
estudiante.
OBJETIVO ESPECÍFICO 2 Describir las relaciones entre los imaginarios de los maestros y
los estudiantes respecto a la virtud de la justicia.
LISTA DE DESCRIPTORES
{igualdad de condiciones}
{trato igual a hombres y mujeres}
{igualdad para todos}
{todos no reciben el mismo trato}
{evaluar por igual}
{leyes establecidas}
{derechos de la persona}
{derechos y deberes}
{cumplimiento de normas}
{dar lo que corresponde}
{dar lo que se merece}
{evaluar según lo demostrado}
{ser equitativo}
{equidad social}
{equidad personal}
{equidad en la calificación}
{ser equitativo de palabra y actos}
{equidad de opinión}
{evaluar por igual}
{equidad}
{neutralidad}
{preferencias hacia el sexo opuesto}
{tener prelación en el trato con algunos estudiantes}
{mostrar mayor interés por uno estudiantes}
{imparcialidad}
{imparcial al tomar decisiones}
{claridad al evaluar}
{evaluar procesos no solo resultados}
{evalúa lo enseñado}
{enseñar en el contexto}
{enseñar desde el amor}
{trasparente en la enseñanza}
{enseñar lo necesario}
{honestidad}
{ser honesto}
{rectificar el error}
{reconocer el error}
{coherencia de palabra y obra}
{justificar el proceso de evaluación}
{incoherencia entre palabra y obra}
{se contradice entre lo que dice y hace}
{actuar de la manera adecuada}
{obrar de acuerdo a lo establecido al reglamento}
{buen trato}
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{respetar la opinión de los demás}
{respetar al otro}
{actuar adecuadamente}
{no responder las inquietudes}
{no calificar los trabajos}
{valorar el esfuerzo del estudiante}
{no valorar el esfuerzo del estudiante}
{retroalimentar al grupo}
{corregir el error}
{tener en cuenta el proceso del estudiantes}
{escuchar con atención al estudiante}
{prestar atención al estudiante}
{escuchar las intervenciones de todos los estudiantes}
{dar oportunidades al estudiante}
{explicar varias veces hasta que comprendan todos}
{promover la participación de todos los estudiantes}
{cumplimiento en las clases}
{cumplir las obligaciones}
{tener los conceptos claros para que va a transmitir}
{conocer los temas a tratar}
{dominio del tema}
{comunicación efectiva}
{facilidad de expresión}
{ayudar al estudiante}
{dar oportunidades al estudiante}
{conocer las habilidad de cada estudiante}
{justificar los resultados de forma clara pertinente}
{aclarar dudas}
{resolver problemas}
{evidenciar los valores institucionales en las clases}
{valores de la universidad}
{principios agustinianos}

En segundo lugar se mezclaron y agruparon los descriptores, uniendo términos afines
dándoles un nombre el cual identifica o reúne los temas para dar mayor sentido y orden a la
información recolectada. (Ver Tablas 3.19 y 3.20 y en los Anexos 22 23 se evidencia parte del
proceso).

Tabla 3.19. Agrupación por afinidad de temas en descriptores en la entrevista
Agrupación por afinidad de temas en descriptores en la entrevista.

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros
Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
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OBJETIVO ESPECÍFICO 1: Identificar los imaginarios sobre la virtud de la justicia que poseen los
maestros Uniagustinianos y cómo lo expresan su práctica pedagógica.
DESCRIPTORES
TEMAS
{equilibrio enfocado a la ética laboral}
Equilibrio
{equilibrio en la relación maestro- estudiante}
{equilibrio al evaluar}
{equilibrio al actuar}
{equilibrio en el comportamiento}
{equilibrio en el discurso y la evaluación}
{actuar y evaluar de forma equitativa}
{el profesor es equitativo al dar la misma oportunidad a todos los estudiantes}
Equidad
{el profesor equitativo al evaluar a sus estudiantes}
{equilibrio frente a los criterios de evaluación}
La evaluación
{en la evaluación es importante la justicia}
{la justicia mediada por la nota del profesor}
{el profesor debe plantear criterios claros para una evaluación justa}
{al evaluar debe contemplar diferentes factores}
{el profesor debe conocer las situaciones particulares del estudiante al momento
de evaluar}
{la evaluación debe realizarse desde un tema abordado y explicado}
{al evaluar debe contemplar diferentes factores}
{la evaluación debe ser coherente con la explicación}
{desarrollar diferentes estrategias para la evaluación}
{la evaluación como desempeño en el aula}
{evaluar al estudiante de acuerdo a sus competencias}
{observar y evaluar al estudiante de acuerdo a su desempeño}
{evaluación por competencias}
{la evaluación como proceso para identificar las competencias obtenidas por el
estudiante}
{injusticia en la nota}
{tratar al estudiante como ser humano}
Respetar al otro
{reconocer la humanidad de la persona para dar el trato que corresponde}
{tratar a los estudiantes de igual manera}
{el profesor no debe tener preferencias}
{respetar la libertad de pensamiento}
{no todos los estudiantes aprenden de igual forma}
{la justicia es respeto hacia el estudiante}
{conocer al estudiante}
{relación en el saber hacer, saber ser, saber saber}
Proceso de enseñanza {los trabajos deben ser consecuentes con los horarios de trabajo}
aprendizaje
{el conocimiento como elemento de justicia}
{los estudiantes no cumplen los acuerdos para entregar trabajos}
{claridad al dirigirse}
{la evaluación como instrumento de equilibrio en el proceso de aprendizaje}
{los procesos de los estudiantes son diferentes}
{la evaluación como proceso para saber si se está enseñando bien}
{la evaluación y el discurso oral como complemento}
{conocimiento del estudiante para plantear estrategias didácticas especiales a
cada uno}
{elementos de la pedagogía agustiniana}
{plantea las reglas de juego para todos por igual}
{plantear las reglas de juego desde el principio}
{que todos lleguen al conocimiento es justo}
{definir las fechas de entrega de trabajos}
{el profesor cuestiona sus acciones}
Aceptar el error
{el maestro reconoce sus equivocaciones}
{el profesor debe reconocer cuando tiene falencias}
{el maestro cuestiona su proceder frente a situaciones vividas}
{el profesor da ejemplo y aporta (valores) diariamente}
El
profesor
como
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{auto control del maestro frente al grupo}
{el maestro como ejemplo de virtud mediante su discurso}
{el maestro debe calmar sus impulsos y medir sus palabras}
{el profesor es ejemplo al analizar el compromiso y responsabilidad}
{enseñar para la vida}
{el profesor cuestiona como proceder frente a los estudiantes que cumplen y los
que no}
{auto-reflexión del maestro frente al momento de colocar la nota}
{el maestro se cuestiona como ser justo al colocar una nota}
{el profesor debe aplicar los valores para ser ejemplo de los estudiantes}
{coherencia entre lo que pienso, digo y hago}
{coherencia entre palabra y obra}
{en la clase el profesor debe olvidar temas personales}
{coherencia entre la autoridad moral para exigir las reglas planteadas}
{se refiere a los valores institucionales}
{el profesor debe poner en práctica los valores institucionales}
{el profesor debe apropiar el lema agustiniano para que el estudiante se forme en
valores}
{dar al estudiante valores y virtudes además de la academia}
{en el discurso se pueden resaltar los principios y valores}
{enseñar desde el amor}
{principios agustinianos}
{coherencia entre las actitudes y la filosofía institucional}
{herramientas para ayudar a estudiantes que se les dificulta el estudio}
{el desempeño individual como elemento fundamental en la evaluación}
{mirar a cada estudiante como aprende}
{ayudar en el proceso de enseñanza a los estudiantes}
{tener en cuenta el proceso del estudiante}
{explicar de diferentes formas hasta que aprendan}
{el diálogo como elemento de justicia}
{la evaluación y el diálogo como elementos de justicia por igual}
{el diálogo permite escuchar al estudiante}
{el discurso como medio de formación virtuosa}
{la justicia debe aplicarse en doble sentido: estudiante -maestro}
{utilizar el diálogo para limar asperezas con el otro}
{dar a cada quien lo que le corresponde de acuerdo a su desempeño}
{dar a cada cual lo que le corresponde recibir}
{dale a cada quien de acuerdo a lo se merece}
{darle a cada quien lo que se merece de acuerdo a sus competencias}
{darle a cada cual lo que le corresponde}
{dar a cada estudiante la valoración específica}
{valoración acorde al proceso}
{dar al estudiante la valoración acorde
al desempeño}
{la evaluación es dar a cada estudiante lo que merece de acuerdo a su
desempeño}
{acordar los criterios claros desde el principio}
{el profesor es justo cuando prepara su clase}
{el profesor es justo cuando tiene un discurso coherente acorde a la temática}
{el profesor debe actualizarse y contextualizar la clase}
{preparar las clases}

ejemplo de enseñanza

Valores Institucionales

Ayudar al estudiante

El diálogo

Dar lo que corresponde

Preparación de la clase
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Tabla 3.20. Agrupación por afinidad de temas en descriptores en la encuesta
Agrupación por afinidad de temas en descriptores en la encuesta.
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO ESPECÍFICO 2: Describir las relaciones entre los imaginarios de los maestros y los estudiantes
respecto a la virtud de la justicia.
DESCRIPTORES
TEMAS
{igualdad de condiciones}
Igualdad
{trato igual a hombres y mujeres}
{igualdad para todos}
{todos no reciben el mismo trato}
{evaluar por igual}
{leyes establecidas}
Derechos y deberes
{derechos de la persona}
{derechos y deberes}
{cumplimiento de normas}
{obrar de acuerdo a lo establecido al reglamento}
{dar lo que corresponde}
Dar a cada quien lo que
{dar lo que se merece}
corresponde
{evaluar según lo demostrado}
{ser equitativo}
Equidad
{equidad social}
{equidad personal}
{equidad en la calificación}
{ser equitativo de palabra y actos}
{equidad de opinión}
{evaluar por igual}
{equidad}
{neutralidad}
{preferencias hacia el sexo opuesto}
{tener prelación en el trato con algunos estudiantes}
{mostrar mayor interés por uno estudiantes}
{equilibrio al tomar decisiones}
Equilibrio
{incoherencia entre palabra y obra}
{coherencia de palabra y obra}
{se contradice entre lo que dice y hace}
{claridad al evaluar}
Forma de evaluar
{evaluar procesos no solo resultados}
{evalúa lo enseñado}
{enseñar en el contexto}
Forma de enseña
{enseñar desde el amor}
{trasparente en la enseñanza}
{enseñar lo necesario}
{justificar el proceso de evaluación}
{actuar de la manera adecuada}
{justificar los resultados de forma clara pertinente}
{aclarar dudas}
{resolver problemas}
{honestidad}
Trato maestro estudiante
{ser honesto}
{rectificar el error}
{reconocer el error}
{evidenciar los valores institucionales en las clases}
{buen trato}
El respeto
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{respetar la opinión de los demás}
{respetar al otro}
{actuar adecuadamente}
{no responder las inquietudes}
{no calificar los trabajos}
{no valorar el esfuerzo del estudiante}
{retroalimentar al grupo}
{corregir el error}
{tener en cuenta el proceso del estudiantes}
{escuchar con atención al estudiante}
{prestar atención al estudiante}
{escuchar las intervenciones de todos los estudiantes}
{dar oportunidades al estudiante}
{explicar varias veces hasta que comprendan todos}
{promover la participación de todos los estudiantes}
{cumplimiento en las clases}
{cumplir las obligaciones}
{tener los conceptos claros para que va a transmitir}
{conocer los temas a tratar}
{dominio del tema}
{comunicación efectiva}
{facilidad de expresión}
{ayudar al estudiante}
{dar oportunidades al estudiante}
{conocer las habilidad de cada estudiante}
{evidenciar los valores institucionales en las clases}
{valores de la universidad}
{principios agustinianos s}

Valorar el proceso

Escuchar

Retroalimenta al grupo

Preparar la clase

Forma de expresarse
Ayuda al estudiante

Valores Agustinianos

De los anteriores temas se plantearon los términos opuestos que son mencionados por los
encuestados y entrevistados, esta confrontación se muestra en las Tablas 3.21 y 3.22:

Tabla 3.21. Agrupación por afinidad de temas y opuestos en la entrevista
Agrupación por afinidad de temas y opuestos en la entrevista.

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros
Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro–estudiante.
OBJETIVO ESPECÍFICO 1: Identificar los imaginarios sobre la virtud de la justicia que poseen los
maestros Uniagustinianos y cómo lo expresan su práctica pedagógica
TEMAS
OPUESTOS
La evaluación
Injusticia en la nota
Ayudar al estudiante
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Tabla 3.22. Agrupación por afinidad de temas y opuestos en la encuesta
Agrupación por afinidad de temas y opuestos en la encuesta.

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros
Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro– estudiante.
OBJETIVO ESPECÍFICO 2: Describir las relaciones entre los imaginarios de los maestros y los
estudiantes respecto a la virtud de la justicia.
TEMAS
OPUESTOS
Igualdad
Preferencias
Equilibrio
Incoherencia
Equidad
Parcialidad
Derechos y deberes
Dar a cada quien lo que corresponde
No tiene en cuenta el proceso del
estudiante
Preparar la clase
No prepara la clase
Retroalimenta al grupo
No responde inquietudes
Forma de enseñar
Falta explicación de los temas
Forma de evaluar
Evalúa lo que no enseño
Calificación injusta
Valorar el proceso
No valora el proceso
Escuchar
No escuchar
Forma de expresarse
Incongruencia de palabra y obra
Trato maestro estudiante
No todos reciben el mismo trato
Ayudar al estudiante
Indiferencia con el estudiante
El respeto
Irrespeto

3.4.7. Sexto filtro: Pre Categorizar.
Pre-categorizar consiste en resumir en una idea un conjunto de ejes temáticos para facilitar la
posterior categorización de la información. Con base en listado realizado en el filtro anterior se
agruparon los temas semejantes y opuestos, buscando un término-motivo donde había una
convergencia similar y se plantearon las primeras agrupaciones en pre-categorías como se
muestra a continuación: en el objetivo número uno “identificar los imaginarios sobre la virtud de
la justicia que poseen los maestros Uniagustinianos y cómo lo expresan su práctica
pedagógica”, las pre-categorías son: coherencia del maestro, actitudes personales y acciones
pedagógicas. Para el objetivo específico número dos “describir las relaciones entre los
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imaginarios de los maestros y los estudiantes respecto a la virtud de la justicia” las pre-categorías
son: imparcialidad, coherencia, dimensión pedagógica y dimensión interpersonal.
A continuación se muestra la agrupación de los temas en pre-categorías en las Tablas 3.23 y 3.24:

Tabla 3.23. Agrupación de temas en pre categorías en el objetivo específico número uno
Agrupación de temas en pre categorías en el objetivo específico número uno
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con
el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro–estudiante.
OBJETIVO ESPECÍFICO 1: Identificar los imaginarios sobre la virtud de la justicia que poseen los maestros
Uniagustinianos y cómo lo expresan su práctica pedagógica.
TEMAS
PRE CATEGORÍA
Equidad
Equilibrio
Coherencia del maestro
Dar lo que corresponde
Valores Institucionales
El maestro como ejemplo
El diálogo
Ayudar al estudiante
Respetar al otro
Actitudes personales
Aceptar el error
Proceso de enseñanza -aprendizaje
La evaluación
Acciones pedagógicas
Preparación de la clase

Tabla 3.24. Agrupación de temas en pre categorías en el objetivo específico número dos
Agrupación de temas en pre categorías en el objetivo específico número dos
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros
Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro–estudiante.
OBJETIVO ESPECÍFICO 2: Describir las relaciones entre los imaginarios de los maestros y los
estudiantes respecto a la virtud de la justicia.
TEMAS
PRE CATEGORIA
Igualdad
Equilibrio
Imparcialidad
Equidad
Preferencias
El maestro como ejemplo
Coherencia
Dar a cada quien lo que le corresponde.

76
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO UNIVERSITARIO.

Preparar la clase
Retroalimentar al grupo
Forma de enseñar
Forma de evaluar
Escuchar
Forma de expresarse
Trato maestro – estudiante
Ayudar al estudiante
Valorar el proceso
El respeto

Dimensión pedagógica

Dimensión interpersonal

3.4.8. Séptimo filtro: Ordenar.
Con base en las pre-categorías resultantes del análisis anterior emergieron las categorías,
entendidas como transformaciones de la información para una codificación de mayor
complejidad. Aquí se requirió de un proceso de organización de las pre-categorías, que
resultaron relevantes y significativas desde el presente interés investigativo para integrar los datos
en una estructura coherente y lógica de la información. A partir de esto se plantearon las
categorías que corresponden a cada objetivo así: en el primer objetivo: concepciones de la virtud
de la justicia en los maestros e introspecciones del maestro frente a la virtud de la justicia en su
práctica pedagógica y en el segundo objetivo: concepciones de la virtud de la justicia en los
estudiantes, e interacciones de la virtud de la justicia en la práctica pedagógica del maestro. Las
Tablas 3.25 y 3.26 presentan la matriz que permite hacer visible las relaciones entre las
categorías y pre categorías en cada objetivo:

Tabla 25. Matriz de relación entre pre categorías y categorías del objetivo específico número uno
Matriz de relación entre pre categorías y categorías del objetivo específico número uno
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OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro–estudiante.
OBJETIVO ESPECÍFICO 1: Identificar los imaginarios sobre la virtud de la justicia que poseen los maestros Uniagustiniano
s y cómo lo expresan su práctica pedagógica.
TEMAS
PRE CATEGORIA
CATEGORÍA
Equidad
Equilibrio
Concepciones de la virtud de la justicia
Dar lo que corresponde
Coherencia del maestro
en los maestros.
Valores Institucionales
El maestro como ejemplo
El diálogo
Ayudar al estudiante
Respetar al otro
Actitudes personales.
Introspecciones del maestro frente a la
Aceptar el error
virtud de la justicia en su práctica
pedagógica.
Proceso de enseñanza -aprendizaje
La evaluación
Acciones pedagógicas.
Preparación de la clase

Tabla 3.26. Matriz de relación entre pre categorías y categorías del objetivo específico número dos
Matriz de relación entre pre categorías y categorías del objetivo específico número dos.

OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro–estudiante.
OBJETIVO ESPECÍFICO 2: Describir las relaciones entre los imaginarios de los maestros y los estudiantes respecto a la
virtud de la justicia.
TEMAS
PRE CATEGORIA
CATEGORÍA
Igualdad
Equilibrio
Imparcialidad
Equidad
Concepciones de la virtud de la justicia
en los estudiantes.
Preferencias
El maestro como ejemplo
Coherencia
Dar a cada quien lo que le corresponde
Preparar la clase
Retroalimentar al grupo
Dimensión pedagógica
Forma de enseñar
Forma de evaluar
Interacciones de la virtud de la justicia en
la práctica pedagógica del maestro.
Escuchar
Forma de expresarse
Trato maestro – estudiante
Dimensión interpersonal
Ayudar al estudiante
Valorar el proceso
El respeto
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La figura 3.6 muestra estructura jerarquizada, coherente y semánticamente uniforme de las
categorías emergentes de la investigación.

VIRTUD DE LA
JUSTICIA

INTROSPECCIONES
DEL MAESTRO

CONCEPCIONES

Maestro

Coherencia

Estudiante

Coherencia

Actitudes Personales

Acciones Pedagógicas

INTERACCIONES
MAESTROESTUDIANTE

Dimensión
Pedagógica

Dimensión
Interpersonal

Imparcialidad

Figura 3.6. Representación gráfica de las relaciones entre las pre-categorías y categorías
A continuación se visualizan las redes conceptuales de las relaciones entre las categorías,
pre-categorías y los temas que conforman cada una de estas:

Figura 3.7. Red conceptual de la categoría concepciones de la virtud de la justicia en los
maestros.
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Figura 3.8. Red conceptual de la categoría introspecciones del maestro frente a de la virtud
de la justicia en su práctica pedagógica

Figura 3.9. Red conceptual de la categoría concepciones de la virtud de la justicia en los
estudiantes.
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Figura 3.10. Red conceptual de la categoría interacciones de la virtud de la justicia en la
práctica pedagógica del maestro
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Figura 3.11. Red general de categorías la virtud de la justicia en la práctica pedagógica en el
maestro universitario
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El proceso realizado a través de los pasos anteriores permitió encontrar y organizar los temas,
pre-categorías y categorías que respondieron a cada uno de los objetivos propuestos, para
elaboraren el siguiente capítulo los hallazgos frente al objetivo general de la investigación
“analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el fin de
fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante”.
Capítulo 4. Análisis de Datos y Hallazgos
Análisis de Datos y Hallazgos
Desde la etnografía, la interpretación juega un papel importante al advertir la presencia de
varios elementos, en este caso, las voces de los maestros en las entrevistas y las de los
estudiantes en las encuestas; con estos insumos se procedió a articular la información de la mano
de los autores referidos en el marco conceptual y la reflexión de los investigadores.
Por lo anterior, dicho procedimiento requirió comparar y contrastar la información
obtenida con el problema, el objetivo general y los objetivos específicos, es decir, el proceso de
generar constructos conceptuales no es lineal, sino que sigue un movimiento en espiral
estableciendo relaciones entre los temas, pre–categorías y categorías. Por tanto, este capítulo se
estructuró en dos partes: la primera, responde a los imaginarios sobre la virtud de la justicia
que poseen los maestros Uniagustinianos y como los expresan en su práctica pedagógica,
conformada por las categorías: concepciones de la virtud de la justicia en los maestros, e
introspecciones del maestro frente a la virtud de la justicia en su práctica pedagógica.

La

segunda, expone las relaciones entre los imaginarios de los maestros y los estudiantes respecto a
la virtud de la justicia desde las categorías: concepciones de la virtud de la justicia en
estudiantes e interacciones de la misma en la práctica pedagógica del maestro, las cuales
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permitieron dar significado a la realidad encontrada e inferir una serie de hallazgos como se
muestra a continuación:
4.1 Concepciones de la Virtud de la Justicia en los Maestros
Se entienden las concepciones como el conjunto de creencias, teorías e imaginarios que los
maestros poseen acerca de la justicia construidos sobre la base de su formación, su experiencia
personal y la manera como conciben la enseñanza y el aprendizaje. Para esta categoría se
articularon las voces de los maestros Uniagustinianos, los textos escritos por Aristóteles, John
Rawls y los aportes de los investigadores desde las pre-categorías: coherencia del maestro,
actitudes personales, acciones pedagógicas y los temas relacionados con ellas.
4.1.1 Coherencia del maestro.
En la labor del maestro se reúnen diversas expectativas, no sólo relacionadas con la
apropiación y asimilación del conocimiento, sino con aspectos de su interacción con los otros lo
que produce un aumento en la credibilidad y en el prestigio de éste. Al respecto Rawls (1995)
plantea que “la unidad de la persona se manifiesta en la coherencia de su proyecto, basándose
esta unidad en el deseo de orden superior que ha de seguirse, en formas congruentes con su
sentido de derecho y de la justicia” (p. 507). Así, para la investigación la coherencia es
definida como la correspondencia y afinidad en el pensar y actuar que debe mantener el
maestro en su práctica pedagógica.
Al relacionar e interpretar las respuestas los maestros coincidieron en manifestar que la
virtud de la justicia se evidencia en la coherencia

a través de la relación entre palabras y

acciones “…yo miraría eso desde el punto de vista de toda la relación que se logra… en el
manejo del… saber-hacer, del saber-ser, del saber-saber,…” (En01Ma2), como lo expresó
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Aristóteles (2001) “entender la justicia como coherencia es entramar la profesionalidad con los
hilos mismos que forman la urdimbre de la personalidad: las facultades y las pasiones” (p. 61) es
así, como el maestro en su rol formador es aquel que enseña lo que vive y vive lo que enseña,
“…pienso que mi actitud frente a ellos es el resultado… de lo que ellos mismos dan, entonces de
acuerdo con lo que dan reciben,…” (En01Ma1). También, manifestaron que la coherencia es
evidente en la práctica evaluativa, es decir, si las evaluaciones realizadas están acordes con las
temáticas trabajadas en la clase, “… un tema que fue abordado… explicado…[donde
el]estudiante capte lo más importante [debe] ser coherente con la información que se le da en
evaluación…” (En01Ma2).
La coherencia de acuerdo a los entrevistados también debe estar acorde con el contexto
institucional en que se interactúe, en otras palabras un modo de comportarse de acuerdo con los
principios establecidos por la institución, logrando acciones que son dignas de sí mismos y de
los otros. Aquí, es importante aclarar que la Universitaria Agustiniana se enmarca en una
filosofía planteada desde su fundador, San Agustín (P.E.I. 2011) quien halla el sentido más
amplio de la justicia cuando la caracteriza como “el amor a Dios y al prójimo…” (p. 8) al
respecto, los maestros expresaron: “… las actitudes deben ser coherentes y consistentes con la
filosofía de la Universidad… a partir de los…valores que la misma presenta al estudiante, al
docente, a la comunidad universitaria en general pues en concordancia con eso deben ser las
actitudes…” (En01Ma1)“…parto de los cinco principios Agustinianos,… desde ahí es donde
definitivamente hay que empezar a trabajar,… la interioridad, la solidaridad, el amor, la
amistad y la libertad...Yo creo que nosotros también debemos de permearnos por esos valores y
en esa misma medida tenemos que tratar de enfocárselos a los estudiantes.” (En01Ma5) como se
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evidenció para los maestros la práctica de los valores institucionales es una de las
manifestaciones de coherencia al ser ejemplo para sus estudiantes: “…si somos consecuentes
con ese direccionamiento, si… enfatizamos a llevar muchachos íntegros a… lograr que ellos
también reconozcan dentro de todos sus procesos esa serie de valores… él debe ser una parte
integral … y así mismo nosotros comenzar a comprender y aplicar esos valores en cada una de
las actividades que realizamos… (En01Ma2), de esta manera los valores no se quedan en el
plano inmanente sino que “salen” del hombre, por esto, ambos aspectos (intelectual y moral)
adquieren el máximo sentido cuando se desarrollan en el contexto de la relación social, cuando
existe “otro” para el cual describir, explicar y argumentar.
Por otra parte, la práctica pedagógica determina el tipo de intervención docente que se ve
reflejado las relaciones maestro-estudiante, en este sentido, el tema “dar lo que corresponde” es
entendido como esa acción recíproca por la cual los individuos que se encuentran inmersos en
una práctica reciben los beneficios de acuerdo a su labor realizada, en labios de los
entrevistados se reitera: “… justicia es… dar a cada quién lo que le corresponde, de acuerdo con
su desempeño…” (En01Ma1). Para los maestros Uniagustinianos este término también se utiliza
con relación al proceso académico y evaluativo seguido por los estudiantes “desde la práctica
pedagógica… darle a cada quién… [estudiantes] lo que se merece de acuerdo con sus
competencias…” (En01Ma1) y Aristóteles (2001) planteó: “La justicia es la constante y perpetua
voluntad de dar a cada uno su derecho" (p. 154), dicho concepto se refirió, al deseo de obrar
siempre conforme a lo establecido, partiendo de los valores que se transmiten y las
características que el maestro aporte a diario en el transcurrir de las clases para dar un
diagnóstico del estudiante y otorgarle la valoración adecuada a su proceso. Por ello, dar lo que
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corresponde también incluye la necesidad de no dar mayor ventaja a menos que beneficien a los
que en verdad lo necesiten, así, lo manifestado por los maestros implica respetar las diferencias
individuales de los estudiantes “…es necesario en el proceso de evaluación darle a cada
estudiante su valoración específica ya que cada uno... lleva un proceso diferente … una forma
de actuar, un pensamiento distinto, una forma de asimilar los aprendizajes … y por ende su
evaluación va a ser distinta y tiene la particularidad que debe ser justa en la medida que, recibe
lo que le corresponde” (En01Ma4).
Aristóteles (2001) también consideró dar a cada uno lo que le corresponde, pero añadió:
…como toda virtud, se halla en el punto medio entre dos vicios: uno por exceso (tener
más de lo que se debe tener), y otro por defecto (tener menos de lo que se debe tener);
entonces distinguió dos tipos de justicia: la distributiva, que significa que cada uno tenga
lo que merece y necesita; y la correctiva, que se impone cuando alguien no tuvo lo
merecido, y que se aplica para re-establecerse coercitivamente… (p. 159).
Por tanto en el proceso de enseñanza –aprendizaje, la justicia distributiva se aplica respetando el
ritmo de trabajo que cada estudiante lleva, “…me refiero a que hay personas que toman el
conocimiento mucho más rápido y otras personas… lo toman un poco más lento…y [es donde] la
justicia… [permite que] todos lleven un mismo nivel…” (En01Ma3). En este contexto, la
justicia necesariamente depende de la coherencia y de la acción auto formadora del maestro,
pues de otra manera es difícil dar lo que corresponde al otro (el que aprende de él) o lo que le
corresponde por ello, entonces, los entrevistados convergen en redimensionar el rol del maestro
dejando de lado el papel de simple transmisor de conocimiento para convertirse en orientador del
proceso de aprendizaje de los estudiantes sugiriendo el planteamiento de que la justicia desde el

87
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO UNIVERSITARIO.

punto de vista personal contempla además aspectos como el equilibrio, la equidad y la igualdad
como se explica a continuación .
Aristóteles (2001) planteó: “La justicia, como la mesura simbolizada por la balanza, es decir,
por el equilibrio y la proporción: a cada uno su parte, ni mucho ni poco” (p. 84). Para el
estagirita la justicia consiste en tratar igual a los iguales y desigual a los desiguales, pero en
proporción a su desigualdad, por eso, para los maestros el equilibrio incluye un reconocimiento
de lo diferente “…el proceso de enseñanza es necesario buscar ese equilibrio…y esas
herramientas que me pueden ayudar para tratar de entrar a evaluar aquellos… estudiantes que
definitivamente de repente les está costando un poco más el poder entender cierto tipo de
temáticas…” (En01Ma5) o “…trato de ser muy equitativa con todos los estudiantes y…
mirarlos con base… en su… desempeño más no, como persona,… procuro obviar los nombres y
ser lo más objetiva posible para que eso no influya… en la visión que uno tiene de ellos…”
(En02Ma6).
A este respecto, Rawls (1995) señala:
“la equidad se deriva como una de las características de justicia cuyos principios son
“libertad” por medio de la cual todos tienen derecho a las mismas libertades básicas y el
de “diferencia” que justifica ciertas desigualdades con tal que estén abiertas a todos en
igualdad de oportunidades y además promuevan el mayor beneficio para los menos
aventajados” (p. 512).
De la misma forma, los maestros concibieron enseñar con equidad y equilibrio, construyendo
un espacio de reconocimiento mutuo y de mediación entre la libertad de cada uno y la igualdad
de todos y entre el deseo singular de aprender y la transmisión colectiva de enseñar.
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Para concluir, la concepción de justicia para los maestros se ve reflejada en una actitud lógica
y consecuente con una situación (dar lo que corresponde), unos principios (equidad y equilibrio)
y unas obligaciones (ser ejemplo para sus estudiantes, actuar de acuerdo a unos valores
institucionales) es decir ser coherente con lo que piensan, dicen y hacen “…lo que se busca es
precisamente esa coherencia entre lo yo pienso entre lo que yo digo y lo que yo hago…”
(En02Ma1).
4.2 Introspecciones del Maestro frente a la Virtud de la Justicia en su Práctica Pedagógica.
En esta categoría, se presentan las percepciones internas que tiene el maestro cimentadas en
su capacidad reflexiva al ser consciente que sus actos tienen trascendencia en los otros; aquí las
manifestaciones como: los gestos, las actitudes y el lenguaje son inherentes en la práctica
educativa. Por este motivo, se desarrollaron las pre-categorías actitudes personales y acciones
pedagógicas sustentadas en los planteamientos de Miguel Ángel Zabalza, los comentarios de los
maestros Uniagustinianos y los aportes del grupo investigador.
4.2.1. Actitudes personales.
Pre-categoría entendida como los comportamientos observables que son generados a partir de
las interacciones maestro-estudiante. Para comenzar, el diálogo fue concebido como los
diferentes intercambios orales, escritos y gestuales que se dan de forma intencionada o
espontánea “…yo pienso que efectivamente el diálogo es una muy buena opción para ser justo…
lo que pasa es que cuando uno habla, tiene la opción de abrir ese campo de pensamiento y …de
acción” (En01Ma3) otro maestro dijo: “…el diálogo permite … la interacción y eso hace que…
pueda… ser escuchado el estudiante y pueda explicar mejor una serie de motivos … frente a una
situación…” (En01Ma1). En este sentido se pudo evidenciar el diálogo como una conversación
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con un propósito particular determinado por la situación, entonces los maestros al brindar estos
espacios propician la discusión, la participación de los estudiantes, la escucha y el intercambio
de opiniones referidos tanto a contenidos de las materias de estudio como al conjunto de
fenómenos y vivencias de su realidad logrando aunar criterios para construir en comunidad
soluciones en la vida educativa; como Zabalza (2003) lo señala “…el estilo de interacción entre
el profesor y alumnos valorado en términos de accesibilidad, cordialidad en el trato. En general
se toma en consideración las cualidades comunicativas del profesor y el clima relacional que es
capaz de generar clase” (p.190).
El segundo tema de ésta pre-categoría fue la disposición del maestro para ayudar al estudiante,
como parte esencial de la interacción educativa generando relaciones basadas en la confianza, el
respeto mutuo y concibiendo al estudiante como persona en formación con virtudes y defectos.
Desde esta perspectiva se evidenció la introspección de los maestros frente su práctica
pedagógica a través del conocimiento de los estudiantes para planear la asignatura y establecer
las ayudas necesarias en el desarrollo de las sesiones de clase, las cuales adaptan dependiendo lo
que se vaya presentando “…a partir del conocimiento que tengo de mis estudiantes yo puedo
empezar a plantear estrategias, dinámicas, didácticas especiales para cada grupo, entonces …
me doy cuenta que con estos muchachos rinde mejor esta forma de trabajo, y la
aplico”(En01Ma 4); otro maestro dijo: “… yo no puedo entrar a un salón de clase… alejándome
de la realidad de los estudiantes… y en la medida que se va desarrollando el semestre uno va
aprendiendo a observar las diferentes dinámicas de los estudiantes…” (En01Ma 4). En este
sentido Zabalza (2003) señala:
Uno de los puntos básicos de la calidad radica en la capacidad de los docentes para pasar
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de mero explicador de los contenidos de la disciplina, a guía del proceso de aprender que
sigue el alumno. Esta función orientadora se puede ejercer directamente en el desarrollo
de las clases, o indirectamente a través de los materiales de apoyo elaborados
explícitamente con esa función en otro ámbito (orientar y ofrecer sugerencias sobre la
mejor manera de abordar los contenidos de la disciplina y mejorar el aprendizaje de los
estudiantes)” (p. 186).
Otro aspecto en la ayuda a los estudiantes es que existen circunstancias variables en la
forma como cada uno aprende: “[cada quien]… lleva un proceso diferente porque tiene una
personalidad… una forma de actuar, un pensamiento y una forma de asimilar los aprendizajes de
forma diferente…(En01Ma4), los maestros también

reconocieron que hay estudiantes con

dificultades los cuales requieren otro tipo de ayuda, por lo que es necesario “… buscar… esas
herramientas que me pueden ayudar para tratar de evaluar aquellos tipos de estudiantes que
definitivamente de repente les está costando un poco más el poder entender cierto tipo de
temáticas.” (En01Ma5). Al respecto Zabalza (2003) pone en consideración: “si se propone algún
tipo de estrategia de recuperación o refuerzo para el caso de que los alumnos tengan problemas
en el seguimiento o superación del curso o de alguna de sus partes” (p. 188).
El tercer tema descrito en las entrevistas fue la aceptación de los errores acaecidos durante las
clases, al utilizarlos como herramienta para comunicar a los estudiantes la importancia del
reconocimiento de éstos y la manera de llegar a una solución, esto se reflejó en aportes como:
“…es de humanos también reconocer que cometimos un error, pero obviamente no se… debe
quedar simplemente… en esa reflexión inmediata de la situación si no que hay … que corregir
ese tipo de cuestiones con los estudiantes, … para solucionar la situación” (En02Ma6).
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Para concluir, la virtud de la justicia en las actitudes personales de los maestros se evidencia
cuando promueven el diálogo y la reflexión, como también la importancia que tiene el
conocimiento de las características personales, las

maneras como aprenden los estudiantes y

los tipos de ayudas que ellos ofrecen aunque tengan el mismo nivel de instrucción, igual
motivación o estén estudiando el mismo tema. Del mismo modo, fue importante la toma de
conciencia de las demandas que surgen de los escenarios escolares especialmente en el
reconocimiento de sus errores y equivocaciones, no como obstáculo para el aprendizaje, sino por
el contrario como oportunidad de generar un ambiente de respeto y confianza entre el maestro y
el estudiante en formación.
4.2.2. Acciones pedagógicas.
Se entiende como aquellas prácticas que realiza el maestro con el propósito de facilitar la
formación y el aprendizaje en los estudiantes. Dentro de las acciones pedagógicas se
desarrollaron las temáticas: el proceso de enseñanza aprendizaje, la preparación de la clase y la
evaluación.
En este sentido, el proceso de enseñanza aprendizaje fue entendido como la práctica mediante
la cual el maestro evidencia contenidos educativos a los estudiantes , a través de unos medios,
en función de unos objetivos y dentro de un contexto; al respecto para Zabalza (2007) “enseñar es
una tarea compleja porque exige conocer bien la materia o actividad, saber cómo aprenden los
estudiantes cuyo aprendizaje se ha de guiar, manejar bien los recursos de enseñanza que se
adecuen mejor en las condiciones en que ha de realizar su trabajo...” (p. 111), al respecto los
maestros manifestaron que ellos direccionan la enseñanza hacia el dominio de unos
conocimientos, unas habilidades y unos hábitos de tal manera que los estudiantes sean
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partícipes y conscientes de su proceso de aprendizaje, “… considero la enseñanza muy ligada a
la definición…de justicia…(porque) implica tratar a los estudiantes de igual manera…
siendo…objetivo en los conocimientos y dándole a cada quien lo que se merece de acuerdo a sus
habilidades y desempeño académico…” (En02Ma6). Por otra parte, en el proceso enseñanza
aprendizaje está implícita la preparación de la clase como tarea fundamental del maestro, pues
preparar permite unir la teoría pedagógica con la práctica, siendo la que posibilita pensar de
manera coherente la secuencia de aprendizajes que se quieren lograr con los estudiantes.
“… en la medida en que preparo mi clase… tengo un discurso coherente… acorde con la
temática que estoy trabajando y unas actividades relacionadas con ellas … es el esfuerzo, que
involucra, transmitir ese conocimiento esos hábitos para que ellos puedan apropiarlos …de la
mejor manera”. (En01Ma1). De lo contrario, si no se piensa previamente lo que se quiere hacer,
es posible que los estudiantes perciban una serie de experiencias aisladas, destinadas a evaluar la
acumulación de aprendizajes más que la consecución de un proceso, entonces, " …enseñar …en
el contexto, … todo lo que hablamos nosotros hay que ponerlo en práctica hay que llevarlo al
contexto … para que … eso que está diciendo el profesor si tenga sentido, si tiene horizonte
sentido frente a lo que… a la realidad que yo voy a vivir. Entonces es justa la medida en que… le
estoy enseñando algo que le va a servir para la vida…profesional…. (En01Ma 4)
Por consiguiente, un tercer tema en las acciones pedagógicas es la evaluación concebida
como un proceso integrado al proceso enseñanza-aprendizaje y a la preparación de la clase
donde el compromiso del maestro está en ayudar a identificar los pasos siguientes para construir
sobre las fortalezas, como también para corregir debilidades y así re-significar el aprendizaje,
como lo mencionó un maestro Uniagustiniano: “es fundamental ese proceso evaluativo porque…
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ofrece garantías de saber si [se] está transmitiendo bien el conocimiento y si ellos lo están
asimilando; para así mismo buscar ese equilibrio y también las herramientas que pueden
ayudar a entrar a evaluar aquellos tipos de estudiantes que definitivamente de repente les está
costando un poco más el poder entender cierto tipo de temáticas”(En01Ma5).
Entendida de esta forma, la evaluación favorece el desarrollo de las capacidades del ser
humano, donde el punto central está en cómo enseña el maestro y en cómo aprende el
estudiante, es decir, el maestro retroalimenta, toma decisiones e interviene en el proceso de
enseñanza aprendizaje “…la evaluación es un tema complejo… se ha mencionado que no todos
los estudiantes aprenden de igual forma, ni tienen la misma capacidad de abstracción...,luego…
evaluar se vuelve difícil cuando uno contempla una serie de factores que pueden resultar en un
momento determinado ... me pregunto ¿ hasta qué punto nosotros somos justos a la hora de
evaluar?..”(En01Ma1).
De otra parte, la evaluación no es responder a una prueba memorística en la cual solo se
estudia por una nota o calificación, sino que se estructura como un proceso de seguimiento, que
valora el logro tanto del estudiante como del maestro “considero entonces la evaluación como un
proceso en el cual se observa, se analiza y se llega a…darle a cada [uno] su valoración
específica ya que… lleva un proceso diferente, una forma particular de asimilar los
aprendizajes…”(En01Ma 4).
Por último, para algunos maestros la evaluación también toma un sentido más amplio al
reconocer la valoración del impacto en el aprendizaje, más allá de un resultado de un espacio
académico al reconocer y asumir la variedad social y cultural de cada uno de los estudiantes,
para así generar estrategias e instrumentos que logren evaluar el desempeño de todos de una
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manera justa y equitativa “…como docente promulgo todo el tiempo la justicia y la formación en
virtudes, pero en el momento de evaluar a un estudiante no soy equitativa y objetiva,
obviamente caigo en una contradicción con lo que estoy promulgando. Entonces yo creo que
debe haber un equilibrio entre lo que se dice a través del discurso pedagógico y en el proceso de
evaluación que se hace de cada uno de los estudiantes” (En02Ma6) y “ser equitativo es evaluar
a cada quién de acuerdo con sus competencias para generar un resultado que sea favorable al
curso en general” (En01Ma1).
Como se mencionó al inicio de este capítulo el segundo objetivo específico de la investigación
busca describir las relaciones entre los imaginarios de los maestros y los estudiantes respecto a la
virtud de la justicia, por ello se partió del análisis de los resultados de las encuestas
diligenciadas por los estudiantes de los cuales se infirieron dos categorías centrales, la primera
es concepciones de la virtud de la justicia en los estudiantes y la segunda interacciones de la
virtud de la justicia en la práctica pedagógica del maestro, cada una de ellas con elementos
característicos que se presentan a continuación.
4.3 Concepciones de la Virtud de la Justicia en los Estudiantes
Esta categoría describe las diferentes reflexiones que tuvieron los estudiantes sobre la
justicia de sus maestros, desde las pre-categorías: imparcialidad y coherencia, a continuación se
presentan los hallazgos y los temas relacionados en cada una de ellas.
4.3.1 Imparcialidad.
La imparcialidad entendida como el mantener un comportamiento sin tratar de beneficiar a
una de las partes, donde todos participan asegurándose mutuamente la libertad y la igualdad de
oportunidades, en palabras de los estudiantes “… tener el criterio para ser imparcial ante una
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decisión, colocarse en los zapatos de las personas, actuar con equidad, igualdad y equilibrio”
(Enc.07Neg.II). En este sentido, la concepción de imparcialidad de los estudiantes refirió
indistintamente términos como igualdad, equilibrio o equidad, lo que hizo necesario hacer una
diferencia entre estos para interpretar las voces de los encuestados. En cuanto a la igualdad para
los estudiantes, no es una cualidad del hombre por lo que no se puede afirmar “que todos los
hombres son iguales”, es una relación entre los seres humanos, es decir, remite a una
característica común compartida, entonces: “la igualdad es frente a las capacidades,
comportamientos y habilidades de las diferentes personas… por lo que no pueden o no deben ser
juzgados por un criterio general” (Enc.02Neg.V), aquí ellos solicitan del maestro “Igualdad,
sin preferencias, ” (Enc.01GastVI),“comprender que cada… individuo tiene capacidades
distintas y… acomodar su lenguaje o conocimiento para que sea accesible a todos”
(Enc.10Fil.I), para que “no…tenga preferencias para ninguno de los estudiantes ya que todos
tenemos los mismos derechos”. (Enc.04GastVI) por tanto, los maestros han de tener un trato
igualitario a todos, pero si hay estudiantes que requieren mayor atención en su proceso de
aprendizaje, el maestro “… ha de ser transparente en su enseñanza... y estar dispuestos a
explicar y ayudar a los estudiantes que presenten dificultad en el aprendizaje” (Enc.10SoftI).
También refirieron que la igualdad hace referencia a la base común de derechos y
responsabilidades que corresponden a todos los miembros de la sociedad de acuerdo a las pautas
que rigen su funcionamiento es decir, “Igualdad de condiciones para todos sin tener en cuenta
género, ni estrato social” (Enc.04GastVI), al respecto Rawls (1995) plantea:
“el principio de igualdad entendido como el momento en donde ciertos principios serian
aceptados de manera racional en una situación inicial bien definida en donde la división

96
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO UNIVERSITARIO.

correcta de ventajas tiene que hacerse conforme a principios aceptables para todas las
partes” (p. 27).
En otro sentido, la igualdad remite desde la equidad a la consideración de la especificidad, de
la diferencia. De allí que, referido a los grupos humanos, el concepto de equidad queda
naturalmente implicado con “… impartir equitativamente una serie de derechos y deberes
optando siempre por el bien común. (Enc.15Fil.I), esto significa procurar una educación de
calidad para todos por igual, cuidando que paradójicamente, puede haber “desigualdades
justas”. Aristóteles (2001) dijo: “...una justicia distributiva en educación debe tender a la
equidad, en el sentido de repartir los medios para favorecer a los desfavorecidos, no a la
distribución igualitaria de recursos entre todos los estudiantes” (p.164). Por ello los estudiantes
plantearon “…que las cosas se cumplan correctamente, equitativamente sin favorecer a unos,
sino teniendo una posición neutra, coherente, racional” (Enc.08GastVI). También hicieron
referencia a la relación justicia-equilibrio como “…un derecho en el cual cada persona está en
condición de tenerla, para poder pelear por algo justo o injusto, con un equilibrio social en
todos los sentidos…” (Enc.12GastVI),…lograr un equilibrio entre lo establecido y los deberes
que tiene cada persona...” (Enc.15Fil.I) en relación con esto, Rawls (1995) plantea: “…el
equilibrio adecuado entre las pretensiones enfrentadas, a partir de una idea de la justicia
concebida como un conjunto de principios relacionados entre sí, para identificar las
consideraciones pertinentes que hacen posible ese equilibrio” (p. 23).
Finalmente, el sentido de igualdad, equilibrio y equidad para los estudiantes está presente en
todas las variables del proceso educativo (psicológicas, cognitivas, afectivas y socioculturales)
ya que estos conceptos no son singulares, siempre incluyen la referencia a otro, por tanto su
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mínima expresión se da en las relaciones de imparcialidad dentro de la institución al ser
considerados con iguales derechos para aprender, lo que implica un equilibrio en la relación
pedagógica educativa maestro-estudiante. Así, al analizar los imaginarios de los estudiantes
universitarios develó la necesidad de tener un maestro que responda a estas características de
justicia a través de su práctica.
4.3.2 Coherencia del maestro.
Ser un maestro coherente para la investigación significó que lo que se piensa, lo que se dice y lo
que se hace coincidan en el quehacer diario. Los estudiantes esperan que sus maestros hagan lo
que deben hacer y hagan lo que dicen que hay que hacer. En este sentido, reclamaron ser
escuchados y tenidos en cuenta en igual de condiciones solicitando del maestro “…que guarde
relación entre lo que dice y hace de manera correcta…” (Enc.05SoftI). Es a lo que se refiere
Rawls (1995) cuando propone justificar las decisiones por medio del equilibrio reflexivo
considerando que: “en ética, la unidad de la persona se manifiesta en la coherencia de su
proyecto, basándose esta unidad en el deseo de orden superior que ha de seguirse, en formas
congruentes con su sentido de derecho y de justicia” (p. 507).

Entonces, a partir de estas

reflexiones, la coherencia ética fue definida como la relación simétrica entre el modelo de
pensar y actuar del maestro, con una actitud lógica y consecuente ante una situación, unos
principios y unas obligaciones; esto quiere decir que, en su práctica debe mostrar un equilibrio
reflexivo, a través de sus palabras y sus obras, por ejemplo: “…cuando es coherente con los
temas explicados y los temas evaluados” (Enc.21Neg.II), también ha de “ser neutro frente a una
desigualdad de pensamiento, opinión… ser coherente con lo que dice y hace, y consciente al
momento dar una determinación” (Enc.04Fil.II), y si se advierte un contraste entre lo que sus
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maestros dicen y hacen, se desconciertan y retiran su confianza “un profesor de la universidad
dictó unos temas y evaluó cosas diferentes por eso es difícil creer en él” (Enc.04Neg.II). Como
se evidenció la credibilidad del maestro va unida siempre a la coherencia ética que muestra en
su trabajo diario entre pensamiento y vida, “…hacer lo correcto frente a diferentes situaciones de
la vida y tratar de hacer el bien en cada momento” (Enc.08Fil.I). Por lo anterior los estudiantes
exigen de los maestros un programa de vida coherente, es decir, que vivan lo que enseñan o al
menos procuren vivirlo. En este sentido, el ejemplo del maestro es decisivo en su misión
formadora y fue por esto que otra de las condiciones en la coherencia del maestro que
expresaron los estudiantes para contar con un ambiente facilitador de su aprendizaje es evitar
las preferencias en las interacciones “…donde hay una igualdad equitativa para todos…no se
mira la amistad, el parentesco, la confianza, sino… se opta por todos a un mismo nivel”.
(Enc.05Fil.I) y además que “tenga en cuenta el esfuerzo que hace el estudiante para entregar un
trabajo y dejar a un lado las preferencias…” (Enc.16Neg.II) así mismo, el maestro debe cultivar
una actitud de justicia y trato igualitario para con sus estudiantes conforme a sus diferencias
individuales “… dar a una persona o a cierta situación, lo que le corresponde, en el momento
oportuno y en cantidad requerida, además es un acto que… según su aplicación evidencia la
ética y los valores…” (Enc.05Fil.II). Lo anterior se ratifica en las respuestas a la pregunta de
carácter cerrado ¿Dónde se hacen más visibles las prácticas de justicia del maestro universitario?
cuando los estudiantes manifestaron que las prácticas de justicia del maestro universitario se
hacen más visibles en lo que hace con noventa y cinco respuestas y en lo que dice con cincuenta
y cinco respuestas de un total deciento cuarenta y seis.
Para terminar, el maestro enfrenta retos que le impone su disciplina y a otros que le
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demanda la sociedad por lo requiere de él competencias diferentes para solucionar con
creatividad los primeros y participar en la solución de los segundos. Así, la coherencia
entendida como unidad de vida, es una exigencia para quienes tienen la responsabilidad de
formar a otras personas por cuanto requiere que se apropie de los conocimientos de un campo
disciplinar y además sea capaz de enfrentarse a los retos que le exige la sociedad.
4.4 Interacciones de la virtud de la justicia en la práctica pedagógica del maestro
Esta categoría develó los hallazgos sobre como los estudiantes interpretan las interacciones y
actuaciones de los maestros antes, durante y después de la clase, los ambientes que crean, la
forma como se expresan y como evalúan entre otras siendo elementos constitutivos que
trascienden en su práctica pedagógica a través del respeto mutuo, el diálogo, la comprensión, el
apoyo y el afecto, razones por las cuales ésta categoría incluye dos pre-categorías que se
denominaron dimensión pedagógica y dimensión interpersonal.
4.4.1 Dimensión pedagógica.
Esta dimensión concibe al maestro como agente activo, que sirviéndose de los procesos de
enseñanza, se ocupa de dirigir o facilitar la interacción de los estudiantes con el saber que la
institución propone, para que ellos construyan su propio conocimiento. Zabalza (2003) señala al
respecto:
… la enseñanza trasciende el espacio concreto de las aulas y de lo que se hace en ellas.
Analizar la docencia implica tomar conciencia de tres momentos básicos: la preparación,
el desarrollo de la intervención didáctica directa y las acciones posteriores que siguen
formando parte (analizando, evaluando, recuperando datos…) de la enseñanza (p. 180).
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Para este autor, la enseñanza de los saberes específicos, es la razón de ser de la dimensión
pedagógica y fue abordada en esta investigación desde temáticas: la preparación de la clase, la
forma como se conducen y retroalimentan las situaciones de enseñanza y los procesos de
aprendizaje y la forma como evalúan los maestros. Como se mencionó considerar estos temas
exige mirar la práctica pedagógica desde la visión de los estudiantes, quienes con sus palabras
expresan: “el maestro debe ser objetivo y claro en el tema que trata, además…preciso y recursivo
con el material propuesto… brindando al alumno herramientas para la profundización y estudio
de los temas. (Enc.16Fil.I) o “… si prepara la clase… tiene un discurso coherente, consistente,
acorde con la temática que se está trabajando y unas actividades relacionadas con ellas”
(En02Ma2). En este sentido como se refiere Zabalza (2003):
La docencia no se reduce a lo hecho en la clase. Una buena preparación resulta
fundamental. Este primer rasgo requiere resaltar la importancia de la planificación previa
de la docencia, tanto en lo que se refiere al Plan de Estudios o al Proyecto formativo de
nuestro Departamento, como a nivel individual, nuestros propios programas de las
asignaturas que vamos a impartir (p. 183).
Además de lo señalado por este autor y en concordancia con lo hallado, la preparación de la
clase lleva implícito una visión global de la unidad a explicar, conocer el nivel de conocimiento
de los estudiantes, definir una meta a conseguir, establecer los objetivos de enseñanza, escoger
unos medios y métodos adecuados, prever la forma de comprobar hasta qué punto se han
alcanzado los fines propuestos y valorar el posible éxito o fracaso obtenido durante el
tratamiento del tema.
Por lo anterior es importante para los estudiantes que el maestro en el aula domine con
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propiedad aquello que va a enseñar, “preparando su buena clase, siendo consciente de lo que va
a enseñar” (Enc.07Neg.II) dicha propiedad proporciona no sólo seguridad a la hora de enfrentar
a estudiantes, sino también autoridad ante los ojos de ellos, siendo un guía transparente, pues los
estudiantes suelen darse cuenta (aunque no conozcan los contenidos) cuando el maestro no es
honesto con su saber. En este sentido la preparación de la clase es una responsabilidad ineludible
de su práctica ya que contribuye a promover y facilitar el proceso de construcción del
conocimiento.
Otro tema de esta pre-categoría es la forma de enseñar, entendida como la manera en la que el
maestro comunica a los estudiantes unos conocimientos, normas, habilidades, ideas o
experiencias que ellos no poseen, apoyados en una serie de materiales con la intención de que
los comprendan para aplicarlos en un momento determinado. Para Zabalza (2003) “…Si hubiera
que condensar en pocas palabras la imagen más común de un buen profesor tendríamos que
recoger justamente esa idea, que sabe explicar bien su materia” (p. 82) y en palabras de los
estudiantes los maestros deben: “Explicar teniendo en cuenta que no sabemos todo lo que el
sí...” (Enc.12Neg.III) o “Tener el concepto del tema claro para transmitir a los estudiantes todo
el conocimiento que se tiene” (Enc.12Fil.I). Como fue mencionado por el autor y los estudiantes
el maestro debe apropiarse de algunos elementos necesarios para su proceso de enseñanza, con el
propósito de que los estudiantes encuentren respuestas a sus cuestionamientos en el ejercicio del
aprendizaje, entre ellas tener un buen dominio del tema e implementar estrategias de enseñanza
que faciliten el aprendizaje. En otras palabras, no solo se debe saber del tema, sino que también
debe saber explicarlo, facilitando las herramientas que permitan a los estudiantes su formación
individual.
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En cuanto al manejo metodológico de la clase se evidenció que los estudiantes requieren que
se utilicen diferentes elementos para la apropiación del conocimiento y la motivación “cuando
proponen un tema o lo explican, ser claros, y utilizar diferentes materiales para que…motiven el
aprendizaje y todos los estudiantes entendamos lo que desea transmitir...” (Enc.17Neg.II),
también enfatizaron en la importancia del uso de ejemplos “… [en la] manera de pensar unido
a la actividad...por medio de ejemplos… ” (Enc.16Neg.III), ellos consideraron que el uso de
recursos materiales y ejemplos ayudan a facilitar la comprensión de los temas trabajados
“…cuando se expresa con ejemplos de la vida cotidiana con temas relacionados con la
profesión” (Enc32NegIII), “… se ayuda con trabajos, talleres, varios ejemplos…”
(Enc.24Neg.III).
Otra tema descrito en las encuestas es la retroalimentación del aprendizaje el cual se
potencializa a partir del reconocimiento que hace el maestro de las capacidades y competencias
de sus estudiantes, para la consecución de estos, es indispensable la comunicación y la
interacción maestro-estudiante ya que de esta forma se determina la manera como ellos
aprenden , dónde va su proceso y así el maestro puede reorientar las estrategias de enseñanza
con el fin de lograr un aprendizaje adecuado. Para Zabalza (2003) el estilo de interacción
docente tiene tres dimensiones la sensibilidad, la autonomía y la estimulación. Para el análisis
de estos hallazgos se retoma las palabras de este autor quien define la sensibilidad como:
… la forma en que los profesores somos capaces de responder a las demandas de nuestros
alumnos, de ponernos en su lugar para poder entender el proceso de aprendizaje que están
llevando a cabo, de estar disponibles para ofrecerles el apoyo que precisen…(p. 119)
Así como para este autor el maestro debe tener una actitud de vida llevada a sentir como de si
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mismo lo que pasa a nuestro alrededor, los estudiantes refirieron que la retroalimentación se
puede realizar en el camino de la reflexión-acción en nuestro diario vivir, de diferentes formas en
primer lugar, que el maestro explique los contenidos varias veces, con diversas actividades y
materiales hasta que sea comprendido el tema “…tratando de llegar a todos por igual,
repitiendo la explicación si es necesario, sin hacer prejuicios [a] ningún estudiante…”
(Enc.05Fil.I) en segundo lugar, valorando el esfuerzo que cada estudiante hace en todos los
procesos establecidos dentro del aula y fuera de ella “valorando el trabajo… sin mirar qué tipo
de estudiante es…” (Enc.06GastIV); en tercer lugar, reiteradamente expresaron la importancia
de comunicar los resultados de las evaluaciones y las posibles acciones que se proponen para
mejorar su proceso. “La valoración de notas en cuanto a los esfuerzos, teniendo en cuenta que
siempre debe ir de la mano la retroalimentación del docente hacia el estudiante durante cada
proceso que se esté llevando a cabo.” (Enc.13Neg.V) en cuarto lugar, requirieron del maestro
tener claro que cada estudiante es único y tiene capacidades distintas como tal hay que
reconocerla, para así “acomodar su lenguaje o conocimiento para que sea accesible a todos.”
(Enc.10Fil.I); y el último lugar, reconocer los diferentes estilos de aprendizaje en los
estudiantes, “Debe enfocarse en el desempeño de cada una de las personas y en el proceso
llevado a cabo” (Enc.05Neg.V). Es claro que desde estas perspectivas la retroalimentación
requiere compartir observaciones, preocupaciones y sugerencias, con la intención de recabar
información, a nivel individual o colectivo, para mejorar el proceso enseñanza aprendizaje.
Otro tema de importancia en la dimensión pedagógica se apoya al encontrar que ciento
veintiún estudiantes de los ciento cuarenta y seis encuestados coincidieron en manifestar que la
justicia es fundamental en el proceso de evaluación, replicado con voces que plantean, en primer
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lugar, que los maestros deciden cuáles son las formas que se utilizan al evaluar, generalmente
con un enfoque utilitarista, siendo los exámenes escritos un ejemplo de ello, estableciéndose
institucionalmente como una forma justificada donde se produce el mayor control de las
condiciones y las posibilidades de los estudiantes. Al respecto, los jóvenes afirmaron: “Muchos
maestros demuestran que valen más, dos horas de tensión frente a una hoja que todo el tiempo
dedicado a la investigación y construcción de conocimientos”. (Enc.06Neg.V). En segundo
lugar, revelaron que los maestros disponen de la autoridad en el momento y el contenido de
las pruebas específicas en la evaluación de los aprendizajes…“algunos docentes no son justos,
porque no se es considerada la respuesta del alumno sino es como el docente quiere”
(Enc.14Fil.I) y que corrigen las evaluaciones en muchas ocasiones sin explicitar los criterios
de lo que es “correcto” e “incorrecto” y tan solo se limitan a comunicar los resultados obtenidos
provocando que los estudiantes sientan que el conocimiento es un proceso que no les pertenece y
que se realiza «para otros», en palabras de los estudiantes se escucha: “… antes de evaluar no
se fijan parámetros y después de evaluado, el docente, no le hace conocer al estudiante el por
qué la nota. (Enc.17Neg.III). En tercer lugar, concibieron que es utilizada como un recurso
para calificar sólo al final del proceso, olvidando que la evaluación es parte importante de la
actividad cotidiana, porque permite reorientar las prácticas “…El maestro al final… sacó una
sola nota donde no hubo oportunidad de mejorar… el aprendizaje y el promedio llevando
a…muchos a la pérdida del semestre” (Enc.24Neg.V). Para finalizar, manifestaron que el
maestro no tiene en cuenta las diferencias individuales sino que “califica a todos los alumnos
por igual, [sin] ser conscientes que todos no aprenden de la misma manera y al mismo nivel”
(Enc.24Neg.III) o más aun cuando “al momento de calificar… hace que todas las personas
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traten de pensar igual, sin valorar lo otro, o simplemente poniendo notas por que le cae bien o
mal…”(Enc.22Neg.III) los encuestados reclaman que sus maestros “tengan en cuenta el
esfuerzo que hace el estudiante para entregar un trabajo y dejar a un lado las preferencias por
algunos estudiantes. (Enc.16Neg.II) por ello debería: “…valorar más el esfuerzo que los
estudiantes realizan y ver más allá de lo que está escrito en un papel, que valoren su
conocimiento” (Enc.26Neg.III).
Como se evidencia la nota o calificación sólo proporciona la ubicación de un resultado
respecto a una escala, pero no aporta los elementos para conocer las múltiples causas de tal
resultado, como tampoco permite a los estudiantes comprender cuáles son los procesos que
deben modificar o retroalimentar, por ello ratifican: “Debe enfocarse en el desempeño de cada
una de las personas y en el proceso llevado a cabo.” (Enc.05Neg.V) entonces más que una nota,
la evaluación debería ser el punto de partida de nuevos aprendizajes donde todo conocimiento
previo sea el referente para uno nuevo, mayor y más complejo.
4.4.2 Dimensión interpersonal.
En este caso se interpretaron las pautas de relación entre maestro-estudiante quienes
interactúan y se relacionan en el contexto escolar a través del respeto, la actitud de escucha, el
trato, la ayuda, el consenso en los acuerdos y el valorar a los estudiantes sin ningún tipo de
preferencia.
Para iniciar, se determinó la importancia que le dieron los estudiantes al trato que reciben por
parte de los maestros recuerdan eventos agradables donde el reconocimiento es una parte
importante con comentarios como: “reconoce el mérito del estudiante y el esfuerzo que
demuestra” (Enc.06IngI); “… reconoce el trabajo de otras personas que toma como
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referencia.” (Enc.20Neg.III) y con respecto a la evaluación “Poner las notas de manera
consiente a lo que cada estudiante merece y no por preferencias, ni relaciones
personales.”(Enc.20Neg.III).
Por el contrario se encontraron testimonios donde los estudiantes consideraron que los
maestros demuestran preferencias hacia algunos de ellos; “una actitud equitativa [donde] no
haya… preferencias… que sea consciente de las personas que ponen interés y [responsabilidad
en su clase]…” (Enc.16Neg.V) y reclaman de ellos “… una igualdad al evaluar, si se dan
“oportunidades” que no haya preferencias” (Enc.20Neg.II), “Que tenga en cuenta el esfuerzo
que hace el estudiante para entregar un trabajo y dejar a un lado las preferencias por algunos
estudiantes.” (Enc.16Neg.II) y “una actitud neutral… [sin] preferencias hacia unos alumnos, lo
importante es mirar las capacidades y el esfuerzo que muestre en clase. (Enc.22Neg.V)
Lo anterior se reafirmó con las respuestas a las preguntas de la encuesta de carácter cerrado en la
encuesta: ¿Considera que el trato de los maestros Uniagustinianos hacia los estudiantes es justo?
con respuestas como siempre 21%, casi siempre 62% , algunas veces 17% y nunca 0.6% y a la
pregunta ¿considera que el maestro Uniagustiniano en su práctica pedagógica es injusto?, un total
de ciento seis estudiantes que representaron el 72% de la población planteó que el maestro no
es injusto y los restantes que son el 28% manifestaron que si han vivido situaciones de
injusticia, esto permite entrever que los maestros participantes de la investigación evidenciaron
en su práctica un trato justo en la relación maestro-estudiante, considerando que el trato recibido
desencadena en ellos la motivación, como estímulo o incentivo que mueve a una persona a
actuar de una determinada manera para satisfacer sus necesidades personales, lograr objetivos y
generar interés frente a un tema. Ahora bien, esta necesita ir acompañada de la reafirmación del
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sentido de respeto, así como de un nivel de exigencia que debe estar en relación con las
características individuales del estudiante, su esfuerzo, sus logros intelectuales y
emocionales…“principalmente el respeto… la amabilidad, la motivación y la capacidad de
receptividad de las opiniones de sus alumnos” (Enc.01Fil.II); también “con respeto hacia los
estudiantes… así no esté… de acuerdo [con su opinión]” (Enc.05Neg.V)contrario a lo anterior,
si el maestro evidencia en el trato preferencias hacia algún estudiante, los otros se sienten
discriminados y demanda de ellos un reconocimiento sin prejuicios en lo concerniente al sexo,
opinión o posición económica. El maestro debe tener en cuenta que cada persona es una
individualidad, es decir, única y singular, no mirarlo en relación con la idea que se tenga de él, ni
comparativamente con otros estudiantes, sino por sí mismo, respetando las diferencias
individuales en cuanto a habilidades y estilo de aprendizaje.
Además en esta pre- categoría es importante la forma como el maestro se comunica frente al
grupo en los diversos momentos de su práctica pedagógica, al respecto como se mencionó en la
pre-categoría coherencia cincuenta y cinco de los ciento cuarenta y seis estudiantes refirieron
que la justicia del maestro universitario se hace visible en lo que dice, evidenciado a través de
los diferentes intercambios de información por medio del diálogo y la escucha los que
permiten una ambientación y orientación del proceso para motivar la adquisición de los
conocimientos, logrando el desarrollo de habilidades, destrezas y la participación a través de las
diversas estrategias didácticas utilizadas, como lo expresan algunos estudiantes,… una de las
principales actitudes debe ser la escucha del estudiante, cuando se presenta algún inconveniente,
para poder llegar a una solución… (Enc.04Fil.I) además, “…la disponibilidad de escuchar al
estudiante, puesto que esta debe generar diálogo y comprensión; y de esta manera evaluar con
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criterios objetivos, sin discriminación de pensamiento e ideología” (Enc.05Fil.II), por ello el
maestro debe: “…escuchar a las partes, ver más allá de los hechos y tener en cuenta cada punto
de vista” (Enc.11Neg.III). A este respecto Zabalza (2003) expone:
… Toda comunicación conlleva esa orientación a la influencia: quien comunica (la
fuente)

pretende actuar sobre el receptor de comunicación con el propósito de provocar

cambios de conocimientos, conductas sentimientos. Pero lo propio de la comunicación
didáctica es que esa influencia tiene sentido formativo que va implícito en su intención.
Es una comunicación intencionalmente desarrollada para que los sujetos se formen…
(p.115)
Lo anterior demuestra que la comunicación es más que el simple intercambio de palabras
entre personas donde el maestro habla y el estudiante escucha lo fundamental es la manera de
expresar, la forma de dirigir el mensaje, el cual tiene dos significados, el directo dado por las
palabras y el meta-comunicativo, dado por la relación simbólica que se establece entre maestro y
estudiante.
Capítulo 5. Conclusiones y Sugerencias
Conclusiones y Sugerencias

5.1 Conclusiones
Esta investigación responde a la pregunta investigativa ¿Qué imaginarios de la virtud de la
justicia se revelan en la práctica pedagógica del maestro universitario?, de igual forma al objetivo
general “analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con el
fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante”, y a los
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objetivos específicos relacionados con los imaginarios de maestros y estudiantes respecto a esta
virtud, además se tuvieron en cuenta los hallazgos significativos, los cuales permitieron concluir:

1. Los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros y estudiantes guardan estrecha
relación en su determinación dentro de la práctica pedagógica, para los dos agentes esta
virtud implica equidad, equilibrio e igualdad en las acciones ya que está implícita en la
organización escolar, motivando a distribuir los bienes entre los individuos y la comunidad,
construyendo un espacio de reconocimiento mutuo y de mediación entre la libertad de cada
uno y la igualdad de todos, entre el deseo singular de aprender y la transmisión colectiva de
enseñar.
2. La virtud de la justicia se evidencia en la coherencia a través de la relación entre las palabras
y las acciones; dentro de la práctica pedagógica el maestro no es consciente de que lo más
importante que enseña al estudiante no es lo que dice, sino lo que hace; mientras para el
estudiante el decir es el testigo del actuar, es decir, exige que el maestro en su práctica, sea
ejemplo, un icono, un símbolo de vida en su decir y que sea consecuente consigo mismo y
responsable en su actuar más allá de la profesionalidad en su campo disciplinar, ya que los
jóvenes retiran su confianza a los maestros que con su conducta contradicen sus propias
palabras o convicciones.
3. Para los estudiantes, el maestro es un ejemplo de vida, imagen de autoridad, respeto, un
referente en la consolidación de su propia identidad. En consecuencia, debe tener disposición
para entender sus estrategias, necesidades, valores y defectos, reflexionar sobre su propia
enseñanza y los efectos en los estudiantes, desarrollar una filosofía propia frente a la
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educación, apreciar la responsabilidad de servir positivamente de modelo para los educandos,
aceptar cambios, ambigüedades y desaciertos. Además, cuando el estudiante advierte la
equidad e igualdad en sus maestros, se motiva a desarrollar esas prácticas para el logro de sus
objetivos académicos.
4. En la práctica pedagógica los maestros Uniagustinianos estan comprometidos en cumplir
las exigencias institucionales, al mostar entrega y dedicacion para su labor. En este sentido, el
estudiante requiere ubicarse como destinatario de aprendizaje con su identidad y no como
consumidor de informacion. De allí, que el maestro en todas las actividades debe tener en
cuenta las potencialidades, el nivel académico, la forma como aprenden, e ir construyendo el
conocimiento pues así puede valorar cómo los estudiantes están aprendiendo, además las
dudas, equivocaciones y errores, deben ser para el maestro oportunidades de construcción en
el proceso enseñanza aprendizaje. Más allá del cumplimiento de un programa debidamente
organizado y la presentación de la clase con el equipo más sofisticado, si un estudiante se
siente con plena libertad de ser él mismo para poder participar en su proceso de aprendizaje,
motivado por una actitud abierta del docente, se podrá garantizar la formación de estudiantes
coherentes.
5. La evaluación debe velar por la igualdad para superar las diferencias individuales. La
evaluación será justa cuando esté abierta a la diferencia y a la diversidad, con principios
implícitos de libertad-igualdad y equidad-diferencia buscando formar lo mejor de cada uno,
es insuficiente plantear la evaluación desde un solo perfil, adecuada a un solo tipo de sujeto,
o simplemente como un dato estático, hay que considerar que no existe una forma única de
evaluar. Su ejercicio depende del grado de conocimiento y de la efectividad que tenga en
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función de lo evaluado, de las personas involucradas y de la situación en la cual se aplique.
En este orden de ideas, la evaluación debe ser una práctica cotidiana de justicia; el justo
medio entre el aprendizaje y el conocimiento.
6. La evaluación es el motor del aprendizaje, ya que de ella depende tanto qué y cómo se
enseña, como el qué y el cómo se aprende. La finalidad principal de la evaluación es la
regulación tanto de la enseñanza como el aprendizaje, tanto de las dificultades y errores de
estudiantes como del proceso de la enseñanza. El error es útil para regular el aprendizaje,
conviene estimular su expresión para que se pueda detectar, comprender y favorecer su
regulación, para ello es necesario que los alumnos se apropien de los objetivos de
aprendizaje, de las estrategias de pensamiento y de acción aplicables para dar respuesta a las
tareas planteadas y los criterios de evaluación. En el aula todos evalúan y regulan, el
maestro y los compañeros, pero la evaluación más importante es la que realiza el propio
estudiante.
7. Hay ciertas incongruencias en los maestros Uniagustinianos entre que se deben formar y lo
que están formando en sus estudiantes, debido a que cada persona tiene su formación
particular. Este reto corresponde en la vida académica y escolar, a la condición de entender
que la educación en las virtudes primordialmente la de la justicia parte y transita hacia la
reflexión sobre el quehacer y se fija en las acciones diarias y en los hábitos sobre la vida
correctamente encaminada. En otros términos, para el maestro una tarea importante en su
práctica está en la obligación de actualizar sus conocimientos y desarrollar de forma constante
habilidades y actitudes que le permitan responder efectivamente a estos retos, por medio del
desarrollo de lo que sus estudiantes deben saber, saber hacer y saber ser. Así, la formación en
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competencias (básicas, ciudadanas y laborales), en sus estudiantes, es a la vez un incentivo
para su desarrollo personal.
5.2 Sugerencias
1. En el proceso de enseñanza - aprendizaje de la práctica universitaria, el diálogo debe ser
utilizado como un instrumento para construir espacios que permitan la interacción y
mediación entre los miembros del grupo, es decir, no puede haber dialogo, si, tanto el
maestro como el estudiante, no reconocen sus limitaciones o uno de los dos se cree
poseedor de la verdad. El maestro que permite el diálogo de saberes, promueve
ambientes democráticos en el que cada cual participa en la construcción de ellos mediante
el reconocimiento de buenos argumentos y con capacidad de autocrítica.
2. La práctica del maestro universitario debe dar un giro a la forma de educar pues
ciertamente los maestros se han preocupado más por lo cognoscitivo, por el saber y saber
hacer de los estudiantes en términos de competencias intelectuales; pero ha descuidado el
saber ser, el saber actuar y convivir que se expresa con normas de comportamiento, las
virtudes especialmente la de la justicia y actitudes hacia sí mismo y a los demás. Para
que la relación maestro - estudiantes se transforme en beneficio debe propiciar ese
encuentro que no solo beneficie al estudiante, sino que enriquezca al maestro, escuchar la
voz de los estudiantes con el fin de conocer sus percepciones y porque no sus
problemáticas frente al aprendizaje, que no necesariamente son las mismas que persigue
el maestro en el desarrollo de su enseñanza.
3. La evaluación deberá gozar de intencionalidad hacia la equidad. Esto se refiere a que se
debe tener claro el derecho de todos los estudiantes a ser tratados con igualdad a la hora
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de aprender; pese a la diferencia de cada quien; por ello la evaluación debe ser un acto de
justicia. Cuidando los desarrollos particulares del sujeto y de la colectividad, más allá de
seguir siendo un simple instrumento terminal de control y promoviendo más espacios de
equidad y menos prejuicios de poder. La evaluación justa deberá observar de manera
objetiva, cualitativa y cuantitativa, el total de los individuos implicados en ella, sus
alcances y limitaciones; los planes, programas, recursos y contextos, sus posibilidades así
como los fenómenos y acontecimientos imprevistos que pueden alterar significativamente
los aprendizajes y los desempeños de quienes estarán inmersos en dicha evaluación. Por
ello, redirigir la evaluación hacia una forma de equilibrio más razonado desde la justicia
será un reto para las nuevas demandas del mundo actual.
4. Con estos aportes se abren una serie de interrogantes para quienes tienen la
responsabilidad de apoyar, mediante la docencia y en este caso en el contexto
universitario, la formación de los futuros profesionales: ¿Cómo hacer realidad la puesta en
práctica de los ideales de justicia en las relaciones profesor-estudiante? ¿Cómo hacer para
que la presión por el desarrollo de los contenidos conceptuales no anule el desarrollo de
los contenidos actitudinales y la capacidad crítica del estudiante? ¿Cómo lograr la
coherencia en las prácticas de aula con lo estipulado en los planes de estudio? ¿Cómo van
a promover los futuros maestros en su práctica laboral, lo que sugiere el eje ético, sí en la
formación recibida en la universidad no se les da el espacio de vivenciar actitudes como
la dignidad, la autonomía, la creatividad, la solidaridad, el respeto por las diferencias
culturales y de género?
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Anexos
Anexo 1. Formato de la Entrevista
PROYECTO LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL
MAESTRO UNIVERSITARIO.
Somos estudiantes de la Maestría en docencia de la Universidad de la Salle, la cual propone

el

“Macroproyecto de Educación en las Virtudes” insertos en ésta temática nosotros planteamos nuestra
investigación con respecto a la práctica pedagógica de los maestros universitarios desde la virtud de la
Justicia, consideramos sus aportes muy valiosos para nuestra investigación. En este diálogo tendremos
en cuenta las siguientes palabras claves:
JUSTICIA – MAESTRO UNIVERSITARIO – MAESTRO UNIAGUSTINIANO – PRÁCTICA
PEDAGÓGICA - EVALUACIÓN

1. Nos gustaría conocer sus nombres

y cómo fue el proceso de vinculación como maestro

universitario ¿Cuánto tiempo lleva trabajando en la Universitaria Agustiniana?

2. ¿Cómo define o qué concepción tiene de Justicia?
3. ¿Dentro de su práctica pedagógica que es para usted la justicia?
4. Cree que los estudiantes lo consideran un maestro justo ¿Por qué?
5. ¿Considera que la justicia es fundamental en el proceso de evaluación? ¿Por qué?
6. Teniendo en cuenta el perfil de un maestro Uniagustiniano ¿qué actitudes de justicia debe tener
en su práctica cotidiana?

7. ¿Cuéntenos mediante su discurso oral hace evidente la Justicia? ¿Cómo?
8. ¿Cuándo realiza el proceso de evaluación cómo evidencia la Justicia?
9. En su opinión, ¿un maestro universitario hace más visibles las evidencias de justicia en lo que
dice (su discurso cotidiano) o en el proceso de evaluación?

10. ¿Alguna vez ha terminado su clase y se ha cuestionado si su actuar fue injusto con algún
estudiante o estudiantes? ¿Le gustaría comentarlo?

Agradecemos su tiempo y colaboración por permitirnos conocer sus opiniones frente al tema.
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Anexo 2. Formato prueba piloto de la encuesta

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN "LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRACTICA PEDAGOGICA DEL MAESTRO UNIVERSITARIO"
INSTRUMENTO DE ENCUESTA

Apreciado Estudiante:
A continuación se presentan unas preguntas referidas a la práctica pedagogica de los maestros UNIVERSITARIOS desde el valor de la Justicia. Por favor, lea cada una de ellas y
marque con una X
Programa:_________________________________________________ Semestre actual:____________________
SIEMPRE

CASI SIEMPRE

Género : M ____ F_____
ALGUNAS
CASI NUNCA NUNCA
VECES

1 Considera que el trato de los maestros hacia los estudiantes es justo.
2 ¿Cree que la justicia es fundamental en el proceso de evaluación ?
DISCURSO ORAL DISCURSO ESCRITO DIALOGO EVALUACIÓN
3 ¿Dónde se hacen más visibles las prácticas de la justicia del maestro universitario?
4 ¿Qué es para usted la justicia?
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5 ¿Qué actitudes de justcia considera usted que debe tener un maestro uniagustiniano en su práctica pedagógica? Identifique solo una.
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6 ¿Cuáles son las prácticas de justicia que más se evidencian en los maestros uniagustinianos?
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7 ¿ Qué tratamiento da el maestro universitario a las equivocaciones de sus estudiantes?
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
8 ¿Cómo maneja el maestro universitario las equivocaciones que comete durante su práctica pedagógica?
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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Anexo 3. Formato de la encuesta
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN "LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA
PEDAGÓGICA DEL MAESTRO UNIAGUSTINIANO"
INSTRUMENTO DE ENCUESTA
Apre ciado Es tudiante :
Somos estudiantes investigadores de Maestría en Docencia y estamos trabajando el Macroproyecto de Educación
en las Virtudes propuesto por la Universidad de la Salle, a continuación se presentan unas preguntas referidas a la
práctica pedagógica de los maestros UNIAGUSTINIANOS desde el valor de la Justicia, consideramos que sus
respuestas serán muy valiosas para nuestra investigación. Por favor, lea cada una de ellas y marque con una X su
respuesta en las casillas de la derecha y escriba su respuesta en los espacios indicados .
Programa:_____________________________Se me s tre actual:____ Gé ne ro : M ____ F_____
1. ¿ Qué es para usted la justicia?
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
SIEMPRE

CASI SIEMPRE

ALGUNAS
VECES

CASI
NUNCA

2. ¿Considera que el trato de los maestros
uniagustinianos hacia los estudiantes es justo?
3. ¿Cree que la justicia es fundamental en el
proceso de evaluación ?
4. ¿Qué actitud de justicia considera usted que debe tener un maestro uniagustiniano en su práctica pedagógica?
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
5. ¿Cuáles son las prácticas de justicia que más se evidencian en los maestros uniagustinianos?
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
EN LO QUE DICE

EN LO QUE EVALUA

6. ¿Dónde se hacen más visibles las prácticas de la justicia
del maestro universitario?
7. Describa cómo el maestro uniagustiniano evidencia la justicia a través de lo que expresa en su discurso oral.
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
8. ¿ Cómo se evidencia la justicia en el maestro uniagustiniano en su práctica mediante la forma de evaluar?
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
9. ¿Considera que el maestro uniagustiniano en su práctica pedagógica es injusto? Si ____
No _____
10. Comente una situación concreta en la que el maestro uniagustiniano ha sido injusto.
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

Agradecemos su tiempo y disposición al permitirnos conocer sus opiniones frente tema.
Muchas Gracias.
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Anexo 4. Transcripción de la entrevista
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN
“LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO”
INSTRUMENTO DE ENTREVISTA
TEXTO SEGUNDO CASSETTE.
Moderador: Bien muy buenos días, nosotros somos estudiantes de la Maestría de Educación de
la Universidad de la Salle. Eh… Estamos haciendo la… investigación sobre… la Virtud y la
Justicia en el maestro Uniagustiniano, desde su práctica pedagógica.
Por lo tanto para nosotros es interesante saber cuál es su opinión y su posición frente a la virtud
y la justicia en su práctica pedagógica. Me gustaría… conocer sus nombres y como fue su
proceso de vinculación como maestro universitario. ¿Cuánto tiempo lleva trabajando en la
Universitaria Agustiniana?

(En02-Lina Marcela Cedeño 1):Bueno, buenos días mi nombre es Lina Marcela Cedeño, el
proceso de vinculación mío como maestra, como maestra universitaria fue…eh… gracias a mi
buen desempeño pues en el Pregrado como en la Maestría y por un concurso público de méritos
que hubo en la Universidad de Caldas, comencé a trabajar inicialmente en la Universidad de
Caldas, posteriormente también por mi buen desempeño como docente comencé a trabajar en la
Universidad de Manizales y posteriormente en el Seminario…Mayor filosofado San Agustín de
la orden de Agustinos Recoletos. Con los Agustinos Recoletos estoy trabajando desde el 2005 y
en la Universitaria Agustiniana eh… entre a trabajar en el 2010.

Moderador: profesor.
(En02-Rafael Romero 2): Muy buenos días, mi nombre es Rafael Romero, eh…comencé en la
docencia eh…con la Escuela Tecnológica La Salle, allí me vinculé como Asesor de Rectoría
eh… en los programas de educación superior, técnicos y tecnológicos eh… con la universidad
agustiniana estoy vinculado desde el año 2009.
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Moderador:, eh…. Dentro de su trabajo como definen ustedes…la Justicia.
(En02-Lina Marcela Cedeño 1): Bueno el concepto de justicia, un concepto bastante complejo,
es muy ambiguo y desde mi campo de la Filosofía pues…eh… implica varios, varias
concepciones o varios elementos que entran ahí. Pero en términos generales, yo diría que es, que
la justicia es, es tratar al hombre, precisamente como eso, no? Como un ser humano antes que
como un instrumento y antes que como a los estudiantes es tratarlos como seres humanos antes
que como un simple estudiante o como un un simple medio pues para a través del cual yo
transmito mi información. Entonces es como reconocer la humanidad en cada una de las
personas, y así mismo tratarlas.

Moderador: Profesor Rafael.
(En02-Rafael Romero 2): Eh… podríamos abordar el tema desde un ejemplo muy sencillo. Si
uno encuentra un niño de dos años entretenido con su juguete favorito y uno le quita el juguete,
uno se da cuenta que el ya empieza a distinguir entre lo justo y lo injusto cierto?
Y desde ese punto de vista nosotros tenemos una idea general de justicia, y coincidimos con la
teoría Aristotélica que dice:“Justicia es darle a cada quien lo que corresponde en términos de
equidad”. Cierto? Pero, con… en… digamos actualmente desde el punto de vista de la crítica del
Derecho y de la Sociología Jurídica, ese término de justicia se asume como un término
esencialmente controvertido porque se habla de la subjetividad, si, para explicar ese término.
Eh… entonces, para mi puede ser justo algo pero para otra persona desde su punto de vista
puede ser injusto dependiendo de la posición en que esté, igual ocurre con la dignidad y con
otros términos eh…muy parecidos, si.

Moderador: Okey, eso es desde con la concepción que tienen de Justicia y desde la práctica
pedagógica que es Justicia
(En02-Lina Marcela Cedeño 1): bueno, desde la práctica pedagógica obviamente la considero
muy ligada a la definición que di hace un momento y para mí… ser… aplicar… el concepto de
justicia en la práctica pedagógica implica tratar a los estudiantes de igual manera. Como acaba
de decir el profesor Rafael eh… es no mirar a los a los estudiantes con una mirada simplemente
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subjetiva sino siendo muy objetivo y así dándole a cada quien lo que se merece de acuerdo a su
desempeño académico a su ejercicio académico y no mirarlos o tomarlos por empatías o por otro
tipo de cuestiones.

Moderador: o sea debe haber equidad.
(En02-Lina Marcela Cedeño 1): si, total.
(En02-Rafael Romero 2): ese término de justicia y equidad van muy relacionados y en los
procesos académicos uno analiza el compromiso, la responsabilidad cierto? El propósito y en
esos términos uno aplica esos… esos principios y esos valores.

Moderador: Okey, creen ustedes que los estudiantes los consideran maestros justos? Porque?
(En02-Lina Marcela Cedeño 1): Pues en mi ejercicio docente hasta ahora creo que sí, nunca he
tenido ningún tipo de inconveniente con algún estudiante precisamente porque lo haya tratado
más o menos que otro siempre he tratado pues de ser lo más objetiva y lo más neutra posible, lo
más equitativa. Entonces considero que si me han, o sea si…si…ejerzo digámoslo así, o si aplico
el concepto de justicia, porque precisamente pues trato…trato de ser muy equitativa con todos
los estudiantes y pues precisamente como… como mirarlos con base simplemente en su… en su
desempeño más no, como persona, eh… procuro por ejemplo en el momento de calificación de
trabajos o de parciales o de cualquier tipo de… de actividad académica, procuro obviar los
nombres y ser lo más objetiva posible para que eso no influya pues precisamente en la visión que
uno tiene de los estudiantes. Entonces procuro al… al máximo alejarme de… de todos los
prejuicios y todas las circunstancias pues que…que implican ser un… una persona, un… un ser
humano digámoslo así y trato de ser muy equitativa con… con todos.
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Anexo 5. Transcripción de la encuesta
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN
“LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO”
INSTRUMENTO DE ENCUESTA
Encuesta 01 Telecomunicaciones I (ver anexo 1)
Apreciado Estudiante:
Somos estudiantes investigadores de Maestría en Docencia y estamos trabajando el
Macropoyecto de Educación en las Virtudes propuesto por la Universidad de la Salle, a
continuación se presentan unas preguntas referidas a la práctica pedagógica de los maestros
UNIAGUSTINIANOS desde el valor de la Justicia, consideramos que sus respuestas serán muy
valiosas para nuestra investigación. Por favor, lea cada una de ellas y marque con una X su
respuesta en las casillas de la derecha y escriba su respuesta en los espacios indicados.
Programa: Ing de Telecomunicaciones Semestre actual: I
1. ¿QUÉ ES PARA USTED LA JUSTICIA?
Respuestas:
Es poder tener todos privilegios en igualdad de condiciones (Enc.01IngI)
Son las leyes que imponen en un momento determinado (Enc.02IngI)
En el ámbito estudiantil es recibir una calificación por un esfuerzo (Enc.03IngI)
Cuando se busca la verdad, o cuando se le da a esta persona lo que le pertenece (Enc.04 IngI)
Entre el balance de lo bueno y lo malo darle a cada quien lo que se merece (Enc.05 IngI)
La justicia es todo lo que se considera tanto honesto o equitativo (Enc.06 IngI)
Es el cumplimiento de las normas y la integridad de mi parte hacia otros me lleve a ser justo
(Enc.07 IngI)
La justicia es ser justo en la forma de evaluar, de calificar según lo demostrado (Enc.08 IngI)
La justicia, son normas y reglas que permiten tener una buena conducta de los seres humanos,
donde muestran acciones equivalentes y equitativas en varios escenarios u ocasiones de la vida
(Enc.09 IngI)
Trato equitativo para todos (Enc.10 IngI)
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Es un equilibrio una imparcialidad junto a un tema sin importar características de sus partes
(Enc.11 IngI)
Tener claridad de lo que se va a evaluar (Enc.12 IngI)
2. ¿CONSIDERA QUE EL TRATO DE LOS MAESTROS UNIAGUSTINIANOS HACIA
LOS ESTUDIANTES ES JUSTO?
3. ¿CREE QUE LA JUSTICIA ES FUNDAMENTAL EN EL PROCESO DE
EVALUACIÓN?
Respuestas:
SIEMPRE

CASI
SIEMPRE
X

ALGUNAS
VECES

CASI
SIEMPRE

ALGUNAS
VECES

CASI
NUNCA

NUNCA

(Enc.01IngI)

X
SIEMPRE

CASI
NUNCA

NUNCA

X

(Enc.02IngI)
X

SIEMPRE

CASI
SIEMPRE
X

ALGUNAS
VECES

CASI
NUNCA

NUNCA

(Enc.03IngI)
X

SIEMPRE

CASI
SIEMPRE
X

ALGUNAS
VECES

CASI
SIEMPRE
X

ALGUNAS
VECES

CASI
SIEMPRE
X

ALGUNAS
VECES

CASI
NUNCA

NUNCA

(Enc.04IngI)

X
SIEMPRE

CASI
NUNCA

NUNCA

(Enc.05IngI)

X
SIEMPRE

X

CASI
NUNCA

NUNCA

(Enc.06IngI)
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Anexo 6. Separación de la información con los objetivos específicos en la entrevista
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UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
PRIMER FILTRO CLASIFICAR LA INFORMACIÓN
1. SEPARACIÓN DE LA INFORMACIÓN CON LOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS EN LA
ENTREVISTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
Cada uno de yo, yo la defino como ese equilibrio entre lo justo, entre… entre ese
Identificar los
ustedes cómo equilibrio que debe si, ir siempre más enfocado a, a, al manejo de una
imaginarios sobre
define o que ética de unos procesos eh… muy enfocados siempre a buscar la verdad.
la virtud de la
justicia que poseen concepción
(En01Ma2)
tienen
de
los maestros
Justicia.
Yo diría que Justicia es… dar a cada quién lo que le corresponde, de
Uniagustinianos y
acuerdo con su desempeño, su trabajo, eh… de una manera equitativa.
cómo lo expresan
su práctica
(En01Ma 1)
pedagógica.
Yo pienso que Justicia es ese punto cero, ese punto de equilibrio donde,
también se les da a las personas lo que, pues como tal se merecen y se, y
se les da el por qué, de lo que esas personas están buscando o lo que han
logrado o lo que quieren lograr. (En01Ma3)
Eh… Siempre también he utilizado como eh… desde la reflexión del
concepto lo de, darle a cada cual lo que le corresponde recibir de la misma
forma lo que a uno le corresponde de acuerdo a las actuaciones que uno
tiene y de acuerdo al comportamiento que uno tiene, en los diferentes
espacios que uno eh… actúa o se comporta. Eh… ya que es eso es como
el equilibrio y la equidad frente a lo que a cada uno le corresponde de
acuerdo a sus actuaciones (En01Ma4)
Justicia, qué difícil entrar a definir lo que es la Justicia. Creería yo que es
como buscar el punto medio y darle a cada quién eh… lo que… de
acuerdo a lo que se merece y… si. (En01Ma5)
Bueno el concepto de justicia, un concepto bastante complejo, es muy
ambiguo y desde mi campo de la Filosofía pues…eh… implica varios,
varias concepciones o varios elementos que entran ahí. Pero en términos
generales, yo diría que es, que la justicia es, es tratar al hombre,
precisamente como eso, no? Como un ser humano antes que como un
instrumento y antes que como a los estudiantes es tratarlos como seres
humanos antes que como un simple estudiante o como un un simple

Identificar los
imaginarios sobre

Cada uno de
ustedes cómo

Eh… podríamos abordar el tema desde un ejemplo muy sencillo. Si uno
encuentra un niño de dos años entretenido con su juguete favorito y uno le
quita el juguete, uno se da cuenta que el ya empieza a distinguir entre lo
justo y lo injusto cierto? Y desde ese punto de vista nosotros tenemos una
idea general de justicia, y coincidimos con la teoría Aristotélica que
dice:“Justicia es darle a cada quien lo que corresponde en términos de
equidad”. Cierto? Pero, con… en… digamos actualmente desde el punto
de vista de la crítica del Derecho y de la Sociología Jurídica, ese término
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la virtud de la
justicia que poseen
los maestros
Uniagustinianos y
cómo lo expresan
su práctica
pedagógica.

define o que
concepción
tienen
de
Justicia.

de justicia se asume como un término esencialmente controvertido porque
se habla de la subjetividad, si, para explicar ese término. Eh… entonces,
para mi puede ser justo algo pero para otra persona desde su punto de
vista puede ser injusto dependiendo de la posición en que esté, igual
ocurre con la dignidad y con otros términos eh…muy parecidos,
si(En02Ma7)
Desde la práctica pedagógica creo yo que es justamente eso. Darle a cada
quién em… eh… lo que se merece de acuerdo con sus competencias, de
acuerdo con su desempeño, y ese cada quién pues son los estudiantes,
cierto? Pero, a mí me parece que en este ámbito la justicia debe tener
como un sentido más amplio. Eh… justicia no sé hasta qué punto, justicia
desde… desde… desde lo que es justo para, para el docente, desde lo que
es justo para el estudiante, lo que es justo para la institución. No sé qué
tan… que tan amplio pueda ser el concepto pero si yo me ciño
estrictamente a lo que es la cátedra, cierto? Seria eso, sería como eh…
eh… ser equitativo, eh… evaluar a cada quién de acuerdo con sus
competencias eh… para…para…para generar un resultado que sea
favorable al curso en general. Creo que es eso. (En01Ma1)
Eh, yo miraría eso desde el punto de vista de toda la relación que se logra
en el, en el manejo del… del saber, hace… del saber hacer, del saber - ser,
del saber -saber, si? Teniendo en cuenta valores, teniendo en cuenta una
serie de características que uno va aportando diariamente o en el
transcurrir de las clases y que realmente permiten evaluar, permiten dar
un… un… un diagnóstico de un estudiante para realmente otorgarle un
valor por decirlo así sobre lo que ha sido todo su proceso. (En01Ma2)

Anexo 7. Separación de la información con los objetivos específicos en la encuesta
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
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UNIAGUSTINIANO
PRIMER FILTRO CLASIFICAR LA INFORMACIÓN
1. SEPARACIÓN DE LA INFORMACIÓN CON LOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS EN LA
ENCUESTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
2. Describir las 1. ¿Qué
es Es poder tener todos privilegios en igualdad de condiciones (Enc.01IngI)
relaciones entre
para usted
Son las leyes que imponen en un momento determinado (Enc.02IngI)
los imaginarios
la justicia?
de los maestros
En el ámbito estudiantil es recibir una calificación por un esfuerzo
y los de los
(Enc.03IngI)
estudiantes
respecto a la
Cuando se busca la verdad, o cuando se le da a esta persona lo que le
virtud de la
pertenece (Enc.04 IngI)
justicia.
Entre el balance de lo bueno y lo malo darle a cada quien lo que se merece
(Enc.05 IngI)
La justicia es todo lo que se considera tanto honesto o equitativo (Enc.06
IngI)
Es el cumplimiento de las normas y la integridad de mi parte hacia otros me
lleve a ser justo (Enc.07 IngI)
La justicia es ser justo en la forma de evaluar, de calificar según lo
demostrado (Enc.08 IngI)
La justicia, son normas y reglas que permiten tener una buena conducta de
los seres humanos, donde muestran acciones equivalentes y equitativas en
varios escenarios u ocasiones de la vida (Enc.09 IngI)
Trato equitativo para todos (Enc.10 IngI)
Es un equilibrio una imparcialidad junto a un
características de sus partes (Enc.11 IngI)

tema

sin importar

Tener claridad de lo que se va a evaluar (Enc.12 IngI)
La forma en la que se hacen valer los derechos de las personas
(Enc.01SoftI)

2. Describir las
relaciones entre
los imaginarios
de los maestros
y los de los
estudiantes

1.

¿Qué
es
para usted
la justicia?

Forma de juzgar a una o varias personas de una forma equitativa en
igualdad de condiciones (Enc.02SoftI)
Es ser parcial de modo que las dos partes queden satisfechas (Enc.03SoftI)
Es un correcto proceder ante la sociedad y uno mismo (Enc.04SoftI)
La justicia para mí es una forma de hacer valer los derechos de otras
personas (Enc.05SoftI)
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respecto a la
virtud de la
justicia.

Cada uno reciba lo que se merece (Enc.06SoftI)
Respetar los derechos de todos y hacerlos valer por igual (Enc.07SoftI)
Es una forma de implementar justicia para un mejor vivir (Enc.08SoftI)
Ser equitativo, en lo que se dice y se hace (Enc.09SoftI)
El medio por el cual se conoce la verdad, se respetan los derechos del ser
humano, y se halla un culpable (Enc.10SoftI)
Saber quién es el culpable y se sepa la verdad (Enc.11SoftI)
Imparcialidad, honestidad y profesionalismo al impartir un dictamen
(Enc.12SoftI)
La equivalencia e igualdad de los recursos y actos de la sociedad
(Enc.13SoftI)
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Anexo 8. Identificación y señalización de las palabras clave en todo el cuerpo de la
información en la encuesta
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
1. PRIMER FILTRO CLASIFICAR DE LA INFORMACIÓN
1.4 IDENTIFICACIÓN Y SEÑALIZACIÓN DE LAS PALABRAS CLAVE EN TODO EL
CUERPO DE LA INFORMACIÓN EN LA ENCUESTA
Objetivo General: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos con
el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante
OBJETIVO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
1. Identificar los Cada uno de yo, yo la defino como ese equilibrio entre lo justo, entre… entre ese
cómo equilibrio que debe si, ir siempre más enfocado a, a, al manejo de una
imaginarios sobre ustedes
la virtud de la define o que ética de unos procesos eh… muy enfocados siempre a buscar la verdad.
justicia
que concepción
(En01Ma2)
de
poseen
los tienen
Justicia.
Yo diría que Justicia es… dar a cada quién lo que le corresponde, de
maestros
acuerdo con su desempeño, su trabajo, eh… de una manera equitativa.
Uniagustinianos y
cómo lo expresan
(En01Ma 1)
su
práctica
Yo pienso que Justicia es ese punto cero, ese punto de equilibrio donde,
pedagógica.
también se les da a las personas lo que, pues como tal se merecen y se, y
se les da el por qué, de lo que esas personas están buscando o lo que han
logrado o lo que quieren lograr. (En01Ma3)
Eh… Siempre también he utilizado como eh… desde la reflexión del
concepto lo de, darle a cada cual lo que le corresponde recibir de la misma
forma lo que a uno le corresponde de acuerdo a las actuaciones que uno
tiene y de acuerdo al comportamiento que uno tiene, en los diferentes
espacios que uno eh… actúa o se comporta. Eh… ya que es eso es como
el equilibrio y la equidad frente a lo que a cada uno le corresponde de
acuerdo a sus actuaciones (En01Ma4)
Justicia, qué difícil entrar a definir lo que es la Justicia. Creería yo que es
como buscar el punto medio y darle a cada quién eh… lo que… de
acuerdo a lo que se merece y… si. (En01Ma5)
Bueno el concepto de justicia, un concepto bastante complejo, es muy
ambiguo y desde mi campo de la Filosofía pues…eh… implica varios,
varias concepciones o varios elementos que entran ahí. Pero en términos
generales, yo diría que es, que la justicia es, es tratar al hombre,
precisamente como eso, no? Como un ser humano antes que como un
instrumento y antes que como a los estudiantes es tratarlos como seres
humanos antes que como un simple estudiante o como un simple medio
pues para a través del cual yo transmito mi información. Entonces es
como reconocer la humanidad en cada una de las personas, y así mismo
tratarlas. (En02Ma6)
Eh… podríamos abordar el tema desde un ejemplo muy sencillo. Si uno
encuentra un niño de dos años entretenido con su juguete favorito y uno le
quita el juguete, uno se da cuenta que el ya empieza a distinguir entre lo
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1. Identificar los
imaginarios sobre
la virtud de la
justicia
que
poseen
los
maestros
Uniagustinianos y
cómo lo expresan
su
práctica
pedagógica.

A partir de esta
definición que
tienen ustedes
ahora
como
definen desde su
práctica
pedagógica
la
justicia.

justo y lo injusto cierto? Y desde ese punto de vista nosotros tenemos una
idea general de justicia, y coincidimos con la teoría Aristotélica que
dice:“Justicia es darle a cada quien lo que corresponde en términos de
equidad”. Cierto? Pero, con… en… digamos actualmente desde el punto
de vista de la crítica del Derecho y de la Sociología Jurídica, ese término
de justicia se asume como un término esencialmente controvertido porque
se habla de la subjetividad, si, para explicar ese término. Eh… entonces,
para mi puede ser justo algo pero para otra persona desde su punto de
vista puede ser injusto dependiendo de la posición en que esté, igual
ocurre con la dignidad y con otros términos eh…muy parecidos,
si(En02Ma7)
Desde la práctica pedagógica creo yo que es justamente eso. Darle a cada
quién em… eh… lo que se merece de acuerdo con sus competencias, de
acuerdo con su desempeño, y ese cada quién pues son los estudiantes,
cierto? Pero, a mí me parece que en este ámbito la justicia debe tener
como un sentido más amplio. Eh… justicia no sé hasta qué punto, justicia
desde… desde… desde lo que es justo para, para el docente, desde lo que
es justo para el estudiante, lo que es justo para la institución. No sé qué
tan… que tan amplio pueda ser el concepto pero si yo me ciño
estrictamente a lo que es la cátedra, cierto? Seria eso, sería como eh…
eh… ser equitativo, eh… evaluar a cada quién de acuerdo con sus
competencias eh… para…para…para generar un resultado que sea
favorable al curso en general. Creo que es eso. (En01Ma1)
Eh, Yo miraría eso desde el punto de vista de toda la relación que se logra
en el, en el manejo del… del saber, hace… del saber hacer, del saber - ser,
del saber -saber, si? Teniendo en cuenta valores, teniendo en cuenta una
serie de características que uno va aportando diariamente o en el
transcurrir de las clases y que realmente permiten evaluar, permiten dar
un… un… un diagnóstico de un estudiante para realmente otorgarle un
valor por decirlo así sobre lo que ha sido todo su proceso. (En01Ma2)
Desde el punto de vista Pedagógico – Administrativo yo tomaría en
cuenta la parte de la ventaja competitiva y para mí justo sería pues el que
mayor ventaja tenga obviamente recibirá llamémoslo mejores beneficios,
mejores calificaciones. Bien, todo bajo el concepto ético sin obviamente
llegar a infringirlo en ningún momento y pues desgraciadamente el que
menos competencias tenga pues tendría una calificación en este caso que,
pues sería menor obviamente a la persona que se ha esforzado un poco
más a la persona que ha llegado en forma puntual por ejemplo, una la
persona que ha entregado sus trabajos y sus… y sus cosas a
tiempo(En01Ma3)
Eh frente al… al concepto de justicia dentro de, dentro de la misma
práctica pedagógica consideraría que, en un primer momento se da un
elemento de justicia frente a la preparación de clase. Considero que es un
elemento fundamental para iniciar. Los estudiantes merecen una buena
preparación de clase y merecen una clase, una buena clase. Diferente a
eso considero que uno es justo en la medida que prepara sus clases. Un
primer elemento de justicia.
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Anexo 9. Identificación y señalización de las palabras clave en todo el cuerpo de la
información en la encuesta
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
1. PRIMER FILTRO CLASIFICAR DE LA INFORMACIÓN
1.4 IDENTIFICACIÓN Y SEÑALIZACIÓN DE LAS PALABRAS CLAVE EN TODO EL
CUERPO DE LA INFORMACIÓN EN LA ENCUESTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
2. Describir las 1.¿Qué es para Es poder tener todos privilegios en igualdad de condiciones (Enc.01IngI)
relaciones
usted
la
Son las leyes que imponen en un momento determinado (Enc.02IngI)
entre
los justicia?
imaginarios de
En el ámbito estudiantil es recibir una calificación por un esfuerzo
los maestros y
(Enc.03IngI)
los
de
los
estudiantes
Cuando se busca la verdad, o cuando se le da a esta persona lo que le
respecto a la
pertenece (Enc.04 IngI)
virtud de la
justicia.
Entre el balance de lo bueno y lo malo darle a cada quien lo que se merece
(Enc.05 IngI)
La justicia es todo lo que se considera tanto honesto o equitativo (Enc.06
IngI)
Es el cumplimiento de las normas y la integridad de mi parte hacia otros me
lleve a ser justo (Enc.07 IngI)
La justicia es ser justo en la forma de evaluar, de calificar según lo
demostrado (Enc.08 IngI)
La justicia, son normas y reglas que permiten tener una buena conducta de
los seres humanos, donde muestran acciones equivalentes y equitativas en
varios escenarios u ocasiones de la vida (Enc.09 IngI)
Trato equitativo para todos (Enc.10 IngI)
Es un equilibrio una imparcialidad junto a un
características de sus partes (Enc.11 IngI)

tema

sin importar

Tener claridad de lo que se va a evaluar (Enc.12 IngI)
La forma en la que se hacen valer los derechos de las personas
(Enc.01SoftI)
Forma de juzgar a una o varias personas de una forma equitativa en
igualdad de condiciones (Enc.02SoftI)
Es ser parcial de modo que las dos partes queden satisfechas (Enc.03SoftI)
Es un correcto proceder ante la sociedad y uno mismo (Enc.04SoftI)
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2. Describir las
relaciones
entre
los
imaginarios de
los maestros y
los
de
los
estudiantes
respecto a la
virtud de la
justicia.

1.¿Qué es para
usted
la
justicia?

La justicia para mí es una forma de hacer valer los derechos de otras
personas (Enc.05SoftI)
Cada uno reciba lo que se merece (Enc.06SoftI)
Respetar los derechos de todos y hacerlos valer por igual (Enc.07SoftI)
Es una forma de implementar justicia para un mejor vivir (Enc.08SoftI)
Ser equitativo, en lo que se dice y se hace (Enc.09SoftI)
El medio por el cual se conoce la verdad, se respetan los derechos del ser
humano, y se halla un culpable (Enc.10SoftI)
Saber quién es el culpable y se sepa la verdad (Enc.11SoftI)
Imparcialidad, honestidad y profesionalismo al impartir un dictamen
(Enc.12SoftI)
La equivalencia e igualdad de los recursos y actos de la sociedad
(Enc.13SoftI)
Es el punto en donde la sociedad, según sus reglas y criterios hace regir su
parlamento sin medios que afecten su decisión siendo transparente en todas
sus partes. (Enc.01GastIV)
Es tener igualdad derechos y deberes. (Enc.02GastIV)
Es un comportamiento en el cual buscamos la equidad y la armonía de un
grupo social. (Enc.03GastIV)
Igualdad para todos los estudiantes. (Enc.04GastIV
Es la igualdad entre todas las personas que generamos una sociedad.
(Enc.18Neg.III)
Igualdad y acciones equitativas para los miembros de una comunidad.
(Enc.19Neg.III)
Darle a cada persona lo que se ha ganado con esfuerzo. (Enc.20Neg.III)
Justicia es un principio fundamental para en este caso nuestra carrera, que
todos tengamos una igualdad en nuestros derechos. (Enc.21Neg.III)
Es el acto de tratar a todas las personas equitativamente con respeto e
integridad, sin necesidad de denigrar, ni vulnerar los derechos de nadie,
dándoles el trato que merecen. (Enc.22Neg.III)
Hacer las cosas lo más correctas y transparente posibles. (Enc.23Neg.III)
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Anexo 10. Cotejo de la información respecto a la pertinencia según criterio entrevista
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
2. SEGUNDO FILTRO PERTINENCIA
2.1 COTEJO DE LA INFORMACIÓN RESPECTO A LA PERTINENCIA SEGÚN CRITERIO
ENTREVISTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
1.Identificar los Concepto de ¿Qué es para yo, yo la defino como ese equilibrio entre lo justo, entre…
imaginarios
justicia en usted
la entre ese equilibrio que debe si, ir siempre más enfocado a,
a, al manejo de una ética de unos procesos eh… muy
sobre la virtud los
justicia?
enfocados siempre a buscar la verdad. (En01Ma2)
de la justicia maestros.
que poseen los
Yo diría que Justicia es… dar a cada quién lo que le
maestros
corresponde, de acuerdo con su desempeño, su trabajo, eh…
Uniagustinianos
de una manera equitativa. (En01Ma 1)
y
cómo lo
expresan
su
Yo pienso que Justicia es ese punto cero, ese punto de
práctica
equilibrio donde, también se les da a las personas lo que,
pedagógica.
pues como tal se merecen y se, y se les da el por qué, de lo
que esas personas están buscando o lo que han logrado o lo
que quieren lograr. (En01Ma3)
Eh… Siempre también he utilizado como eh… desde la
reflexión del concepto lo de, darle a cada cual lo que le
corresponde recibir de la misma forma lo que a uno le
corresponde de acuerdo a las actuaciones que uno tiene y de
acuerdo al comportamiento que uno tiene, en los diferentes
espacios que uno eh… actúa o se comporta. Eh… ya que es
eso es como el equilibrio y la equidad frente a lo que a cada
uno le corresponde de acuerdo a sus actuaciones
(En01Ma4)
Justicia, qué difícil entrar a definir lo que es la Justicia.
Creería yo que es como buscar el punto medio y darle a cada
quién eh… lo que… de acuerdo a lo que se merece y… si.
(En01Ma5)
Bueno el concepto de justicia, un concepto bastante
complejo, es muy ambiguo y desde mi campo de la Filosofía
pues…eh… implica varios, varias concepciones o varios
elementos que entran ahí. Pero en términos generales, yo
diría que es, que la justicia es, es tratar al hombre,
precisamente como eso, no? Como un ser humano antes que
como un instrumento y antes que como a los estudiantes es
tratarlos como seres humanos antes que como un simple
estudiante o como un un simple medio pues para a través del
cual yo transmito mi información. Entonces es como
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1.Identificar los
imaginarios
sobre la virtud
de la justicia
que poseen los
maestros
Uniagustinianos
y
cómo lo
expresan
su
práctica
pedagógica.

Concepto de
justicia en
los
maestros.

¿Qué es para
usted
la
justicia?

reconocer la humanidad en cada una de las personas, y así
mismo tratarlas. (En02Ma6)
Eh… podríamos abordar el tema desde un ejemplo muy
sencillo. Si uno encuentra un niño de dos años entretenido
con su juguete favorito y uno le quita el juguete, uno se da
cuenta que el ya empieza a distinguir entre lo justo y lo
injusto cierto? Y desde ese punto de vista nosotros tenemos
una idea general de justicia, y coincidimos con la teoría
Aristotélica que dice:“Justicia es darle a cada quien lo que
corresponde en términos de equidad”. Cierto? Pero, con…
en… digamos actualmente desde el punto de vista de la
crítica del Derecho y de la Sociología Jurídica, ese término
de justicia se asume como un término esencialmente
controvertido porque se habla de la subjetividad, si, para
explicar ese término. Eh… entonces, para mi puede ser justo
algo pero para otra persona desde su punto de vista puede
ser injusto dependiendo de la posición en que esté, igual
ocurre con la dignidad y con otros términos eh…muy
parecidos, si(En02Ma7)
Desde la práctica pedagógica creo yo que es justamente eso.
Darle a cada quién em… eh… lo que se merece de acuerdo
con sus competencias, de acuerdo con su desempeño, y ese
cada quién pues son los estudiantes, cierto? Pero, a mí me
parece que en este ámbito la justicia debe tener como un
sentido más amplio. Eh… justicia no sé hasta qué punto,
justicia desde… desde… desde lo que es justo para, para el
docente, desde lo que es justo para el estudiante, lo que es
justo para la institución. No sé qué tan… que tan amplio
pueda ser el concepto pero si yo me ciño estrictamente a lo
que es la cátedra, cierto? Seria eso, sería como eh… eh… ser
equitativo, eh… evaluar a cada quién de acuerdo con sus
competencias eh… para…para…para generar un resultado
que sea favorable al curso en general. Creo que es eso.
(En01Ma1)
Eh, Yo miraría eso desde el punto de vista de toda la relación
que se logra en el, en el manejo del… del saber, hace… del
saber hacer, del saber - ser, del saber -saber, si? Teniendo en
cuenta valores, teniendo en cuenta una serie de
características que uno va aportando diariamente o en el
transcurrir de las clases y que realmente permiten evaluar,
permiten dar un… un… un diagnóstico de un estudiante para
realmente otorgarle un valor por decirlo así sobre lo que ha
sido todo su proceso. (En01Ma2)
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Anexo 11. Cotejo de la información respecto a la pertinencia según criterio encuesta
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
2. SEGUNDO FILTRO PERTINENCIA
2.1 COTEJO DE LA INFORMACIÓN RESPECTO A LA PERTINENCIA SEGÚN
CRITERIO ENCUESTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros
Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
Describir
las Concepto
¿Qué es para Es poder tener todos privilegios en igualdad de condiciones
relaciones
de justicia usted
la (Enc.01IngI)
entre
los en
los justicia?
Son las leyes que imponen en un momento determinado
imaginarios de estudiantes.
(Enc.02IngI)
los maestros y
de
los
En el ámbito estudiantil es recibir una calificación por un
estudiantes
esfuerzo
respecto a la
(Enc.03IngI)
virtud de la
justicia.
Cuando se busca la verdad, o cuando se le da a esta persona
lo que le
pertenece (Enc.04 IngI)
Entre el balance de lo bueno y lo malo darle a cada quien lo
que se merece
(Enc.05 IngI)
La justicia es todo lo que se considera tanto honesto o
equitativo
(Enc.06 IngI)
Es el cumplimiento de las normas y la integridad de mi parte
hacia otros me
lleve a ser justo (Enc.07 IngI)
La justicia es ser justo en la forma de evaluar, de calificar
según lo
demostrado (Enc.08 IngI)
La justicia, son normas y reglas que permiten tener una
buena conducta de
los seres humanos, donde muestran acciones equivalentes y
equitativas en
varios escenarios u ocasiones de la vida (Enc.09 IngI)
Trato equitativo para todos (Enc.10 IngI)
Describir

las

Concepto

¿Qué es para

Es un equilibrio una imparcialidad junto a un tema sin
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relaciones
entre
los
imaginarios de
los maestros y
de
los
estudiantes
respecto a la
virtud de la
justicia.

de justicia
en
los
estudiantes.

usted
justicia?

la

importar
características de sus partes (Enc.11 IngI)
Tener claridad de lo que se va a evaluar (Enc.12 IngI)
La forma en la que se hacen valer los derechos de las
personas (Enc.01SoftI)
Forma de juzgar a una o varias personas de una forma
equitativa en
igualdad de condiciones (Enc.02SoftI)
Es ser parcial de modo que las dos partes queden satisfechas
(Enc.03SoftI)
Es un correcto proceder ante la sociedad y uno mismo
(Enc.04SoftI)
La justicia para mí es una forma de hacer valer los derechos
de otras
personas (Enc.05SoftI)
Cada uno reciba lo que se merece (Enc.06SoftI)
Respetar los derechos de todos y hacerlos valer por igual
(Enc.07SoftI)
Es una forma de implementar justicia para un mejor vivir
(Enc.08SoftI)
Ser equitativo, en lo que se dice y se hace (Enc.09SoftI)
El medio por el cual se conoce la verdad, se respetan los
derechos del ser
humano, y se halla un culpable (Enc.10SoftI)
Saber quién es el culpable y se sepa la verdad (Enc.11SoftI)
Imparcialidad, honestidad y profesionalismo al impartir un
dictamen
(Enc.12SoftI)
La equivalencia e igualdad de los recursos y actos de la
sociedad
(Enc.13SoftI)
Es el punto en donde la sociedad, según sus reglas y criterios
hace
regir su parlamento sin medios que afecten su decisión
siendo transparente en todas sus partes. (Enc.01GastIV)
Es tener igualdad de derechos y deberes.(Enc.02GastIV)
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Anexo 12. Separación de la información no adecuada en la entrevista
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
SEGUNDO FILTRO PERTINENCIA
1.2 SEPARACION DE LA INFORMACIÓN NO ADECUADA EN LA ENTREVISTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
Concepto de
¿Cuéntenos
aunque por ejemplo, no sé nosotros, creo, manejamos
Identificar los
justicia en los
mediante su
más que discurso digamos que discurso numérico, no
imaginarios
discurso oral
sé si se llame discurso? no sé, los números?
sobre la virtud de maestros
Uniagustinianos
hace evidente
ejercicios? No sé. … Pero en el orden en que se
la justicia que
la Justicia?
preparan bien, se programan actividades de refuerzo,
poseen los
¿Cómo?
... y se hace el mayor esfuerzo porque los estudiantes
maestros
comprendan esos ejercicios que se están haciendo …
Uniagustinianos
sí sé es justo.
y cómo lo
expresan en su
(En01Ma1)
práctica
Yo creo que si es justo, porque.., en la clase … parte
pedagógica
justamente de eso de la preparación … del tema y
todo esto. Y si es fuera de la clase en la medida en que
el estudiante … le pida al docente una ayuda ….una
colaboración, … algunas veces lo hacen más en el
plano personal que académico pues por lo menos yo,
… lo hago si … puedo colaborar si …puedo darle un
consejo que resulte útil si … puedo hacer algo que
sirva para, para que este mejor pues lo hago entonces
en esa medida yo creo que sí, si hay justicia y pienso
que la mayoría de nosotros somos solidarios y
consecuentes con eso. (En01Ma1
Cuando yo aprendo también de mi estudiante y veo
que hay algunas cosas que necesito reforzar y que de
pronto no he tenido en cuenta y también es justo
cuando yo le digo algo que realmente lo conozco con
causa de conocimiento y que por… los mismos
factores hasta puedo colaborarle mucho mas tanto de
manera de consejo porque ahí viene ese diálogo fluido
puede ser un consejo, puede ser un apoyo, puede ser
una ayuda académica, puede ser la toma de una
decisión, entonces hay que pensar de que lo que yo le
estoy hablando puede ser una proyección hacia su
vida y que realmente si actúo no de buena fe o de
mala fe de pronto por tratar de sacarlo rápido le puedo
estar es comprometiendo muchos procesos hacia
futuro en ese aspecto. (En01Ma2)
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Identificar los
imaginarios
sobre la virtud de
la justicia que
poseen los
maestros
Uniagustinianos
y cómo lo
expresan en su
práctica
pedagógica

Concepto de
justicia en los
maestros
Uniagustinianos

Cuéntenos
mediante su
discurso oral
hace evidente
la Justicia?
¿Cómo?

Y otro concepto que me parece muy interés
ante es, lo que decía Juan Carlos y es que uno no
siempre las sabe todas y ahí viene una característica
bien interesante y es ese poder reconocer, yo pienso
que uno es justo cuando uno reconoce que tiene
alguna falencia si? Que de pronto uno tiene que
observar un tema nuevamente porque a uno también
se le olvidan los temas, o sea, eso es lo que uno tiene
que estar preparando constantemente entonces pienso
que si, cuando uno ve esa falencia suplirla bien?, no
pasar por encima del tema o simplemente hacerse que
uno no (no se entiende el término) sino simplemente
volver a retomar, prepararse y empezar a entregarles
ese respectivo tema. Eso en la parte académica.
(En01Ma3)
Juan Carlos que… que eso es clave en el discurso,
determinar que uno no se las sabe todas y que… que
… que el estudiante a uno le puede generar
inquietudes, oiga uy… uy… yo no había pensado en
eso, o yo esa no me la sé, espere ,yo consulto, yo
averiguo y le cuento. Entonces en ese, en ese
momento que se reconoce humildemente que no se
sabe todo considero que se dan parámetros de justicia
en la medida que, que yo no le invento al estudiante
cosas que no son ciertas no le genero mentiras ni le
genero cosas irreales.
Entonces considero que dentro de mi dinámica eso es
clave y clave. Entonces frente a eso consideraría que
mi discurso si puede ser justo. Sin embargo haciendo
evaluación ahorita pensando, eh… también les he
hablado en estos días de… de algo que es el… el
castigo Psicológico, ya no castigamos físicamente
pero con una expresión vamos de una vez a acabar a
ese estudiante como decía ahorita la profesora
nosotros no sabemos qué dinámica, con que dinámica
personal viene el estudiante a clase se sienta y yo
pum… boto una ráfaga una frase que… lo… lo
desarticulé y lo dejé…(En01Ma4)
lo termina, en ese, en ese momento yo si sería injusto
y en ocasiones a veces a uno como docente eh… por
la… se le sale la chispa que no estén poniendo
atención o algo y preciso fue el que dijo algo
y…(En01Ma4)
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Anexo 13. Separación de la información no adecuada en la encuesta
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
SEGUNDO FILTRO PERTINENCIA
1.2 SEPARACION DE LA INFORMACIÓN NO ADECUADA EN LA ENCUESTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
Describir
las Concepto
de ¿Qué es para En el ámbito estudiantil es recibir una calificación
relaciones entre justicia en los usted
la por un esfuerzo (Enc.03IngI)
los imaginarios estudiantes.
justicia?
Es el cumplimiento de las normas y la integridad de
de los maestros y
mi parte hacia otros me lleve a ser justo (Enc.07
de
los
IngI)
estudiantes
respecto a la
Tener claridad de lo que se va a evaluar (Enc.12
virtud
de
la
IngI)
justicia.
Es una forma de implementar justicia para un mejor
vivir (Enc.08SoftI)
El medio por el cual se conoce la verdad, se
respetan los derechos del ser humano, y se halla un
culpable (Enc.10SoftI)
Saber quién es el culpable y se sepa la verdad
(Enc.11SoftI)
Es el punto en donde la sociedad, según sus reglas y
criterios hace regir su parlamento sin medios que
afecten su decisión siendo transparente en todas sus
partes. (Enc.01GastIV)
Es algo sin definición, porque hasta ahora no se ha
podido dar en sí qué es, pero para mí es actuar de la
manera adecuada, siendo igual que todos, no ser
indiferente que lo más importante es que ese medio,
que dice ni acá, ni allá, simplemente actuar a hacer
cumplir lo que es correcto. (Enc.06GastIV)
El juzgar imparcialmente y adecuadamente a cada
persona por sus actos. (Enc.03GastVI)
Tener criterio para realizar las cosas bien, ser claros
con las acciones y sus consecuencias dando un trato
asertivo con las personas. (Enc.05GastVI)

141
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO UNIVERSITARIO.

Describir
las
relaciones entre
los imaginarios
de los maestros y
de
los
estudiantes
respecto a la
virtud
de
la
justicia.

Concepto
justicia en
estudiantes.

de
los

¿Qué es para
usted
la
justicia?

Es algo legal y como su palabra lo dice, es algo
justo para cada persona en diversas situaciones.
(Enc.06GastVI)
No hacer juicios sobre las demás personas, optando
siempre por ser objetivos, y no dejarse llevar por
otro tipo de criterios que no sean objetivos.
(Enc.11GastVI)
Es un medio razonable por el cual puedo discernir
en lo que está bien y está mal. Es el mantener la
equidad, hacia lo que se presenta. (Enc.02Fil.I)
Es hacer lo correcto frente a diferentes situaciones
de la vida y tratar de hacer el bien en cada
momento. (Enc.08Fil.I)
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Anexo 14. Nueva información filtrada por la pertinencia en la entrevista
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
2. SEGUNDO FILTRO PERTINENCIA
2.3 NUEVA INFORMACIÓN FILTRADA POR LA PERTINENCIA EN LA ENTREVISTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros
Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
Concepto
de ¿Cómo define o qué yo, yo la defino como ese equilibrio
Identificar los
justicia en los concepción tiene de entre lo justo, entre… entre ese
imaginarios sobre la
maestros
Justicia?
equilibrio que debe si, ir siempre más
virtud de la justicia
Uniagustinianos
enfocado a, a, al manejo de una ética
que poseen los
de unos procesos eh… muy
maestros
enfocados siempre a buscar la
Uniagustinianos y
verdad. (En01Ma2)
cómo lo expresan en
su práctica
Yo diría que Justicia es… dar a cada
pedagógica
quién lo que le corresponde, de
acuerdo con su desempeño, su
trabajo, eh… de una manera
equitativa. (En01Ma 1)
Yo pienso que Justicia es ese punto
cero, ese punto de equilibrio donde,
también se les da a las personas lo
que, pues como tal se merecen y se,
y se les da el por qué, de lo que esas
personas están buscando o lo que han
logrado o lo que quieren lograr.
(En01Ma3)
Eh… Siempre también he utilizado
como eh… desde la reflexión del
concepto lo de, darle a cada cual lo
que le corresponde recibir de la
misma forma lo que a uno le
corresponde de acuerdo a las
actuaciones que uno tiene y de
acuerdo al comportamiento que uno
tiene, en los diferentes espacios que
uno eh… actúa o se comporta. Eh…
ya que es eso es como el equilibrio y
la equidad frente a lo que a cada uno
le corresponde de acuerdo a sus
actuaciones (En01Ma4)
Justicia, qué difícil entrar a definir lo
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Identificar los
imaginarios sobre la
virtud de la justicia
que poseen los
maestros
Uniagustinianos y
cómo lo expresan en
su práctica
pedagógica

Concepto
de
justicia en los
maestros
Uniagustinianos

¿Cómo define o qué
concepción tiene de
Justicia?

que es la Justicia. Creería yo que es
como buscar el punto medio y darle a
cada quién eh… lo que… de acuerdo
a lo que se merece y… si.
(En01Ma5)
Bueno el concepto de justicia, un
concepto bastante complejo, es muy
ambiguo y desde mi campo de la
Filosofía pues…eh… implica varios,
varias concepciones o varios
elementos que entran ahí. Pero en
términos generales, yo diría que es,
que la justicia es, es tratar al hombre,
precisamente como eso, no? Como
un ser humano antes que como un
instrumento y antes que como a los
estudiantes es tratarlos como seres
humanos antes que como un simple
estudiante o como un simple medio
pues para a través del cual yo
transmito mi información. Entonces
es como reconocer la humanidad en
cada una de las personas, y así
mismo tratarlas. (En02Ma6)
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Anexo 15. Nueva información filtrada por la pertinencia en la encuesta
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
2. SEGUNDO FILTRO PERTINENCIA
2.3 NUEVA INFORMACIÓN FILTRADA POR LA PERTINENCIA EN LA ENCUESTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros
Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro –
estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
Describir
las Concepto
de ¿Qué es para Es poder tener todos privilegios en igualdad de
relaciones entre los justicia en los usted
la condiciones (Enc.01IngI)
imaginarios de los estudiantes.
justicia?
Son las leyes que imponen en un momento
maestros y de los
determinado (Enc.02IngI)
estudiantes
respecto
a
la
Cuando se busca la verdad, o cuando se le da a esta
virtud
de
la
persona lo que le pertenece (Enc.04 IngI)
justicia.
Entre el balance de lo bueno y lo malo darle a cada
quien lo que se merece (Enc.05 IngI)
La justicia es todo lo que se considera tanto honesto
o equitativo (Enc.06 IngI)
La justicia es ser justo en la forma de evaluar, de
calificar según lo demostrado (Enc.08 IngI)
La justicia, son normas y reglas que permiten tener
una buena conducta de los seres humanos, donde
muestran acciones equivalentes y equitativas en
varios escenarios u ocasiones de la vida (Enc.09
IngI)
Trato equitativo para todos (Enc.10 IngI)
Es un equilibrio una imparcialidad junto a un tema
sin importar características de sus partes (Enc.11
IngI)
La forma en la que se hacen valer los derechos de las
personas (Enc.01SoftI)
Forma de juzgar a una o varias personas de una
forma equitativa en igualdad de condiciones
(Enc.02SoftI)
Es ser parcial de modo que las dos partes queden
satisfechas (Enc.03SoftI)
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Describir
las
relaciones entre los
imaginarios de los
maestros y de los
estudiantes
respecto
a
la
virtud
de
la
justicia.

Concepto
justicia en
estudiantes.

de
los

¿Qué es para
usted
la
justicia?

Es un correcto proceder ante la sociedad y uno
mismo (Enc.04SoftI)
La justicia para mí es una forma de hacer valer los
derechos de otras personas (Enc.05SoftI)
Cada uno reciba lo que se merece (Enc.06SoftI)
Respetar los derechos de todos y hacerlos valer por
igual (Enc.07SoftI)
Ser equitativo, en lo que se dice y se hace
(Enc.09SoftI)
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Anexo 16. Recorte de apartados que apuntan al criterio de nominación en la entrevista
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
3. FILTRO TRES RECORTAR
3.1 RECORTE DE APARTADOS QUE APUNTAN AL CRITERIO DE NOMINACIÓN EN LA
ENTREVISTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros
Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
1. Concepto de
¿Cómo define o yo, yo la defino como ese equilibrio entre lo justo,
1. Identificar los
justicia en los
qué concepción
entre… entre ese equilibrio que debe si, ir
imaginarios
tiene de
siempre más enfocado a, a, al manejo de una
sobre la virtud maestros
Uniagustinianos
Justicia?
ética de unos procesos eh… muy enfocados
de la justicia
siempre a buscar la verdad. (En01Ma2)
que poseen los
maestros
Yo diría que Justicia es… dar a cada quién lo que
Uniagustinian
le corresponde, de acuerdo con su desempeño, su
os y cómo lo
trabajo, eh… de una manera equitativa. (En01Ma
expresan en su
práctica
1)
pedagógica.
Yo pienso que Justicia es ese punto cero, ese
punto de equilibrio donde, también se les da a las
personas lo que, pues como tal se merecen y se, y
se les da el por qué, de lo que esas personas están
buscando o lo que han logrado o lo que quieren
lograr. (En01Ma3)
Eh… Siempre también he utilizado como eh…
desde la reflexión del concepto lo de, darle a cada
cual lo que le corresponde recibir de la misma
forma lo que a uno le corresponde de acuerdo a
las actuaciones que uno tiene y de acuerdo al
comportamiento que uno tiene, en los diferentes
espacios que uno eh… actúa o se comporta. Eh…
ya que es eso es como el equilibrio y la equidad
frente a lo que a cada uno le corresponde de
acuerdo a sus actuaciones (En01Ma4)

Identificar los

1. Concepto de

Cómo define o

Justicia, qué difícil entrar a definir lo que es la
Justicia. Creería yo que es como buscar el punto
medio y darle a cada quién eh… lo que… de
acuerdo a lo que se merece y… si. (En01Ma5)
Bueno el concepto de justicia, un concepto
bastante complejo, es muy ambiguo y desde mi
campo de la Filosofía pues…eh… implica varios,
varias concepciones o varios elementos que
entran ahí. Pero en términos generales, yo diría
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imaginarios sobre
la virtud de la
justicia que poseen
los maestros
Uniagustinianos y
cómo lo expresan
en su práctica
pedagógica

justicia en los
maestros
Uniagustinianos

qué concepción
tiene de
Justicia?

que es, que la justicia es, tratar al hombre,
precisamente como eso, no? Como un ser humano
antes que como un instrumento y antes que como
a los estudiantes es tratarlos como seres humanos
antes que como un simple estudiante o como un
un simple medio pues para a través del cual yo
transmito mi información. Entonces es como
reconocer la humanidad en cada una de las
personas, y así mismo tratarlas. (En02Ma6)
Eh… podríamos abordar el tema desde un
ejemplo muy sencillo. Si uno encuentra un niño
de dos años entretenido con su juguete favorito y
uno le quita el juguete, uno se da cuenta que el ya
empieza a distinguir entre lo justo y lo injusto
cierto? Y desde ese punto de vista nosotros
tenemos una idea general de justicia, y
coincidimos con la teoría Aristotélica que
dice:“Justicia es darle a cada quien lo que
corresponde en términos de equidad”. Cierto?
Pero, con… en… digamos actualmente desde el
punto de vista de la crítica del Derecho y de la
Sociología Jurídica, ese término de justicia se
asume como un término esencialmente
controvertido porque se habla de la subjetividad,
si, para explicar ese término. Eh… entonces, para
mi puede ser justo algo pero para otra persona
desde su punto de vista puede ser injusto
dependiendo de la posición en que esté, igual
ocurre con la dignidad y con otros términos
eh…muy parecidos, si(En02Ma7)
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Anexo 17. Recorte de apartados que apuntan al criterio de nominación en la encuesta
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
3. FILTRO TRES RECORTAR
3.1 RECORTE DE APARTADOS QUE APUNTAN AL CRITERIO DE NOMINACIÓN EN LA
ENCUESTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
Describir
las Concepto
de ¿Qué es para Es poder tener todos privilegios en igualdad de
relaciones entre los justicia en los usted
la condiciones (Enc.01IngI)
imaginarios de los estudiantes.
justicia?
Son las leyes que [se] imponen en un momento
maestros y de los
determinado. (Enc.02IngI)
estudiantes
respecto
a
la
Cuando se busca la verdad, o cuando se le da a esta
virtud
de
la
persona lo que le pertenece (Enc.04 IngI)
justicia.
Entre el balance de lo bueno y lo malo darle a cada
quien lo que se merece (Enc.05 IngI)
La justicia es todo lo que se considera tanto
honesto o equitativo (Enc.06 IngI)
Es el cumplimiento de las normas y la integridad de
[una persona] (Enc.07 IngI)
La justicia es ser justo en la forma de evaluar, de
calificar según lo demostrado (Enc.08 IngI)
La justicia, son normas y reglas que permiten tener
una buena conducta de los seres humanos, donde
muestran acciones equivalentes y equitativas en
varios escenarios u ocasiones de la vida (Enc.09
IngI)
Trato equitativo para todos (Enc.10 IngI)
Es un equilibrio una imparcialidad junto a un
tema sin importar características de sus partes
(Enc.11 IngI)
La forma en la que se hacen valer los derechos de
las personas (Enc.01SoftI)
Forma de juzgar a una o varias personas de una
forma equitativa en igualdad de condiciones
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Describir
las
relaciones entre los
imaginarios de los
maestros y de los
estudiantes
respecto
a
la
virtud
de
la
justicia.

Concepto
justicia en
estudiantes.

de
los

¿Qué es para
usted
la
justicia?

(Enc.02SoftI)
La justicia para mí es una forma de hacer valer los
derechos de otras personas (Enc.05SoftI)
Respetar los derechos de todos y hacerlos valer por
igual (Enc.07SoftI)
Ser equitativo, en lo que se dice y se hace
(Enc.09SoftI)
Imparcialidad, honestidad y profesionalismo al
impartir un dictamen (Enc.12SoftI)
La equivalencia e igualdad de los recursos y actos
de la sociedad (Enc.13SoftI)
Es
tener
igualdad
deberes.(Enc.02GastIV)

de

derechos

y

Es un comportamiento en el cual buscamos la
equidad y la armonía de un grupo social.
(Enc.03GastIV)
Igualdad
para
(Enc.04GastIV)

todos

los

estudiantes.

Es tener una igualdad social en todos los aspectos
para ser justos con la sociedad. (Enc.05GastIV)
Es la equidad y raciocinio en donde la sociedad se
ve afectada. Es imparcialidad. (Enc.01GastVI)
Es la manera con la que se lleva un raciocinio justo,
equivalente e igualitario frente a todo el mundo.
(Enc.02GastVI)
Igualdad de condiciones para todos sin tener en
cuenta género, ni estrato social. (Enc.04GastVI)
La justicia es tratar a una persona de manera
equitativa, que no haya rechazo alguno.
(Enc.07GastVI)
Que las cosas se cumplan correctamente,
equitativamente sin favorecer a unos, sino teniendo
una posición neutra, coherente, racional.
(Enc.08GastVI)
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Anexo 18. Inteligibilidad de las oraciones del cuerpo de la información en la entrevista
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
TERCER FILTRO RECORTAR
3.2 INTELIGIBILIDAD DE LAS ORACIONES DEL CUERPO DE LA INFORMACIÓN EN
LA ENTREVISTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros
Uniagustinianos con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
Concepto de justicia ¿Cómo define o qué …como ese equilibrio entre lo
Identificar los
en
los
maestros concepción tiene de justo,… que debe …ir siempre
imaginarios sobre la
Uniagustinianos
Justicia?
… enfocado … al manejo de
virtud de la justicia que
una ética de unos procesos …
poseen los maestros
enfocados … a buscar la verdad.
Uniagustinianos y cómo lo
expresan en su práctica
(En01Ma2)
pedagógica
… Justicia es… dar a cada quién
lo que le corresponde, de
acuerdo con su desempeño, su
trabajo, … de una manera
equitativa. (En01Ma 1)
… Justicia es ese punto cero, ese
punto de equilibrio donde,
también se les da a las personas
lo que… se merecen ...
(En01Ma3)
… concepto … de darle a cada
cual lo que le corresponde recibir
de la misma forma lo que a uno
le corresponde de acuerdo a las
actuaciones que uno tiene y de
acuerdo al comportamiento que
uno tiene, en los diferentes
espacios que uno … actúa o se
comporta. …es eso es como el
equilibrio y la equidad frente a lo
que a cada uno le corresponde de
acuerdo a sus actuaciones
(En01Ma4)
Justicia ...es … buscar el punto
medio y darle a cada quién … lo
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que… de acuerdo a lo que se
merece … (En01Ma5)
Identificar los
imaginarios sobre la
virtud de la justicia que
poseen los maestros
Uniagustinianos y cómo lo
expresan en su práctica
pedagógica

Concepto de justicia
en
los
maestros
Uniagustinianos

¿Cómo define o qué
concepción tiene de
Justicia?

…la justicia es … tratar al
hombre, precisamente como eso,
Como un ser humano antes que
como un instrumento y antes que
como a los estudiantes es
tratarlos como seres humanos
antes que como un simple
estudiante o como un un simple
medio pues para a través del cual
yo transmito mi información.
Entonces es como reconocer la
humanidad en cada una de las
personas, y así mismo tratarlas.
(En02Ma6)
… coincidimos con la teoría
Aristotélica que dice: “Justicia es
darle a cada quien lo que
corresponde en términos de
equidad”…. ese término de
justicia se asume como un
término
esencialmente
controvertido porque se habla de
la subjetividad, … entonces, para
mi puede ser justo algo pero para
otra persona desde su punto de
vista
puede
ser
injusto
dependiendo de la posición en
que esté, igual ocurre con la
dignidad y con otros términos …
(En02Ma7)
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Anexo 19. Inteligibilidad de las oraciones del cuerpo de la información en la encuesta
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
TERCER FILTRO RECORTAR
3.2 INTELIGIBILIDAD DE LAS ORACIONES DEL CUERPO DE LA INFORMACIÓN EN
LA ENCUESTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
Describir
las Concepto
¿Qué es para Es tener todos privilegios en igualdad de condiciones
relaciones entre de justicia usted
la (Enc.01IngI)
los imaginarios de en
los justicia?
Son las leyes que imponen en un momento determinado
los maestros y de estudiantes.
(Enc.02IngI)
los
estudiantes
respecto
a
la
Cuando…se le da a ¨[la persona lo que le pertenece
virtud
de
la
(Enc.04 IngI)
justicia.
… darle a cada quien lo que se merece. (Enc.05 IngI)
…es todo lo que se considera tanto honesto o equitativo
(Enc.06 IngI)
Es el cumplimiento de las normas y la integridad de [una
persona] (Enc.07 IngI)
…es evaluar, calificar según lo demostrado (Enc.08 IngI)
…son normas y reglas …donde muestran acciones
equivalentes y equitativas en varios escenarios u ocasiones
de la vida (Enc.09 IngI)
Trato equitativo para todos (Enc.10 IngI)
Es un equilibrio una imparcialidad junto a un tema…
(Enc.11 IngI)
…hacer valer los derechos de las personas(Enc.01SoftI)
…juzgar a una o varias personas de una forma equitativa
en igualdad de condiciones (Enc.02SoftI)
Ser parcial de modo que las dos partes queden satisfechas.
(Enc.03SoftI)
…hacer valer los derechos de otras personas (Enc.05SoftI)
… cada uno reciba lo que se merece.(Enc.06SoftI)
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Describir
las
relaciones entre
los imaginarios de
los maestros y de
los
estudiantes
respecto
a
la
virtud
de
la
justicia.

Concepto
de justicia
en
los
estudiantes.

¿Qué es para
usted
la
justicia?

Respetar los derechos de todos y hacerlos valer por igual
(Enc.07SoftI)
Ser equitativo, en lo que se dice y se hace (Enc.09SoftI)
Imparcialidad, honestidad y profesionalismo al impartir un
dictamen (Enc.12SoftI)
La equivalencia e igualdad de los recursos y actos de la
sociedad (Enc.13SoftI)
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Anexo 20. Nueva información filtrada por los recortes en la entrevista
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
TERCER FILTRO RECORTAR
3.3 NUEVA INFORMACION FILTRADA POR LOS RECORTES EN LA ENTREVISTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
Identificar los
Concepto
de ¿Cómo define o …como ese equilibrio entre lo justo,… que debe …ir
imaginarios sobre
justicia en los qué concepción siempre … enfocado … al manejo de una ética de
la virtud de la
maestros
tiene
de unos procesos … enfocados … a buscar la verdad.
justicia que poseen Uniagustinianos Justicia?
(En01Ma2)
los maestros
Uniagustinianos y
… Justicia es… dar a cada quién lo que le
cómo lo expresan
corresponde, de acuerdo con su desempeño, su
en su práctica
trabajo, … de una manera equitativa. (En01Ma 1)
pedagógica
… Justicia es ese punto cero, ese punto de equilibrio
donde, también se les da a las personas lo que… se
merecen ... (En01Ma3)
… concepto … de darle a cada cual lo que le
corresponde recibir de la misma forma lo que a uno le
corresponde de acuerdo a las actuaciones que uno
tiene y de acuerdo al comportamiento que uno tiene,
en los diferentes espacios que uno … actúa o se
comporta.
…es eso es como el equilibrio y la
equidad frente a lo que a cada uno le corresponde de
acuerdo a sus actuaciones (En01Ma4)
Justicia ...es … buscar el punto medio y darle a cada
quién … lo que… de acuerdo a lo que se merece …
(En01Ma5)
…la justicia es … tratar al hombre, precisamente
como eso, Como un ser humano antes que como un
instrumento y antes que como a los estudiantes es
tratarlos como seres humanos antes que como un
simple estudiante o como un un simple medio pues
para a través del cual yo transmito mi información.
Entonces es como reconocer la humanidad en cada
una de las personas, y así mismo tratarlas.
(En02Ma6)
… coincidimos con la teoría Aristotélica que
dice:“Justicia es darle a cada quien lo que
corresponde en términos de equidad”…. ese término
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Identificar los
imaginarios sobre
la virtud de la
justicia que
poseen los
maestros
Uniagustinianos y
cómo lo expresan
en su práctica
pedagógica

Concepto
de
justicia en los
maestros
Uniagustinianos

¿Cómo define o
qué concepción
tiene
de
Justicia?

de justicia se asume como un término esencialmente
controvertido porque se habla de la subjetividad, …
entonces, para mi puede ser justo algo pero para otra
persona desde su punto de vista puede ser injusto
dependiendo de la posición en que esté, igual ocurre
con la dignidad y con otros términos … (En02Ma7)
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Anexo 21. Nueva información filtrada por los recortes en la encuesta
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
TERCER FILTRO RECORTAR
3.3 NUEVA INFORMACION FILTRADA POR LOS RECORTES EN LA ENCUESTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
PREGUNTA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
Describir
las Concepto
¿Qué es para Es tener todos privilegios en igualdad de condiciones
relaciones entre de justicia usted
la (Enc.01IngI)
los imaginarios de en
los justicia?
Son las leyes que imponen en un momento determinado
los maestros y de estudiantes.
(Enc.02IngI)
los
estudiantes
respecto a la
Cuando…se le da a ¨[la persona lo que le pertenece
virtud
de
la
(Enc.04 IngI)
justicia.
… darle a cada quien lo que se merece. (Enc.05 IngI)
…es todo lo que se considera tanto honesto o equitativo
(Enc.06 IngI)
Es el cumplimiento de las normas y la integridad de [una
persona] (Enc.07 IngI)
…es evaluar, calificar según lo demostrado (Enc.08 IngI)
…son normas y reglas …donde muestran acciones
equivalentes y equitativas en varios escenarios u ocasiones
de la vida (Enc.09 IngI)
Trato equitativo para todos (Enc.10 IngI)
Es un equilibrio una imparcialidad junto a un tema…
(Enc.11 IngI)
…hacer valer los derechos de las personas (Enc.01SoftI)
…juzgar a una o varias personas de una forma equitativa
en igualdad de condiciones (Enc.02SoftI)
Ser parcial de modo que las dos partes queden satisfechas.
(Enc.03SoftI)
…hacer valer los derechos de otras personas (Enc.05SoftI)
… cada uno reciba lo que se merece.(Enc.06SoftI)
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Describir
las
relaciones entre
los imaginarios de
los maestros y de
los
estudiantes
respecto a la
virtud
de
la
justicia.

Concepto
de justicia
en
los
estudiantes

¿Qué es para
usted
la
justicia?

Respetar los derechos de todos y hacerlos valer por igual
(Enc.07SoftI)
Ser equitativo, en lo que se dice y se hace (Enc.09SoftI)
Imparcialidad, honestidad y profesionalismo al impartir un
dictamen (Enc.12SoftI)
La equivalencia e igualdad de los recursos y actos de la
sociedad (Enc.13SoftI)
Es tener igualdad de derechos y deberes.(Enc.02GastIV)
Es un comportamiento en el cual buscamos la equidad y la
armonía de un grupo social. (Enc.03GastIV)
Igualdad para todos los estudiantes. (Enc.04GastIV)
Es tener una igualdad social en todos los aspectos…
(Enc.05GastIV)
…es actuar de la manera adecuada, siendo igual que todos,
no ser indiferente [encontrando el punto]… medio [para]
cumplir lo que es correcto. (Enc.06GastIV)
Es la equidad y raciocinio en donde la sociedad se ve
afectada. Es imparcialidad. (Enc.01GastVI)
Es…llevar un raciocinio justo, equivalente e igualitario
frente a todo el mundo. (Enc.02GastVI)
El juzgar imparcialmente y adecuadamente a cada persona
por sus actos. (Enc.03GastVI)
Igualdad de condiciones para todos sin tener en cuenta
género, ni estrato social. (Enc.04GastVI)
…es tratar a una persona de manera equitativa, que no
haya rechazo alguno. (Enc.07GastVI)
Que las cosas se cumplan correctamente, equitativamente
sin favorecer a unos, sino teniendo una posición neutra,
coherente, racional. (Enc.08GastVI)
Es impartir castigos y correcciones a cualquier individuo
de forma adecuada, teniendo en cuenta normas, códigos de
conducta y leyes establecidas. (Enc.09GastVI)
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Anexo 22. Definición de las convenciones para marcar las relaciones de la palabra
recurrente en la entrevista
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
4. FILTRO CUATRO TEMATIZAR
4.3 DEFINICION DE LAS CONVENCIONES PARA MARCAR LAS RELACIONES DE LA
PALABRA RECURRENTE EN LA ENTREVISTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
DESCRIPTOR
RECURRENCIA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
Concepto
de {Equilibrio
Equilibrio- 14
…como ese equilibrio entre
Identificar los
justicia en los enfocado a la ética
lo justo,… que debe…ir
imaginarios
laboral}
siempre… enfocado… al
sobre la virtud de maestros
Uniagustinianos
manejo de una ética de
la justicia que
unos
procesos…
poseen los
enfocados… a buscar la
maestros
verdad. (En01Ma2)
Uniagustinianos
y cómo lo
{Equilibrio en la
… sino… un equilibrio
expresan en su
relación maestrofrente a la relación que
práctica
estudiante}
tiene con sus estudiantes,…
pedagógica
siendo objetivo en la forma
como se dirige a ellos y
manejando…el equilibrio
en la relación maestro… –
estudiante... (En01Ma3)
{Equilibrio en la
relación maestroestudiante}

Justicia
en la
parte
educativa… es buscar
como ese equilibrio tanto
estudiante docente…
docente estudiante...
(En01Ma5)
ser equilibrado frente a
la… forma como se
evalúa…(En01Ma4)

{Equilibrio
evaluar}

al

{Equilibrio
actuar}

al

es eso es como el equilibrio
y la equidad frente a lo que
a cada uno le corresponde
de
acuerdo
a
sus
actuaciones (En01Ma4)

{Equilibrio en el
comportamiento}

…de la misma forma lo
que a uno le corresponde
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{claridad
dirigirse}

al

{equilibrio frente a
los criterios de
evaluación}

{Coherencia entre
lo que pienso, digo
y hago}

de
acuerdo
a
las
actuaciones que uno tiene y
de
acuerdo
al
comportamiento que uno
tiene, en los diferentes
espacios que uno… actúa o
se comporta. …es eso es
como el equilibrio y la
equidad frente a lo que a
cada uno le corresponde de
acuerdo a sus actuaciones
(En01Ma4)
... Considero que en el
discurso uno tiene que ser
claro y en la forma de
discusión como uno se
dirige
diciendo
o
determinando los criterios
de evaluación ahí uno ya
está planteando elementos
de justicia… considero que
en el equilibrio de los
criterios se puede llegar a
ser justo y en la medida de
plantearlos
desde
un
comienzo claros pues no se
van a estar cambiando
durante la dinámica de la
evaluación y por ende pues
la evaluación tiene que al
final ser justa. (En01Ma4)
[quienes]Yo creo que son
complementarios…
creo
que son el punto de
equilibrio para poder llegar
como a un consolidado
final… (En02Ma6)
… considero que deben ser
[quienes]… un equilibrio
… porque obviamente lo
que
se
busca
es
precisamente
esa
coherencia entre lo (que)
yo pienso entre lo que yo
digo y lo que yo hago...
(En02Ma6)
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Anexo 23. Definición de las convenciones para marcar las relaciones de la palabra
recurrente en la encuesta
UNIVERSIDAD DE LA SALLE
LA VIRTUD DE LA JUSTICIA EN LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA DEL MAESTRO
UNIAGUSTINIANO
4. FILTRO CUATRO TEMATIZAR
4.3 DEFINICION DE LAS CONVENCIONES PARA MARCAR LAS RELACIONES DE LA
PALABRA RECURRENTE EN LA ENCUESTA
OBJETIVO GENERAL: Analizar los imaginarios de la virtud de la justicia en los maestros Uniagustinianos
con el fin de fortalecer las prácticas pedagógicas en la interacción maestro – estudiante.
OBJETIVO
CRITERIO
DESCRIPTOR
RECURRENCIA
RESPUESTA
ESPECÍFICO
de
Es
tener
todos
Describir
las Concepto de {Igualdad
Igualdad
privilegios en igualdad
relaciones entre justicia en los condiciones}
(55)
de
condiciones
los imaginarios estudiantes.
(Enc.01IngI)
de los maestros
y
de
los
{Igualdad
de
…juzgar a una o varias
estudiantes
condiciones}
personas de una forma
respecto a la
equitativa en igualdad
virtud de la
de
condiciones
justicia.
(Enc.02SoftI)
{Igualdad
condiciones}

de

La equivalencia e
igualdad
de
los
recursos y actos de la
sociedad (Enc.13SoftI)

{Igualdad para todos}

Igualdad para todos
los
estudiantes.
(Enc.04GastIV)

{Igualdad social}

Es tener una igualdad
social en todos los
aspectos…
(Enc.05GastIV)
…es actuar de la
manera
adecuada,
siendo igual que todos,
no ser indiferente
[encontrando
el
punto]… medio [para]
cumplir lo que es
correcto.
(Enc.06GastIV)

{Igualdad para todos}

{Igualdad social}

Igualdad
(55)

Es…llevar
raciocinio

un
justo,
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Describir
las
relaciones entre
los imaginarios
de los maestros
y
de
los
estudiantes
respecto a la
virtud de la
justicia.

equivalente
e
igualitario frente a
todo
el
mundo.
(Enc.02GastVI)

Concepto de
justicia en los
estudiantes.

{Igualdad
condiciones}

de

{Igualdad
condiciones}

de

{Igualdad
oportunidades}

de

{Igualdad social}

{Igualdad de derechos}

Igualdad
de
condiciones para todos
sin tener en cuenta
género, ni estrato
social. (Enc.04GastVI)
Es igualdad para las
personas, en actos o
acciones que hace.
(Enc.10GastVI)
…es donde hay una
igualdad
equitativa
para todos, en donde
no se mira la amistad,
el
parentesco,
la
confianza, sino donde
se opta por todos a un
mismo
nivel.
(Enc.05Fil.I)
La capacidad de los
seres humanos en
actuar con igualdad.
(Enc.11Fil.I)
Es el valor para
designar la igualdad
que
los
humanos
deben tener frente a un
objeto,
cosa
o
problema, etc., siendo
capaces de dar lo justo
y necesario a cada
uno… (Enc.04Fil.II)
Cuando las leyes son
iguales para todos y
no atentan contra la
dignidad de la persona.
(Enc.08Neg.II)

